Comunicaciones enviadas para Actas de Disefio

Resumen: En este articulo se describe la experiencia del Programa
de Précticas Supervisadas del Curso de Disefio de una Institucién
de Educacién Superior en Sdo Paulo, Brasil. Se trata sobre aspectos
relevantes de su concepcién e implementacién que caminan junto
con las especificidades de la graduacién en Disefio y de las directrices
nacionales brasilefias para la ensefianza. A través de las disciplinas
de Précticas, proyectos de Portfolio, la escuela como un espacio de
experimentacion e integracién con el mercado, el Programa ha sido
un aliado en el enrutamiento y la empleabilidad de los graduados en
el campo del Disefio, como se evidencia en la investigacién llevada
a cabo entre 2007 y 2014.
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Abstract: This article describes the experience of the Supervised
Internship Program for the Visual Design course of a higher educa-
tion institution in Sdo Paulo, Brazil. It reports relevant aspects of the
Program and its implementation, which deals with specificities of
both the undergraduation in Design and Brazilian national guidelines
for internship programs. By means of specific disciplines contents,
digital and print portfolio projects, the use of classrooms as spaces
of experimentation and integration with the professional market, the
Program has been an important support in the guidance and employ-
ability of undergraduates, as evidenced in researches conducted with
students between 2007 and 2014.
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Resumen: El presente articulo narra las experiencias académicas de los estudiantes del programa de Disefio de Modas
de la Fundacién Universitaria del Area Andina, respecto de la Responsabilidad Social Universitaria de la Institucién,
de manera tal que se evidencian las distintas actividades desarrolladas con un sin nimero de comunidades en su
mayoria vulnerables dentro de las cuales se incluyen tipos de poblacién como desplazados, madres cabeza de hogar,
mujeres privadas de la libertad, adultos y jévenes en proceso de rehabilitacién y resocializacién, entre otros; que
han resultado ser altamente enriquecedoras para la Institucidn, los estudiantes y por supuesto dichas comunidades.
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[Restimenes en inglés y portugués y curriculum en p. 165]

El contexto

La Responsabilidad Social Universitaria es una de las
actividades misionales de una Universidad, responsable
de la transferencia y comunicacién del conocimiento que
genere impacto (Universidad Cooperativa de Colombia.
(2013). Proyeccién social. Colombia. Disponible en: http:
/Iwww.ucc.edu.co/proyeccion-social/Paginas/inicio.
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aspx) en distintos niveles sociales, que se proyecte diné-
micamente dentro de una Institucién hacia el entorno y
en especial hacia las comunidades més vulnerables para
el mejoramiento de su calidad de vida; poniendo su saber
al servicio del otro.

El importante desarrollo de una actividad de Responsabi-
lidad Social Universitaria, es la consecuencia de intentar
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dar respuesta a problemas y necesidades bdsicas no
atendidas y analizadas por parte del Estado, como salud,
educacion, deporte, nutricién, entre otras necesidades.
La Responsabilidad Social Universitaria se considera un
didlogo permanente entre la institucién y la sociedad so-
bre propésitos, intereses y proyectos comunes, generando
propuestas de desarrollo, proyectos construidos con
ideas emprendedoras que brinden soluciones a pequeilas
necesidades o por qué no, a conflictos ocasionados por
factores como la pobreza, el desplazamiento, el desem-
pleo, el analfabetismo, o la insatisfaccién de grandes
necesidades (Institucién Universitaria Colegio Mayor
del Cauca, 2007). Relacién con el Sector Externo. Popa-
yéan. Disponible en: http://www.colmayorcauca.edu.co/
documentos/academia/proyeccion-social-unimayor.pdf).
En el caso del programa de Disefio de Modas de la Funda-
cién Universitaria del Area Andina, el compromiso con-
siste en que, desde lo académico se logre crear conciencia
social en el estudiante a través de diversas actividades (se
verdn en detalle mds adelante), que le permitirdn tener
un acercamiento directo con las distintas comunidades,
que en general son las histéricamente més vulnerables,
de forma tal que se logre formar al estudiante de manera
integral pero con una sensibilidad especial que le oriente
a volcar su futuro profesional en pro del beneficio de su
comunidad.

Es asf como durante los tltimos afios, distintas comu-
nidades de Risaralda han sido testigos de un valioso
intercambio de saberes entre éstas y el cuerpo de estu-
diantes y docentes de dicha Institucién, que han dado
como resultado, como primera medida la formacién de
profesionales que se han convertido en lideres sociales
que ya estdn impactando de manera positiva distintos
renglones de la economia en la regién y en segunda medi-
da, a comunidades que han sido dotadas de herramientas
principalmente cognitivas que igualmente comienzan a
generar valiosas oportunidades que se han visto materia-
lizadas en bienestar para dichas comunidades.

La experiencia académica para el estudiante ha resultado
ser altamente enriquecedora, toda vez que éste se retroa-
limenta cada vez que tiene la oportunidad de compartir
sus conocimientos con las comunidades, de tal manera
que los afianza y materializa, ademds de ser un receptor
de experiencias y vivencias que aunque empiricas y
populares refuerzan su sentido social.

El éxito de la Responsabilidad Social que se ha planteado
desde el programa de Disefio de Modas de la Fundacién
Universitaria del Area Andina, se puede sintetizar en la
correlacién armonica de tres actores: Institucién Educa-
tiva, Estudiantes y Comunidad, donde el primer actor
resulta ser el gestor y arquitecto de las politicas sociales
que se le entregan a la comunidad, el segundo actor es el
canal por medio del cual se hace efectivas esas politicas
y beneficios sociales, y por ltimo el tercer actor que es
el receptor y beneficiario. Sin embargo en este tridngulo
todos los actores resultan siendo beneficiados como se
explica a continuacién:

Por parte de la Institucién Educativa, el principal be-
neficio consiste en que se da cabal cumplimiento a la
obligacién que le genera la Responsabilidad Social Uni-
versitaria que siempre debe ocupar un primer renglén
en su filosofia.
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El estudiante, como se dijo anteriormente se retroalimen-
ta y afianza sus conocimientos a partir de compartir sus
experiencias académicas con las distintas comunidades
a la vez que enriquece su sensibilidad social en dicha
interaccién.

Y la comunidad, aunque se beneficia directamente de los
proyectos y aportes de los dos actores anteriores, resulta
ser un agente altamente enriquecedor en la formacién
del carécter del estudiante, éste a su vez generard futuras
oportunidades de desarrollo para la regidn, situacién
que desembocard inevitablemente en el reconocimiento
positivo de la Institucién ante la sociedad, enalteciéndola
y generdndole un alto y merecido reconocimiento, de
tal manera que se puede afirmar que de esta correlacién
triangular solo pueden resultar vencedores.

La Fundacién Universitaria del Area Andina desde que
inici6 el programa en cumplimiento de su Responsabili-
dad Social Universitaria y a través de sus programas de
Proyeccion Social, ha definido que tales politicas deben
ser abordadas a través de dos lineas: La Linea Comuni-
taria y la Linea Emprendedora.

e Linea comunitaria: Comprende el desarrollo de labo-
res de intervencién comunitaria (programas, proyectos,
précticas, asesorias, consultorias, investigaciones y otras
acciones) que sean necesarias para que haya un determi-
nado cambio social. Ademds, propicia el fortalecimiento
de los procesos combinados entre docencia, investigacién
y extension, para lograr efectos académicos superiores y la
integralidad de participacién en comunidad de todos los
miembros que conforman las facultades y departamentos.
El Programa de Diseflo de Modas pretende establecer
puentes con la realidad de las comunidades més vulne-
rables socialmente, para contribuir al mejoramiento de
la misma, buscando elevar su calidad de vida.

e Linea emprendedora: Implica el desarrollo de proyectos
que vinculen la academia con los sectores productivos
en los que se mueven las comunidades, prestdndoles
capacitacién y formacién en liderazgo y en el desarrollo
del denominado espiritu profesional, llevdandose a cabo
proyectos sociales que hagan viable un cambio de acti-
tud en las organizaciones sociales y los diversos grupos
de personas que propenden hacia el mejoramiento del
bienestar local, regional y nacional.

A través de esta linea, el Programa de Disefio de Modas
pretende proporcionar los medios necesarios para que
los beneficiarios de la Proyeccién Social, construyan un
entorno econémico auténomo, logrando asi un mejora-
miento sustancial en sus conocimientos y generacién
de ingresos (Vicerrectoria Académica Fundacién Uni-
versitaria del Area Andina. (2002). Lineamientos para
el desarrollo de la proyeccién social en la Fundacion
Universitaria del Area Andina VAC-PSE-002. Bogota).

Proyectos especificos del Programa Disefio de
Modas

El Programa Disefio de Modas, siguiendo la filosofia de
la Fundacién Universitaria del Area Andina, no se limita
en instruir a sus estudiantes en el perfil académico, sino
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que busca hacer de éstos seres humanos integrales, con
una nocién humanista y sentido social; por esta razén
busca participar en procesos que permitan aportar al
desarrollo social.

De alli se desprenden las actividades que se realizan
a través de Responsabilidad Social en el Programa de
Disefio de Modas, las cuales siguen los lineamientos de
la Institucién, que estdn enmarcados en las dos lineas
de accién social mencionadas anteriormente: La Linea
Comunitaria y la Linea Emprendedora; entre los cuales
se ha trabajado con poblaciones tales como:

Mujeres en condicién vulnerable, adolescentes embara-
zadas e institucionalizadas, poblacién indigena Embera
Chami, mujeres desplazadas, mujeres recluidas, pobla-
cién rural de Risaralda, adolescentes y adultos en proceso
de rehabilitacién y resocializacién, adultos mayores,
vendedores ambulantes, adolescentes y nifios de la calle,
comunidades religiosas, mujeres de servicios generales,
nifios con discapacidad fisica y cognitiva, pequefias y
medianas empresas.

Estas poblaciones han sido atendidas a través del progra-
ma de Diseflo de Modas a partir del afio 2004, a través de
los siguientes proyectos:

Registro histérico de Proyectos Sociales, Programa Disefio
de Modas

¢ Capacitacion a las madres cabeza de familia y adoles-
centes del centro de formacién “Maria Goretti” del barrio
las Brisas de Pereira, en herramientas de patronaje y
confeccién masculina.

* Capacitacion a jévenes adolescentes embarazadas de
la Fundacién “Un Nuevo Amanecer” de la ciudad de
Pereira, en manejo del patronaje y la confeccién femenina
y masculina.

¢ Capacitacidn a los jévenes adolescentes en proceso de
rehabilitacién de la fundacién “Hogares Claret” de la
ciudad de Pereira, en manejo de técnicas de interven-
cién textil.

¢ Acompafamiento a la comunidad indigena desplazada
Embera Chamf en todo lo relacionado con el posiciona-
miento de su producto.

e Capacitacién y acompafiamiento permanente a las
reclusas de “La Cércel de Pereira” en procesos técnicos
relacionados con la moda como bordados, tefiidos y
patronaje industrial.

¢ Investigacién: plan de accién de la agenda ambiental
para la consolidacién de la cuenca del Rio Otin como
destino sostenible de recreacién y turismo.

¢ Recoleccién de informacién de los pequeiios y media-
nos empresarios de la Cuenca Media Media del Rio Otun,
para su activacién econémica.

¢ Acompaifiamiento a la comunidad de adultos mayores
de la Fundacién “Mi Paraiso” brinddndoles esparci-
miento, sensacién de bienestar y remarcacién de su
importancia dentro de la sociedad.

¢ Capacitacion a los jévenes adolescentes en proceso de
rehabilitacién de la Fundacién “Esta es mi Casa” en ac-
tividades artesanales, orientadas a la produccién laboral.
¢ Capacitacién a la poblacién farmacodependiente de
la Fundacién Sicopedagégica y Terapéutica “Siempre
Adelante, Siempre de Frente” en la técnica de la bisuteria.
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e Capacitacién en técnicas de estampacién para la
comunidad de la Cuenca Media Media del Rio Otiin,
brinddndoles una alternativa econémica

¢ Capacitacién en técnicas manuales a las nifias del hogar
“El Nuevo Amanecer”.

e Capacitacién en técnicas manuales a las jévenes
abusadas sexual y econémicamente de la corporacién
“Sirviendo con Amor”.

¢ Asesorfa en moda a candidatas al Reinado del Adulto
Mayor.

¢ Asesoria en creacién de trajes tipicos de Risaralda, a
estudiantes del colegio Deogracias Cardona.

e Capacitacion en técnicas manuales y artesanales a nifias
de la Fundacién “Hogares Claret”.

¢ Asesoria en creacién de trajes reciclables, a internas del
“Centro de Reclusién de Mujeres de Pereira”.

e Capacitacién en patronaje industrial infantil, a internas
del “Centro de Reclusién de Mujeres de Pereira”.

¢ Capacitacién en patronaje industrial femenino y en
técnicas artesanales a comunidad del barrio El Plumén.
e Formacién en patronaje industrial y confeccién para
el desarrollo de proyectos productivos en la comunidad
Las Colonias.

e Capacitacién a Comuna Oriente en patronaje industrial,
en alianza con el Cede Ormaza.

¢ Formacidn en tejidos y bordados para el desarrollo de
proyectos productivos en la comunidad de Villa Santana,
barrio Nuevo Plan.

e Formacién en patronaje industrial a los empleados de
servicios generales de Induaseo que laboran en la Fun-
dacién Universitaria del Area Andina.

¢ Capacitacion en artes manuales a madres de personas
en condicién de discapacidad cognitiva, del barrio la
Graciela.

e Acompaiflamiento a nifios y adultos en condicién de
discapacidad fisica y cognitiva de la Corporacién Angeles
de la Tierra.

e Fortalecimiento de la Fundacién Crisol para la con-
formacién de una asociacién productiva, a través de
capacitaciones que sirvan como base del crecimiento
econdémico y social de la poblacién ubicada en el sector
de Galicia en la ciudad de Pereira para el afio 2015.

Segtn lo anterior, se puede evidenciar que el programa
Disefio de Modas ha hecho presencia en la regién con
260 estudiantes y/o docentes, en 26 proyectos sociales
trabajados en 22 Instituciones diferentes, de las cuales
se han beneficiado 1028 personas, aportando una cifra
econémica importante. Estos aportes han sido otorgados
a las Instituciones a través de materiales e insumos ne-
cesarios para llevar a cabo las capacitaciones, refrigerios
v horas de trabajo tanto de los estudiantes como de los
docentes a cargo.

Teniendo en cuenta que la proyeccién social en Disefio
de Modas estd enfocada principalmente en el trabajo
con poblacién vulnerable, el objetivo primordial se ha
convertido en contribuir en alternativas de educacién,
interaccién, liderazgo y emprendimiento a través de
capacitaciones tedrico-practicas, brinddndoles herra-
mientas necesarias para su vida laboral, buscando que
se conviertan en personas productivas y auto-sostenibles
dentro de una sociedad.
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Planes de seguimiento y evaluacion de
estudiantes en actividades de Proyeccién
Social

El proceso de seguimiento y evaluacién de estudian-
tes en su proyeccién social, comienza analizando las
problematicas de las comunidades a trabajar durante el
semestre, realizdindose de manera inicial con una visita
de reconocimiento del lugar con el fin de definir con la
comunidad sus necesidades reales y afianzar la metodo-
logia a desarrollar; posteriormente se realiza el proyecto
por parte de los estudiantes y se ejecuta a través de la
asistencia y seguimiento semanal hasta el cumplimiento
de 120 horas como requisito para la obtencién del grado
de cada estudiante.

Disefio curricular del Programa en el que se
muestra el desarrollo de la Proyeccién Social

El Programa de Disefio de Modas no s6lo busca sensibi-
lizar y comprometer al estudiante con el trabajo comu-
nitario, también busca formar ciudadanos que estén en
capacidad de asumir y aceptar la diferencia que exige el
continuo cambio social.

Por esto, el estudiante dentro de su proceso de formacién,
ademds de tener una experiencia que le permita enten-
der cudl es el contexto de la realidad social en que se
ejercitard en su disciplina y profesién, podréd, junto con
la Institucién, compartir con la sociedad los beneficios
recibidos en su proceso de formacién, esas habilidades
y competencias con las que puede emprender su reali-
zacién personal y social.

Es por esto que la labor de Proyeccién Social se ha de-
terminado como una asignatura dentro del horario de los
estudiantes de VI semestre, a través de la participacién en
visitas de 4 horas semanales en las cuales los estudiantes
desarrollan el proyecto planteado al inicio de semestre.

Experiencias significativas

Comunidad Las Colonias

Se formulé un proyecto para la comunidad de las Colo-
nias, que estd conformada por 100 familias vulnerables
que han migrado de distintas partes de Colombia debido
al desplazamiento forzoso por el conflicto armado, y que
se han visto obligados a establecerse en un lote del barrio
La Esperanza en el sector Galicia Baja de la ciudad de
Pereira, Colombia, como una invasién, encontrdndose
con la escasez de oportunidades laborales asumiendo
una condicién econémica en estado de extrema pobre-
za. La comunidad estd conformada en su mayoria por
mujeres muy jévenes, desescolarizadas, quienes se ven
obligadas a asumir responsabilidades laborales a edades
muy tempranas, en trabajos de labores domésticas en los
cuales son explotadas o en trabajos del campo donde le
son vulnerados sus derechos. La mayoria de la poblacién
adulta se emplea en la informalidad, generalmente en
ventas ambulantes. El desempleo se constituye en un
problema estructural, que limita las posibilidades de
desarrollo de las familias, situdndose en un nivel socio-
econémico de 0 a 1.
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Dentro de la zona se han encontrado iniciativas produc-
tivas lideradas especialmente por las mujeres quienes
en su gran mayoria han asumido el rol de cabezas de
hogar. La poblacién es una pluralidad de etnias, entre
las cuales se encuentran: Indigenas Embera Chami, Afro
descendientes, Mestizos e Indigenas del Amazonas en
situacién de desplazamiento.

A través de éste proyecto se pretendid, capacitar a los
habitantes de la comunidad las Colonias que deseaban
emprender proyectos productivos que les ayudara a
cambiar su forma de vida. Promoviendo en ellos el lide-
razgo y el emprendimiento, a través del reconocimiento
y apropiacién de técnicas como el Patronaje Industrial,
Confeccidén y Tejidos manuales. Para el desarrollo de ésta
labor, se cont6 con el apoyo de La Fundacién Crisol, cuyo
lema es Transformaciones con amor; dicha Fundacién
conocia a fondo las necesidades reales de la gente y nos
encaming hacia la biisqueda de un objetivo claro en pro
de la comunidad.

Para el cumplimiento de los objetivos del proyecto, se
capacité en Patronaje industrial y Confeccién a 25 habi-
tantes del barrio La Esperanza, Galicia Baja de la ciudad
de Pereira, Colombia, y se les dio a conocer un poco de
la técnica de Tejidos y bordados de una forma practica
y experimental que permitiera fomentar en ellos el lide-
razgo y el emprendimiento. Este proceso les permitié a
los participantes de la comunidad las Colonias, tener las
bases de disefio para crear en un futuro una microempresa
dentro de la misma comunidad, que les permitiera princi-
palmente estar al lado de sus familias sin descuidar a sus
hijos; ademas, se promovi6 en ellos el emprendimiento,
motivdndolos a lograr nuevas alternativas de generacién
de ingresos que aumentaran su calidad de vida y la de sus
familias. Este proyecto tuvo una duracién de tres meses,
tiempo en el cual se generd una inversién de $6.270.700.

Centro de Reclusién de Mujeres de Pereira

Se realiz6 un proyecto de Asesoria creativa en moda
para las internas del Centro de Reclusién de mujeres
de Pereira. Estas mujeres en algin momento de sus
vidas cometieron un error que les cambio sus vidas,
esto las llevé a la privacién de la libertad, a estar en un
mundo lejos de sus seres queridos, a un mundo donde
el arrepentimiento es el pan de todos los dias. Aun asi,
hay quienes deciden enmendar sus errores tomando las
oportunidades que les ofrece el Centro de Reclusién
dentro de su politica de reinsercién social; asi que con
el fin de ayudar a reconstruir sus objetivos y su vida, los
estudiantes de sexto semestre de diseflo de modas de la
Fundacién Universitaria del Area Andina, aportando
cada una de sus aptitudes y actitudes como disefiado-
ras, durante una jornada semanal, compartieron con 40
Internas sus conocimientos adquiridos en el tiempo que
llevaban como estudiantes de su carrera, contribuyendo
a la recreacidén, convivencia e inclusive, aportando un
grano de arena para la resocializacién de las internas del
Centro de Reclusién de mujeres de Pereira, a través de la
asesoria en procesos creativos y lidicos para la creacién
y presentacion de una propuesta de moda en materiales
reciclables, de una forma practica y experimental que
les permiti6 la creacién de 10 disefios que conformaron
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en totalidad la propuesta de moda a presentar, las cuales
estaban integradas a temadticas acordes a la condicién de
resocializacién de las internas, tales como: “Biodiversi-
dad” y “Movimientos de Libertad”, este tltimo como un
significado subjetivo.

Las 40 internas pertenecientes a los patios A y B, fueron
divididas en 10 grupos de trabajo y cada uno de estos
grupos tuvo un acompaiiamiento de 2 o 3 estudiantes
de VI semestre del programa de Disefio de modas de la
Fundacién Universitaria del Area Andina. Para la con-
secucién de la propuesta de moda, las estudiantes del
programa de Disefio de Modas propusieron e hicieron
entrega a cada uno de los 10 grupos conformados por las
internas del Centro de Reclusidn, todos los materiales
reciclables para la construccién de los trajes; con los
cuales las internas realizaron manualmente la construc-
cién de los disefios. Finalmente, estos disefios fueron
presentados a representantes de otras Instituciones, tales
como el SENA y Artesanias de Risaralda, mediante un
desfile de moda, realizado por las internas y asesorado
por los estudiantes del programa de Disefio de Modas,
todo esto encaminado a dar a conocer el talento de estas
mujeres en contextos diferentes al Centro de Reclusién.
Con éste proyecto las internas lograron adquirir habilida-
des creativas que les brind6 nuevas formas de interaccién,
comunicacién, de trabajo en equipo, y de recreacién,
fortaleciendo su convivencia, a través de actividades
lddicas con las que desarrollaron una propuesta de moda
y ademds, mostraron sus habilidades y todo su potencial
a otras Instituciones que podian apoyar en distintos
dmbitos a esta poblacién, fomentando la continuidad a
actividades como éstas.

Ademads se contribuyé en el rompimiento de esquemas
relacionados con el diario vivir de las Internas del Centro
de Reclusién de mujeres de Pereira, despertando en ellas
sentimientos de alegria y esperanza al compartir con
los estudiantes de la Fundacién Universitaria del Area
Andina. Y por dltimo y como uno de los resultados més
importantes, se desperté un sentido de solidaridad de
parte de los estudiantes de la Fundacién Universitaria
del Area Andina los cuales realizaron aportes voluntarios
hacia las internas, a la culminacién de este proyecto.
Este proyecto tuvo una duracién de tres meses, tiempo
en el cual se generd una inversién de $5.214.400.

Teniendo en cuenta entonces la labor que hasta ahora el
programa de Disefio de Modas de la Fundacién Universi-
taria del area Andina ha llevado a cabo en las diferentes
comunidades de Pereira, Colombia, se puede concluir
que la Responsabilidad Social Universitaria resulta ser un
aporte valioso no solo para las comunidades atendidas,
sino también para la misma Institucién, pero sobre todo
para los estudiantes quienes viven su vida aislados de
otras realidades sociales, y que a través de éste progra-
ma de ensefianza aprenden que de las decisiones que
tomen en su juventud depende su futuro, valorando as{
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la posibilidad que tienen de asistir a una academia para
formarse y crear un mejor futuro para ellos mismos y
para la sociedad en la que habitan.
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Abstract: This article chronicles the academic experiences of students
in the Fashion Design program of the University Foundation of the
Andean Area, for University Social Responsibility of the institution,
so that the various activities are evident in a number of communities
most vulnerable within which types of population and displaced
persons, single mothers, women deprived of liberty, and young adults
in rehabilitation and resocialization include, among others; which
have proved highly enriching for the institution, students and of

course those communities.

Keywords: Social Responsibility - Community - Fashion Design -

Student - Project - Knowledge.

Resumo: Este artigo narra as experiéncias académicas de alunos no
programa de Design de Moda da Fundagdo Universitiria da Area
Andina, para a Responsabilidade Social Universitdria da instituigéo,
de modo que as diversas atividades sdo evidentes em uma série de
comunidades mais vulnerédveis dentro dos quais os tipos de populagéo
e das pessoas deslocadas, mées solteiras, mulheres privadas de liber-
dade e jovens adultos em reabilitagdo e ressocializagdo incluem, entre
outros; que se revelaram altamente enriquecedor para a instituigéo,

os alunos e, claro, essas comunidades.

Palavras chaves: Responsabilidade Social - Comunidade - Design de

Moda - Estudante - Project - Knowledge.
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