and the constructivist positions that transforming the classroom into
a space for the construction of knowledge where the synergy is the
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processos criativos, para o que a universidade deve adotar estra-
tégias baseadas no sujeito educédvel e nas posigdes construtivistas
que transformam a sala de aula em um espago para a construgdo do

conhecimento, onde a sinergia é a clave do conhecimento.

Palavras-Chave: Inovagéio - Conhecimento - Criatividade - Pensamen-

to paralelo - Aprendizagem - Metodologia e pedagogia

(*) Andrés Felipe Roldan Garcia. Disefiador Industrial. Especialista
en Gestiéon de la Innovacién tecnolégica. Magister en Ingenieria
Industrial. Cali - Colombia. 2009

Fecha de recepcién: abril 2010
Fecha de aceptacion: septiembre 2010

Version final: diciembre 2010

Resumen: El texto escogido es parte del libro Design e Cultura: sintonia essencial, publicado en 2006 y es parte de la
tesis de doctorado defendida por la autora en la FAU-USP. Antes de la tolerancia y de la politica de buena vecindad, con
respecto a las diferencias percibidas en el campo de la identidad cultural, es importante para la enseflanza del Disefio,
problematizar las relaciones de poder y los procesos de diferenciacién que producen o reproducen la identidad cultural.
No existe lugar para una postura de concepcién, creacién y proyeccién basada en la homogeneidad o atin en la imposicién

de casos particulares de situaciones generales, en un flagrante proceso de imposicién cultural.

Palabras Clave: Identidad - Gultura - Disefio - Ensefianza - Homogeneidad

[Restimenes en inglés y portugués y curriculum en p. 113]

Os autores e os textos: objetivos, problemas e
métodos

Ono (2006) e Silva (2000) tal como serdo identificados
ao longo do texto, possuem formacgdes diferenciadas. Ela,
Maristela Ono, teve toda sua formagéo transitando entre
o Design e a Arquitetura.

O texto que escolhi como referéncia para esta discusséo
é parte do livro Design e Cultura: sintonia essencial, pu-
blicado em 2006 e fruto da tese de doutorado defendida
pela autora na FAU-USP.

Tomaz Tadeu da Silva possui uma formacdo interdisci-
plinar. Graduado em Matemadtica, efetuou estudos nas
dreas de filosofia e sociologia e como pesquisador tem
dedicado atengdo as questdes referentes a identidade e
o curriculo no campo da Educagdo. Silva (2000) no tex-
to A produgdo social da identidade e da diferenga tem
como objetivo discutir a possibilidade de uma teoria da
identidade e da diferenca.

Ono (2006) por sua vez, se propde discutir os conceitos
de cultura e identidade no contexto da globalizagédo e
suas implicaces para o Design. E importante observar
que, no caso de Ono (2006) o problema em discussédo é
motivado pelos imperativos de padronizagdo e diversifi-
cacdo no contexto da globalizagdo, num cendrio no qual
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as discussoes sobre diversidade cultural, como expresséo
de identidade, sdo fundamentais para o entendimento do
papel do Design no desenvolvimento de produtos para
a sociedade.

Em Silva (2000) o problema gira em torno da auséncia
de uma teoria da identidade e da diferenca, em face da
crescente importancia que tem sido dada as questdes
multiculturais. Ao problematizar a auséncia, o autor
questiona a posigdo liberal que defende a tolerdncia e o
respeito, que tem cercado o debate sobre a diversidade
e a diferenca cultural, bem como as implicagdes de tal
postura e discurso, no campo da Educagdo.

No que respeita ao método aplicado pelos autores para
conduzir a discussdo, observei que Ono (2006) efetua
a revisdo de conceitos tais como cultura, diversidade e
identidade, procurando situd-los historicamente. Silva
(2006), por sua vez, procura justificar seu argumento
analisando as relagdes e inter-relagdes entre os termos,
com um forte apoio no pés-estruturalismo de Derrida
(Derrida, 1991 apud Silva,2000).

Ono (2006) opta por apresentar o conceito de cultura
como marco referencial utilizando o recurso da cronolo-
gia e da andlise comparativa entre os termos e conceitos.
Silva (2000) também opera uma andlise comparativa.
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Fica, no entanto, evidente a utilizagdo de pélos dicotod-
micos no encaminhamento da discussdo que empreende.

Cultura e identidade

Ao apresentar uma panordmica sobre o conceito de cul-
tural Ono (2006 p. 9) chama a atengdo do leitor para a
critica ao conceito de cultura amparado no relativismo e
na aculturagdo. Apoiada em Cuche, a autora argumenta
que a nogdo de relativismo cultural, baseada numa visao
ingénua do poder, ndo pode ser adotada sob uma pers-
pectiva extrema e que descarte a possibilidade de julgar
um outro contexto cultural por meio de relativizagdo
(Cuche, 1996 apud Ono, 2006).

O foco da discuss@o de Silva (2000) caminha margeando
a cultura através do conceito de identidade e diferenga.
Para ele s6 é possivel marcar a identidade quando sédo
consideradas no mesmo contexto de andlise identidade
e diferenca.

Um elemento interessante apresentado por Silva (2000)
para pensar a questdo da identidade e da diferencga é a
perspectiva de que elas se constituem atos da linguagem
e, por conseguinte, criaturas do mundo cultural e social.
Considero que Ono (2006) aproxima-se das idéias de Silva
(2000) em sua tratativa do tema, pois entende que existe
a possibilidade de, em uma mesma cultura, coexistirem
valores diversos, sendo esta diversidade e simultaneidade
o que proporciona aos individuos o reconhecimento de
si diante do outro, ou seja, a nocdo de uma identidade
cultural s6 é possivel ante o reconhecimento da diferenca.
Por outro lado, ao analisar conceitos tais como os de
aculturagdo e relativismo cultural, Ono aponta para as
implicagdes que os mesmos trouxeram para o campo da
cultura, em contraposi¢do aos modelos de produgédo da
sociedade capitalista que tendem a homogeneizagdo.
Apoiada nas idéias de Canclini, a autora ressalta, ainda,
que a compreensdo da cultura enquanto fenémeno com-
plexo e dindmico se constitui em agente transformador e
emancipador, necessério para uma visdo da diversidade
e da diferenga (Ono, 2006, p. 9).

E importante observar que pensar a cultura sob a pers-
pectiva da relativizagdo abriu um precedente para a idéia
de que na cultura cabe tudo e cabem todos. No entanto,
é na idéia de uma teoria interpretativa da cultura que o
tudo e o todo passam a ser “compreendidos a partir dos
significados tecidos pelo homem nas sociedades nas quais
ele desenvolve sua conduta e sua andlise, e por meio das
quais ele dé significado a prépria vida” (Ono, 2006 p. 9).
Nesta perspectiva, meu olhar se volta para o Design ao
considerar que, enquanto envolvido com o processo de
concepgdo de produtos e processos, e estes como feno-
menos culturais e de “referéncia no contato do individuo
com o mundo” (Ono, 2006 p. 29), o Design é co-respon-
sdvel pela quantidade e qualidade dos artefatos criados
e disponibilizados na sociedade enquanto produtos/atos
de significagdo e de interpretagdo do mundo circundante.
Assim, a responsabilidade pela criagdo de uma iden-
tidade cultural se coloca também como um problema
para o Design, uma vez que o produto (compreendido
aqui em toda a sua amplitude), ndo desempenha apenas
uma fungéo técnica ou de uso (Ono, 2006 p. 29), mas
agrega também elementos simbdlicos que ndo podem
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ser compreendidos fora dos sistemas de significagdo que
lhes déo suporte.

Ono (2006), destaca anteriormente que a teoria inter-
pretativista de Geertz procurou se distanciar da visdo
mecanicista e das verdades absolutas e universais. Tal
perspectiva abriu espago para a emergéncia do discurso
da diversidade cultural.

A questdo da identidade cultural “cuja discusséo é funda-
mental para a compreensédo do papel do Design, que atua
na concepgdo de artefatos, participando da composigéo
dos espagos e influenciando o modo de agir e pensar
dos individuos nas sociedades” (Ono 2006 p. 10), serd
oportunamente discutida no presente trabalho.

Pensar na cultura e por extensdo no Design como campo
que trabalha com a mediagdo de significados culturais,
remete a perspectiva da linguagem trazida por Silva
(2006 p. 78), pois para ele os fenémenos da identidade
e da diferenca “néo podem ser compreendidos fora dos
sistemas de significacdo nos quais adquirem sentido”.
Nesta perspectiva, o discurso de Silva, baseado numa
vertente pés-estruturalista, traz a subjetividade signica
como elemento intrinseco a cultura, onde o caréter fluido,
indeterminado e instdvel sdo resultado de um processo
de producdo simbdlica calcado em relagdes de poder.

Identidade cultural e relagdes de poder

Ao posicionar-se sobre a questdo da diversidade cultural,
Silva (2000) adota uma postura critica diante do tema.
Para ele, o discurso da diversidade precisa ser proble-
matizado, uma vez que na disputa pela identidade estd
envolvida uma disputa mais ampla por outros recursos
simbdlicos e materiais da sociedade. Segundo o autor,
“a afirmagido da identidade cultural e a enunciagdo da
diferenca, traduzem o desejo de diferentes grupos sociais
de garantir acesso privilegiado aos bens sociais” (Silva,
2000 p. 81).

A desigualdade no que diz respeito ao acesso privilegiado
aos bens sociais é uma questdo discutida também por Ono
(2006). Segundo a autora, existe uma percepgédo sobre o
fato de que os bens, tal como sdo concebidos, produzi-
dos, disponibilizados e comercializados, traduzem tal
processo de diferenciagdo. Esta dimens&o coloca o Design
no centro de um grande debate, pois estd em jogo aqui
a afirmacdo de que o Design (e o designer), sdo sujeito e
objeto da dindmica cultural e por extensdo das identida-
des criadas por meio do seu fazer e do resultado deste.
Nesta perspectiva, entendo, alinhado com as idéias de
Silva, que as questdes da identidade e da diferenca estdo
envoltas em relagdes de poder, presentes por meio de
processos de inclusdo e exclusdo, pela demarcagdo de
fronteiras, por processos de classificagdo e normalizagdo,
onde quem classifica, normatiza, inclui e exclui, exerce
uma relagdo de poder diante daqueles que séo classifi-
cados, nomeados, incluidos ou excluidos.

Sobre esta questdo, Ono (2006) discute a perspectiva e
a extensdo do conceito de nagdo, enquanto espago de
enunciagdo das identidades. Para ela, o Estado-Nagido
moderno é visto como um espago demarcado, simbolo
de unidade econdmica, social e politica e, por extenséo,
espago de unidade cultural.
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Ao reconhecer, a partir do olhar de Ianni, o Estado-nagdo
como espago em que se altera por meio do jogo de for-
cas vigente, a autora reconhece a presenca das relagdes
de poder no processo de constituigdo do fendmeno da
cultura, da identidade e da diferenca (Ianni, 1992 apud
Ono, 2006).

A idéia de um Estado-nagdo, como pontuada por Ono,
remete as discussdes sobre poder anunciadas por Silva
(2000), com destaque para a forga homogeneizadora das
identidades pois, a medida que se define aquilo que cabe
ou que pertence a uma determinada cultura, presume-se a
existéncia de elementos homogéneos, naturais e dos quais
participam todos os membros daquela cultura, onde “a
definicdo do normal depende da definicdo do anormal”
(Silva, 2000 p. 84).

Os planos bindrios de inclusdo/exclusdo, homogéneo/he-
terogéneo, trazem com frequéncia equivocos e limitagdes
que, muitas vezes, excluem muito mais que acolhem. Es-
tes dualismos, levados as tltimas conseqiiéncias, colocam
em evidéncia grupos que néo sdo hegemonicos e que nao
cabem em nenhuma das classificagdes propostas, ou seja,
néo estdo incluidos e nem excluidos. Isto é o que nos leva
a crer, juntamente com os autores, que nos intersticios
culturais existem outras micro identidades hibridas.
Até aqui é possivel observar que a cultura estd longe de
se constituir uma acgédo deslocada do conjunto maior da
sociedade e das intengdes daqueles que detém o poder
de determinar as categorias de pertinéncia. Nesta pers-
pectiva, qualquer agdo que vise identificar ou definir as
caracteristicas de uma cultura se constitui reducionista,
beirando o autoritarismo que, apesar de indignar a todos,
ainda exerce uma forte poder de coergdo quando se trata
de fixar uma determinada identidade cultural.

Fixagdo e subversdo Para Silva (2000 p. 84) o processo
de fixagdo da identidade oscila entre dois momentos: os
que tendem a fixar e estabilizar a identidade e os que
tendem a subverté-la e a desestabiliza-la. Ele afirma que,
“tal como a linguagem, a tendéncia da identidade é para a
fixagdo”. Para que este processo de concretize, observa-se
que a recorréncia aos mitos fundadores se constitui num
recurso de fixagdo.

Utilizando o conceito de comunidades imaginadas de
Benedith Anderson, Silva (2000 p. 85) afirma que é neces-
sério criar lagos imagindrias que permitam ligar pessoas
que, sem eles, seriam simplesmente individuos isolados,
sem nenhum sentimento de terem qualquer coisa em
comum. Tais mitos funcionam, segundo o autor, como
mecanismos para dar a identidade nacional o sentimento
de afetividade que lhe garante um ar de homogeneida-
de, de liga e de fixagdo, necessdrio ao senso de unidade
(Anderson, 1983 apud Silva, 2000).

Discorrendo sobre esta questdo Ono (2006 p. 13) ressalta
que as tradigoes transcendem a realidade social concreta
integrando o popular e o nacional em um tnico discurso,
em uma s6 identidade, corroborando assim a idéia de per-
tencimento. Neste sentido, a nogdo de unidade é fixada
por meio de processos de representagdo que envolvem,
segundo a autora, rotulagdes necessdrias a constituigio
de uma idéia de identidade cultural.

Entretanto, a percepgdo de que no processo de fixagdo
podem ocorrer empréstimos, roubos e permutas, con-
forme atesta Ono (idem), abre espago para pensar que as
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simplifica¢gdes muitas vezes ndo ddo conta do mosaico
complexo que permeia as culturas, face a multiplicidade
cultural dos individuos e grupos sociais, na tentativa de
preservar, unificar, homogeneizar, categorizar e legitimar
aquilo que, para Ono, ¢ ilegitimdvel. Por outro lado, o
ilegitimdvel pode se constituir numa oportunidade de
subversdo das identidades num movimento contrario ao
processo de fixagdo.

Para Silva (2000 p. 86) existem movimentos que cons-
piram para complicar e subverter a identidade. “Hibri-
dizacgdo, miscigenagdo, sincretismo, travestismos”, sdo
apontados pelo autor como “metédforas que aludem a
alguma espécie de mobilidade entre os diferentes terri-
térios da identidade”. Nesta perspectiva, a hibridizagdo
questiona a homogeneidade e a fixagdo afirmando que
as novas identidades que se formam “n&o sdo mais inte-
gralmente nenhuma das identidades originais, embora
guarde tragos delas” (Silva, 2000 p. 87).

Esta constatagdo coloca por terra a idéia de uma identi-
dade fixa, homogénea e estdvel, e esta postura forga uma
revisdo tanto dos mitos fundadores, como da recorréncia
as tradigées como forma de demarcacdo da identidade
cultural. Por outro lado, o discurso da hibridizagdo ou
ainda do terceiro espago proposto por Bhabha (citado
por Silva, 2000 p.87), parece interessante por subverter
a idéia de fixagdo, uma vez que a hibridizagdo néo é de-
terminada nunca unilateralmente, por uma identidade
hegemonica, uma vez que ele tal conceito, introduz uma
diferenca que constitui, segundo Silva (2000), a possibi-
lidade de seu questionamento.

Ono (2006 p. 16), por seu turno, partilha desta mesma
percepgdo no tocante ao fendmeno da subversdo ao ob-
servar que, no mundo moderno marcado pela circulagdo
e mobilidade, a descentralizacdo e desterritorializacio,
acentuada pelo processo de globalizagdo, traz implicagdes
diretas para a identidade cultural dos povos e individuos.
Por outro lado, este mesmo processo de globalizagdo,
segundo a autora, tem provocado outro fend6meno que no
meu entendimento soa subversivo: a voz de grupos antes
silenciados pela pseudo-idéia de homogeneidade.

Ono (2006) apoiada em Wallerstein declara ainda que
podem ser identificados contra-movimentos caminhando
em diregdo a particularizagdo, a diferenciagdo e indi-
vidualizagdo, caminhando na contra-médo do processo
de hibridizagdo numa atitude aberta de rejeigdo a sua
vertente homogeneizadora.

No entanto, é importante observar que este discurso
responde a determinados interesses de fixagdo de uma
determinada identidade, necessaria muitas vezes a
sobrevivéncia econémica de determinados grupos e ao
marketing cultural que tem envolvido comunidades ao
redor do globo. No entanto, o exame desse fendémeno
pode se constituir instigante no sentido de apresentar
as formas de negociagcdo bem como os mecanismos de
representagdo por meio dos quais se ddo a fixagdo e a
subversdo das identidades culturais na contemporanei-
dade (Wallerstein, 1979 apud Ono, 2006).

Representacdo e performatividade
No inicio deste texto, a partir de uma citagdo de Ono
(2006), coloquei em destaque a questdo da identidade
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cultural como fundamental para a compreensédo do papel
do Design. Pois bem, a partir do pressuposto de que a re-
presentacao constitui categoria que interessa ao Design, é
importante destacar que os processos de representagdo ao
mesmo tempo que sdo resultado de diferengas culturais,
funcionam como influenciadores dos comportamentos e
identidades que os individuos assumem no espago social.
Silva (2000 p. 89-91) fornece pistas para compreender
esta questdo. Baseado na teoria cultural contemporanea,
o autor afirma que “a identidade e a diferencga estéo es-
tritamente associadas a sistemas de representagdo”. Ele
ressalta que a representagdo é entendida aqui a partir de
sua concepgdo primeva, que busca formas apropriadas
de tornar o real passivel de ser apreendido por meio de
sistemas de significagdo.

E importante entender a representagdo enquanto sistema
de poder porque, representar é matéria primeira do De-
sign e “é por meio da representacdo que a identidade e
a diferenca adquirem sentido” (Silva, 2000 p. 91). Para
Silva, quem tem o poder de representar tem o poder de de-
finir e determinar a identidade, e neste sentido, torna-se
imperativo no processo de questionamento da identidade
por em questdo os sistemas de representacdo que lhe ddo
suporte e sustentagdo. Assim, pode-se compreender que
ao campo do Design compete questionar-se a si mesmo
sobre a producédo de identidades culturais por meio dos
atos de representacéo.

Ono (2006 p. 17), discutindo a questdo da cultura de
massa apoiada em Baudrillard, corrobora esta questdo
ao ressaltar a existéncia de uma manipulacgdo sistematica
de signos, onde um objeto ganha sentido mediante sua
relagdo com outros signos e se personaliza mediante o
processo de diferenciagéo, diferenciagéo esta, apontada
pela autora como uma barreira a uniformizagao cultural
e causa/conseqiiéncia da diferenciagdo existente entre
classes sociais (Baudrillard, 1993 apud Ono, 2006).
Igualmente, se a manipulagéo de signos se constitui ati-
vidade de representagdo, é importante retomar a questdo
inicial pontuada por Ono (2006) na definigdo do problema
central de sua discussdo, qual seja, o papel do Design
no desenvolvimento de produtos para a sociedade. No
entanto, para além do cardter de representagdo, seria
interessante pensar a relacdo entre Design e identidade
cultural sob a 6tica da performatividade.

Para Silva (2000 p. 92) o conceito de performatividade
de Judith Butler desloca a énfase da identidade enquanto
mera descrigdo para a idéia do vir a ser da identidade em
sua perspectiva de transformacgdo. A performatividade, tal
como é apresentada por Silva, ndo elimina a perspectiva
de repeti¢do enquanto elemento caracteristico da repre-
sentacdo (Butler, 1999 apud Silva, 2000). O autor chama
a atencdo para o fato de que a representagéo s6 é possivel
por conta de sua forga de repeticao.

A repetibilidade é o que garante e reforga as identidades,
mas também o que possibilita a interrupgao das identi-
dades hegemo6nicas e a construgdo de novos significados,
pois, “a identidade pode ser interrompida, a repetigdo
pode ser questionada e contestada” (Silva 2000 p. 95).
E importante observar que Ono (2006 p. 26-27), apesar
de ndo trabalhar com esta categoria nédo estd alheia ao
conceito de performatividade, tal como ele é proposto
por Silva. Ela identifica a existéncia de manifestagdes
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particulares dos individuos no ambito da acgéo social e
cultural como o 16cus de pluralidade e daquilo que ela
denomina “relativizagdo do paradigma bindrio e polar
na andlise das relagées interculturais”, considerando em
seu discurso a existéncia de processos embleméticos e
de ruptura no 4mbito da cultura.

A partir da andlise dessas duas categorias, representagao
e performatividade, fica claro que as identidades culturais
adquirem sentido por meio dos mecanismos de represen-
tagdo que lhe ddo suporte. O campo do Design, em suas
vérias instancias, enquanto ocupado com as questdes
de representagdo, opera por meio da manipulagdo de
signos, com vistas 8 manutencgéo desta cadeia, no &mbito
da cultura, com impacto direto sobre a performance das
identidades culturais.

Por outro lado, a idéia de performatividade, trazida por
Silva, reforga o carédter ciclico da representagdo, uma vez
que, a performatividade aqui, é vista como reiteragéo e
repetigdo que garante e reforga a nogdo de identidade.
No entanto, a possibilidade de interrupgédo deste ciclo,
provocando rupturas no 4mbito da cultura, se apresenta
como um viés importante para entender a dindmica na
qual o conceito de identidade estd envolto, bem como
as possibilidades e oportunidades para pensar o Design
sob a 6tica da cultura.

Arremates

Apresentadas as principais questdes discutidas por Ono e
por Silva, ressalto provisoriamente, alguns resultados que
podem ser observados a partir das questdes de identidade
cultural até aqui trabalhadas e que s@o pertinentes para
pensar o ensino do Design.

Para Ono (2006) fica clara a necessidade de buscar cami-
nhos que conduzam os individuos e sociedades a praticas
emancipatérias fundadas nas desigualdades sociais e nas
relagdes de dominagéo e seus efeitos sobre as identidades
culturais. Este cardter emancipatério na ética de Silva
(2000) é necessdrio por estar, a identidade cultural e
conseqiientemente as atividades de ensino, envoltas em
relagdes de poder onde a sua superagdo/subversao se
constitui numa construgdo que tem a hibridizagdo como
possibilidade recursiva e discursiva.

Outro aspecto discutido pelos autores, no processo de
constituigdo da identidade cultural, é o fato de estarem
as identidades ligadas a sistemas de representagdo que
lhe conferem a dimensédo de poder, cujo alargamento da
questdo sé é possivel através da recorréncia as fissuras
provocadas pela nocgdo de performatividade discutida
por Silva (2000).

Tal como Silva (2000) propde no final do seu texto, a
necessidade de uma teoria que problematize a identi-
dade cultural no campo da educagdo e do curriculo,
pode ser extendida ao ensino do Design, uma vez que
o encontro com diferentes cendrios de produgdo, novas
demandas, ptublicos cada vez mais heterogéneos e com
necessidades as mais diversas; assim como as relagoes de
poder que envolvem o processo de produgéo de bens e
servigos, o esgotamento de recursos ou o uso consciente
e responsdvel, requisitam do Design e do designer, um
amplo conhecimento das dimensdes do seu fazer no
ambito da cultura.
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Antes da tolerancia e da politica de boa vizinhanga, no
tocante as diferencas percebidas no campo da identidade
cultural, importa ao Design e ao ensino do Design, proble-
matizar as relagdes de poder e os processo de diferencia-
¢do que produzem ou reproduzem a identidade cultural.
Acredito que ndo existe mais lugar para uma postura de
concepcdo, criagio e projetagdo calcada na homogeneida-
de ou ainda na imposigdo de casos particulares a situacoes
gerais, num flagrante processo de imposigdo cultural.

Referéncias bibliograficas

Ono, M. M. Design e cultura: sintonia essencial. Curitiba: Edi¢do da
Autora, 2006.

Silva, T. T da. (org.). Identidade e diferenca: a perspectiva dos estudos

culturais. Petrépolis, R]: Vozes, 2000.

Abstract: The chosen paper is a part of the book Design e Cultura:
sintonia essencial, published in 2006 and is a part of the doctoral
thesis defended by the author in the FAU-USP. Before the tolerance
and the politics of a good neighbourhood, with respect to the sensed
differences in the cultural identity field, it is important for the design

teaching, to discus the power relationships and the process of differ-
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entiation that produce or reproduce the cultural identity. There isn’t
a space for a position of conception, creativity and projection based
in the homogeneity or in the imposing of special cases of general

situations, in a flagrancy process the cultural imposition.
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Resumo: O texto escolhido é parte do livro Design e Cultura: sintonia
essencial, publicado em 2006 e fruto da tese de doutorado defendida
pela autora na FAU-USP. Antes da tolerancia e da politica de boa vizi-
nhanga, no tocante as diferengas percebidas no campo da identidade
cultural, importa ao ensino do Design, problematizar as relagdes de
poder e os processo de diferenciagdo que produzem ou reproduzem
a identidade cultural. Acredito que néo existe mais lugar para uma
postura de concepgéo, criagdo e projetagdo calcada na homogeneidade
ou ainda na imposigdo de casos particulares a situagées gerais, num

flagrante processo de imposicéo cultural.
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Resumen: La formacién profesional basada en competencias presenta ciertas caracteristicas que se reflejan en el planea-

miento curricular, en el planeamiento diddctico y en la préctica docente. Involucra los aspectos correspondientes a la

organizacion y a la gestién de los centros de formacion a los espacios talleres en universidades o en institutos terciarios

donde se desarrollen carreras de Disefio tanto de la moda como Disefio gréfico o Disefio de interiores, al rol docente y a
las modalidades de ensefianza y de evaluacién. Principales caracteristicas de este enfoque, diferencias respecto de otros
enfoques de formacién profesional y el modo en que se implementa al elaborar el disefio curricular.
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[Restimenes en inglés y portugués y curriculum en p. 115]

La Formacién basada en Competencias
Laborales

La formacién profesional basada en competencias
presenta ciertas caracteristicas que se reflejan en el
planeamiento curricular, en el planeamiento didactico
y en la practica docente. Involucra los aspectos corres-
pondientes a la organizacién y a la gestién de los centros
de formacién a los espacios talleres en universidades o
en institutos terciarios donde se desarrollen carreras de
Disefio tanto de la moda como Disefio grafico o Disefio
de interiores, al rol docente y a las modalidades de ense-
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fianza y de evaluacién. Presentaremos a continuacion las
principales caracteristicas de este enfoque. Destacaremos
sus diferencias respecto de otros enfoques de formacién
profesional y el modo en que se implementa al elaborar
el disefio curricular.

Competencia

Las competencias son las técnicas, las habilidades,
los conocimientos y las caracteristicas que distinguen
a un trabajador destacado, por su rendimiento, sobre



