uma sala de aula que a integre e pondere, incluindo também a
experiéncia da comunidade educativa, a reflexdo, a leitura e o
itinerdrio geral do curso.

Palavras chave: Afetividade — integracdo — diversidade —
emocionalidade — satide mental — ritmos de aprendizagem —
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Resumen: En este ensayo se plantea realizar una mejora en la planificacién académica, desde el punto de vista del estudiante como
protagonista, agregando temas y conceptos dentro del programa curricular que lo ayuden a poder desarrollarse dentro del dmbito
laboral en su futuro como profesional. Este estudio se inscribe en la preocupacién que supone la mejora de la formacién de los
estudiantes de las carreras de disefio en relacién a su insercién profesional al ver la falta de preparacién que tienen los estudiantes
para integrarse dentro del dmbito, sobre su buisqueda laboral y c6mo presentarse frente una compaiiia. El estudio estd centrado en
Taller de modas V.

Palabras clave: Planificacion - estrategias de la enseflanza - e-portafolios - reflexion- estudiantes - dmbito profesional — profesor -

saberes prdcticos.

[Restimenes en inglés y portugués en la pagina 15]

Introduccién

En este ensayo se plantea realizar una mejora en la pla-
nificacién académica, desde el punto de vista del estu-
diante como protagonista, agregando temas y conceptos
dentro del programa curricular que lo ayuden a poder
desarrollarse dentro del dmbito laboral en su futuro
como profesional. Este estudio se inscribe en la preo-
cupacién que supone la mejora de la formacién de los
estudiantes de las carreras de disefio en relacién a su
insercion profesional al ver la falta de preparacién que
tienen los estudiantes para integrarse dentro del dmbito,
sobre su bisqueda laboral y como presentarse frente una
compaiifa. No es asi cuando el egresado decide ubicarse
como auténomo o como es nombrado hoy, freelancer.
Para ello se proponen dos estrategias que tienen como
propésito la produccién de portafolios profesionales
creados desde un aspecto digital, llamados cominmen-
te e-portafolios; y como estos son complementarios den-
tro del curriculum vitae del alumno, y de esta forma el
profesor pueda crear nuevas estrategias y practicas en la
ensefianza para poder incluir esta herramienta dentro
de las capacidades de los estudiantes. Me centraré en
la materia que me acontece dentro de la UP, que es Ta-
ller de Modas V y como los estudiantes pueden llegar a
abarcar un proyecto integrador més profesional dentro
de una materia de tercer afio en la carrera de Disefio de
Indumentaria y Textil; y asi ellos se puedan adaptar més
facilmente a su drea de trabajo a futuro.

Desarrollo

Un aspecto importante para la mejora en la formacion
profesional, es proponer el desarrollo de una planifica-
ci6n académica estructurada en torno a la préctica pro-
fesional futura. En donde se comience a proyectar ma-
terias que abarquen distintos temas para el crecimiento
en su sector laboral. En el que se pueda desarrollar sus
capacidades instruidas en la educacién superior, con el
objetivo de cambiar practicas meramente de uso educa-
tivo. Ese cambio es aiin mds necesario dentro del &mbito
del disefio en donde muchos de los saberes practicos
adquiridos en la carrera no sirven para implementarse
dentro de una compaiiia o empresa. Esta dificultad se
puede resolver con el trabajo en equipo de la institucién
y del docente. En consecuencia, se logra seguir con los
grandes cambios tecnolégicos que se desarrollan dentro
de la industria, sus variaciones y trabajar sobre ellas.
Esto se puede analizar desde el punto de vista de que
necesita el estudiante aprender para poder ser compe-
titivo dentro de las contrataciones corporativas, como
afirma Ken Bain, que la forma de enseflar comienza en
los que los estudiantes necesitan aprender y no tanto lo
que el profesor quiere impartir. (2004, p. 65).

Como resultado, centrarse en transformaciones para la
planificacién académica es crucial, para poder ofrecer al
alumno herramientas que mejoren sus destrezas y habi-
lidades a partir de la reflexién sobre los saberes teéricos
logrando una mejora en la practica. Esto es mencionado

Reflexién Académica en Disefio y Comunicacién. Afio XXIV. Vol. 55. (2023). pp. 9 - 192. ISSN 1668-1673 13




Reflexién Académica en Disefio y Comunicacién. Ao XXIV. Vol. 55

por Schon (1992) en donde dice que se produce una re-
flexién sobre la accién, en el momento que el estudiante
se plante lo que estd haciendo durante el proceso de
produccién de este de la misma forma que se lograra en
situaciones reales dentro de su 4rea laboral futura.

Para que el docente pueda plantear este tipo de re-
flexién en las tareas practicas de sus estudiantes, tendrd
que aplicar dentro de la planificacién diversos cambios
para poder desarrollar esta forma de trabajo en sus cla-
ses, ya que estd centrado en la actividad del alumno y
ademds siendo pensado por él. Siendo central plantear
una formacién sobre la planificacién en la préctica y en
lo que es el dmbito laboral y llevando al estudiante a
un mayor acercamiento a la realidad. “Ante las sucesi-
vas extensiones de lo incierto, los cambios y reajustes
requirieron reinventar nuestras planificaciones, una y
otra vez; asimismo revisar las prescripciones curricu-
lares para redefinir los contenidos relevantes. Result6
imperioso disefiar estrategias diddcticas [...].” (Corona-
do, 2022, p.22).

Por consiguiente, se crea una metodologia de principio
en la prictica. Esta se lleva a cabo en la articulacién
que se realiza entre los saberes précticos y teéricos, en
donde el estudiante tiene que generar por medio de
su creatividad un proyecto que aporte para su carrera
académica y para su futuro profesional. Este ejercicio
da como resultado que el estudiante pueda reflexionar
sobre lo que estd produciendo, tanto durante el proceso
y los desafios que le involucra realizarlo como, asi tam-
bién, el resultado final y la presentacién de este como
tal. El estudiante reflexiona sobre la accién y la forma-
ci6én que estd construyendo. La idea es lograr una mejo-
ra en el conocimiento a futuro de los estudiantes y que
no se genere una frustracion en el ambiente profesional,
como afirma Schon la crisis de confianza en el cono-
cimiento competitivo se corresponde esencialmente a
una crisis en la preparacion de ellos. En la actualidad se
le acusa de ineficacia y deshonestidad a las empresas o
jefes de compaiiias; pero a los centros de formacién pro-
fesionales se les acusa de no saber ensefiar las nociones
elementales para poder generar una buena capacitacién.
Lo que mds se necesita aprender dentro de las aulas
para poder aspirar a una mejor capacitacién profesio-
nal es aquello que las instituciones académicas parecen
menos capaces de ensefiar. Debido a esto la mayoria de
los modelos institucionales se basan en un curriculum
anticuado entre el mundo de la investigacién y de la
practica. (1992, p. 21). El mismo autor define a este mé-
todo como el practicum en donde se lleva a cabo una
simulaci6n de lo que puede presentarse en su vida en el
drea laboral, siendo este un estilo de educacién dirigido
por alguien con experiencia y mayor cantidad de afios
dentro de la industria. Esto da como resultado que los
estudiantes aprendan haciendo.

La intencién de este ensayo es poder proponer este re-
curso dentro de la materia de Taller de modas V, en la
cual se dicta lo que es la molderia en el rubro de la sas-
treria. Se busca que el estudiante pueda llevar a cabo
una presentacién final como una evaluacién simulada.
En donde ellos se presentan con todos los trabajos rea-
lizados a lo largo del cuatrimestre suponiendo que su
profesor es el duefio de una compaiifa y tengan que apa-

rentar ser contratados, por medio del portafolio digital,
llevando a fingir el tener una entrevista laboral.

Para esto se integra también la estrategia de la ensefian-
za del aula taller en donde se genera un espacio a lo
largo de la cursada para el aprender haciendo, en el cual
se resuelve un problema a través de una cantidad de
trabajos dictados por el docente, quien es el que aclara
las condiciones de trabajo y cémo abordarlas.

El rol del docente es definir el problema a resolver y
los requerimientos del proyecto del taller. Asimismo,
provee a los alumnos del apoyo tedrico, metodolégico
y bibliogrédfico que se requiera para la construccién de
los saberes esperados. El docente demuestra, aconseja,
plantea problemas, critica y monitorea el programa de
trabajo proyectado por cada estudiante. El rol del alum-
no es el de un sujeto activo, protagonista en la cons-
truccién de su plan de accién para la resolucién de un
problema planteado. Se imprime en el aula una “cultura
del aprendizaje”, una forma de aprender haciendo en
interaccién con el docente y con el resto de los estu-
diantes. (Vincenzi, 2008, p. 43).

De esta forma se llevarian a cabo tres estrategias de en-
sefianza distintas para que el alumno se prepare para
enfrentar el drea de trabajo fuera de la universidad. Para
ello los modos de aulas tradicionales tienen que modi-
ficarse, siendo necesario de la creatividad del docente,
para poder ayudar a que el estudiante razone y reflexio-
ne sobre el proyecto que va a realizar. “Y el futuro nos
invita a dar ese salto, hibridar, utilizar multiples recur-
sos y escenarios, mds que fugarnos al pasado, y lo que
es peor, a lo que ya era obsoleto antes de la pandemia.”
(Coronado, 2022, p.15).

Como se menciond anteriormente el desarrollo de esta
simulacion es a partir del uso de la herramienta tecnolé-
gica de los portafolios digitales o como mayormente se
conocen e-portafolios, los cuales se plantean a lo largo
del proyecto integrador ayudando a la mejora de la for-
macién profesional del estudiante. “[...] el portafolio re-
flexivo es una herramienta, no sélo de evaluacion, sino
también de ayuda a alumnos y profesores para observar
y conocer por si mismos las competencias adquiridas y
el aprendizaje realizado.” (Gonzélez, 2007, p.216).

Esto da como resultado una manera alternativa de docu-
mentar y evaluar el aprendizaje, en el cual se modifica la
planificacién y surge otra forma de llevar a cabo el Pro-
yecto Integrador a lo largo de la cursada. Estas modifica-
ciones surgen de acuerdo a las inquietudes de los estu-
diantes que se produjeron en un trabajo investigativo de
campo en la materia de introduccién a la diddctica en la
Universidad de Palermo, en el cual se toma al estudiante
como protagonista y se le pregunta sobre las mejoras que
ellos creen que harfan para el desarrollo de su carrera
académica. Muchas de las respuestas tienen a la tecno-
logia como algo esencial en sus vidas y en su educacién,
debido a esto se plantea estos cambios en el transcurso
del cuatrimestre y en el final del mismo. Por lo tanto, se
incluye al portafolio digital como un instrumento que es
derivado de la tecnoldgica con el objetivo de reunir tra-
bajos que ayudan a evaluar el proceso de aprendizaje del
alumno, su uso ayuda mucho en el proceso de reflexion
de la informacién y comunicacién dentro de la cursada.
(Escalera Gdmiz, Rey Sdnchez, s.f., p.1).
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En consecuencia, el cambio hacia una planificacién re-
flexiva para el estudiante junto con el desarrollo de es-
tas estrategias se cree que pueden llegar a preparar una
mejora en las habilidades del estudiante y como este
puede enfrentarse con mayores herramientas al d&mbito
profesional.

Conclusion

A través del desarrollo que se estd realizando en el cur-
so de capacitacién docente se va abordando la inquie-
tud que se plantea a lo largo del escrito sobre cémo los
estudiantes pueden estar mds capacitados en su futuro
profesional. Debido a esto se decide escribir un primer
ensayo en la materia de introduccién a la tecnologia
educativa sobre lo que es llevar a cabo una herramienta
tecnoldgica como el portafolio digital.

Y, en la actualidad, se decidié desarrollar dentro de
este texto una planificacién llevada hacia una practica
reflexiva, haciendo enfoque en las estrategias del prac-
ticum, el aula taller y la evaluacién por medio de una
simulacién préctica. Dicha evaluacién se ha tomado
y se obtuvieron resultados positivos. En donde los es-
tudiantes se presentaron en el final con un portafolio
digital presentando una seleccién de sus trabajos, con
el objetivo de ser seleccionados para el puesto en una
empresa ficticia.

Se espera poder seguir avanzando con la implementa-
cién de esta planificacion y estrategias a lo largo del si-
guiente cuatrimestre académico, generando cambios y
mejoras por medio de la experiencia que se ha recibido.
Como asi también se quiere poder mejorar la simulacién
evaluativa en el transcurso de la materia de evaluacién
de la capacitacién docente dictada por la Universidad
de Palermo.
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Abstract: This essay proposes an improvement in academic
planning from the perspective of the student as the central figure,
incorporating topics and concepts into the curriculum that will
assist them in developing within the professional sphere in their
future careers. This study addresses the concern of enhancing
the training of design students in relation to their professional
integration, given the lack of preparedness students often exhibit
when entering the professional field, in terms of their job search
and how to present themselves to prospective employers. The
study is focused on Fashion Workshop V.
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Resumo: Este ensaio propde um aprimoramento no planejamento
académico, do ponto de vista do aluno como protagonista,
agregando temas e conceitos dentro do programa curricular
que o ajudem a se desenvolver no ambiente de trabalho em seu
futuro como profissional. Este estudo insere-se na preocupacgio
colocada em melhorar a formagao dos estudantes de design em
relagdo a sua insercdo profissional ao constatar a falta de preparo
que os estudantes tém para se integrarem a drea, sua procura
de emprego e como se apresentarem diante de uma empresa. O
estudo estd focado na Oficina de Moda V.

Palavras chave: Planejamento - estratégias de ensino -
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