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Resumen: El siguiente ensayo relata los cambios a través del tiempo en la educacién y la didéctica y toma como punto de partida,
el rol del docente ante el avance de la tecnologia con la Inteligencia Artificial. A partir de esto se presenta la oportunidad de
implementar estas herramientas como estrategias para potenciar las practicas de ensefianza otorgando una mayor preparacién del

alumno para su futuro profesional y las demandas del mercado laboral actual.
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“Plantear una clase inolvidable no es fruto del azar,
sino una creacién compleja que requiere una biisque-
da constante, saberes y reconstrucciones sucesivas”
Mariana Maggio

Introducciéon

La educacién es esencial para el crecimiento y el fu-
turo de la sociedad y a lo largo del tiempo ha pasado
por grandes transformaciones sociales y culturales dan-
do lugar a una mayor demanda de nuevas necesidades
pedagdgicas. En relacién a esto, Zabalza afirma “Que
los profesores sean ademds, buenos artesanos, capaces
de elaborar materiales diddcticos propios, de generar
recursos, de emplear efectivamente las tecnologias.”
(2012, p.13) Resulta necesario definir de qué se trata la
didéctica, Camilloni (1995) afirma que es una ciencia
social que busca construir teorias de la ensefianza y po-
see un cardcter explicativo y normativo con un poder
transformador.

Desarrollo

Desde las teorias de la ensefianza se comprende el
aprendizaje y la construccién del conocimiento entre
el docente y alumnos a través de un proceso dindmico.
El Documento Conceptual N°3 sefiala “Para que haya
aprendizaje debe haber un cambio. Al finalizar un pro-
ceso de aprendizaje, el alumno debe ser capaz de ha-
cer, conocer, sentir, valorar algo de lo que antes no era
capaz.” (2023, p.4) Al pensar en cambios, el avance de
la tecnologia es inminente. La pandemia del afio 2020
aceler6 los procesos de digitalizacién de la educacion
siendo las clases virtuales una de las tinicas alternativas
para continuar con la docencia dando lugar al apren-
dizaje de nuevas tecnologias que pueden mejorar la
educacion. Ya sean plataformas colaborativas de trabajo
como Drive, Zoom, Miro, Meets, Canvas, redes socia-
les, chats virtuales o herramientas de Inteligencia Ar-
tificial que segin Rouhiainen es “La capacidad de las
mdquinas para usar algoritmos, aprender de los datos
y utilizar lo aprendido en la toma de decisiones tal y
como lo harfa un ser humano” (2018, p.17) A partir de
esto se desprenden una gran cantidad de plataformas

que actualmente son de acceso libre con alternativas
pagas o gratuitas y se puede generar textos, documen-
tos, imdgenes, videos e incluso audios. Esto moldea a la
cultura de una sociedad que se encuentra directamente
relacionada con el aprendizaje. Pozo (1993) afirma que
aprender de la cultura lleva a adquirir una determinada
cultura del aprendizaje. Estas actividades siempre de-
ben ser entendidas dentro del contexto de las deman-
das sociales que las generan ya que dan lugar a nuevas
demandas de aprendizaje y esto significa que no solo
cambia culturalmente lo que se aprende sino la forma
en que se aprende.

Por lo que repensar la manera en la que se dictard una
clase es fundamental para preparar a los alumnos a las
nuevas necesidades del contexto actual, tal como afir-
ma Ken Bain a la hora de definir a los mejores profe-
sores universitarios “Evitan objetivos que estén ligados
arbitrariamente al curso y favorecen los que ponen de
manifiesto la forma de razonar y de actuar que se espe-
ra en la vida diaria.” (Bain, 2007, p.29) Estos cambios
en el escenario del campo universitario obligan a los
docentes a revisar su planificacién académica desde un
enfoque practico y deliberativo que pueda enriquecer la
enseflanza, el Documento Conceptual N°6 afirma

Para este enfoque de ensefianza, la planificacién es
entendida como un proceso de deliberacién comple-
ja en el que el programa es concebido como una hi-
potesis de trabajo flexible y abierta que da lugar a la
inclusién de la practica reflexiva sobre lo acontecido
y la emergencia de lo inédito (2023, p.6)

En el Documento Conceptual N210 se contemplan las
ventajas de lo que Mariana Maggio define como ensefian-
za poderosa que “Favorece las condiciones para pensar
en el modo especifico en un campo disciplinar y recono-
ce que el conocimiento es una construccién provisoria
que se produce en un marco epistemoldgico que también
lo es.” (2023, p.7) Parte de los modelos de Inteligencia
Artificial que existen en la actualidad pueden ayudar al
desarrollo de diferentes estrategias de ensefianza y técni-
cas, dando lugar al trabajo en equipo y favoreciendo la
interaccién entre sus compaiieros a la hora de practicar y
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comprender los contenidos vistos en clase. Estas précti-
cas son esenciales para desarrollar y ampliar la construc-
cién del conocimiento y nos lleva a mencionar lo que
Donald Schon define como prdcticum,

Es una situacién pensada y dispuesta para la tarea de
aprender una practica. En un contexto que se aproxi-
ma al mundo de la practica, los estudiantes aprenden
haciendo, aunque su hacer a menudo se quede corto
en relacién al trabajo propio del mundo real. (1992,
p-45)

Tal como afirma Ken Bain (2007) se debe desarrollar y
poner foco en aquellas actividades que desarrollan los
estudiantes creando ambientes de aprendizaje de na-
turaleza critica. A partir de esto los estudiantes se en-
cuentran con destrezas, actitudes e informaciones que
encuentran desafiantes, inmersas en preguntas y pro-
blemas de aprendizaje auténtico, tareas auténticas que
despiertan curiosidad y se convierten intrinsecamente
interesantes.

En consecuencia, generar estos ambientes se vincula
con el contexto y con el propésito del docente a la hora
de formar a sus alumnos y prepararlos para el mundo
real. Mds alld de la disciplina que se enseile, es vital
considerar qué sucede afuera de la institucién y a qué se
van a enfrentar en un futuro. Es evidente, que tener un
mero conocimiento en la IA puede ser sumamente de-
safiante y gratificante para los alumnos tanto para com-
prender y entender la asignatura como para preparar-
se profesionalmente. Existen herramientas como Chat
GPT, Copy.ia, Tugan IA, Stable Diffusion, Night Cafe,
Craiyon, Dreamstudio, Murf.IO, Speechify, Speechgen
Io entre otras, que pueden ser empleadas para realizar
un trabajo practico o proyecto en concreto de una asig-
natura. Una de las plataformas mds conocidas es Chat
GPT un modelo de TA que funciona a partir del uso de
prompts Morales los define como,

Un prompt es una frase o pregunta que se utiliza para
estimular una respuesta por parte de Chat GPT. Es im-
portante considerar la estructura, el formato y el tipo de
informacién que se incluye en el prompt para lograr re-
sultados 6ptimos en su uso como herramienta docente
para apoyar el desarrollo de recursos para la enseflanza.
(2023, p.1)

Cabe mencionar, que la intencién de aplicar la IA en
las clases no significa facilitar o reemplazar el trabajo
docente o del alumno, sino potenciarlo y dar lugar a
un aprendizaje significativo dénde se comprenda real-
mente cudl es el propdsito de utilizarlas. Por un lado
es comprender en mayor medida el contenido de la
materia, aquello que el docente considere necesario
aprender desde su disciplina y por otro, preparar a los
estudiantes para los requisitos del mercado laboral y
sus desafios. Schon (1992) afirma que existe una gran
preocupacién por la falta de conexién existente entre
la idea de conocimiento profesional que prevalece en
las escuelas profesionales y aquellas competencias que
se les exigen a los practicos en el terreno de la realidad.
Es sumamente importante motivar a la clase a desarro-
llar sus habilidades, destrezas y conocimientos a través
del disefio de una secuencia de clases que contemple la

originalidad diddctica. Segin Camilloni “Los rasgos de
una buena clase surgirdn, en primer lugar, de las cuali-
dades didécticas de la programacién de la unidad a la
que pertenece.” (2007, p.10) Esto resulta fundamental
a la hora de aplicar estas tecnologias ya que Camillo-
ni (2007) destaca la importancia de tener en cuenta a
la totalidad de los estudiantes y proponer actividades
que incluyan a todos siempre y cuando se dé lugar al
error y a la inseguridad. Por el contrario, las actividades
estimulantes y atractivas no son aquellas que no plan-
tean problemas a resolver sino las que muestran que los
conocimientos actuales son fragiles, y los desafian a po-
ner en juego sus habilidades y conocimientos, a buscar
nueva informacioén, a razonar, a ver nuevas perspectivas
de los asuntos, a aportar ideas y propuestas, a pensar
solos y con otros compaiieros en soluciones acepta-
bles. Surge, por tanto, la necesidad de crear ambientes
colaborativos y un didlogo constante otorgdandoles un
protagonismo que los ayude a desarrollar habilidades
metacognitivas el Documento Conceptual N?12 sefiala
“La Metacognicién es la capacidad de ir méds alld de la
cognicion (...) reflexionando sobre el propio proceso de
pensamiento.” (2023, p.3) Es relevante generar activi-
dades que den lugar a los alumnos a tener su propia
autonomfia y tomar decisiones conscientes de qué recur-
sos y herramientas pueden utilizar para hacerlas. Walter
Doyle (1997) explica el concepto de tareas académicas
como estructuras y situaciones que definen el modo en
el cual el trabajo de los alumnos es organizado en clase
dirigiendo el pensamiento y la accién.

Un ejemplo del uso de la IA en estas tareas puede dar-
se bajo la metodologia del aula taller que sostiene un
tipo de trabajo cooperativo de forma progresiva “Es una
metodologia que organiza las actividades académicas
y estructura la participacién de los estudiantes favore-
ciendo el aprender haciendo.” (De Vincenzi, 2008, p.43)
Se puede plantear un trabajo final grupal que amerite
la presentacién de un proyecto haciendo uso de Chat
GPT para la bisqueda u organizacién de informacién e
incluso usar Canvas para la creacién de imédgenes que
acompafian los textos. Es decir, reinventar la forma tra-
dicional de presentar un proyecto a través de la didécti-
ca y por supuesto con el acompaiiamiento necesario ya
que supone el uso de herramientas que pueden resultar
complejas. Cémo ya se mencioné anteriormente, estos
modelos funcionan a partir del uso de prompts o con-
signas, basta simplemente con acceder a la plataforma
online y describir de la forma mds especifica posible
que se desea obtener. Ademads, se puede mejorar la dis-
tribucién y organizacién de determinada informacién
solicitando que la organice en un cuadro de Excel ya
que esta herramienta estd vinculada con Office y con
tan solo pegar esta informacién en el chat y pedir la ge-
neracién de un cuadro y su cantidad de secciones lo
realizard en segundos.

Conclusién

Finalmente se puede aplicar este resultado a la presen-
tacién del proyecto y visualizar de mejor forma lo que
se desea comunicar. De la misma manera funciona con
las imégenes, solo que en este caso se ahorran tiempos
e inversiones en equipos de fotografia y se puede crear
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un mundo de posibilidades segin la creatividad y el ob-
jetivo de cada estudiante. Morales (2023) asegura que la
aplicacién de sistemas de IA como Chat GPT, tienen el
potencial de revolucionar la ensefianza y la evaluacién
en el aula. Se puede emplear para fomentar discusiones,
brindar retroalimentacién personalizada y mejorar las
habilidades lingiiisticas y de alfabetizacién, creando un
ambiente de aprendizaje més atractivo y eficaz para los
estudiantes. Teniendo en consideracién el rol transfor-
mador que puede poseer un docente con sus alumnos
es necesario indagar en el uso de estas herramientas y
crear una clase memorable abarcando los contenidos
necesarios para su futuro.
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Abstract: This essay narrates the changes over time in education
and didactics, taking as its starting point the role of the teacher
in the face of technological advances with Artificial Intelligence.
From this perspective, the opportunity to implement these
tools as strategies to enhance teaching practices is presented,
providing students with better preparation for their future
professional endeavors and the demands of today’s job market.
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Resumo: O ensaio a seguir relata as mudangas ao longo do tempo
na educacdo e na diddtica e toma como ponto de partida o papel
do professor diante do avanco da tecnologia com Inteligéncia
Artificial. A partir disso, surge a oportunidade de implementar
essas ferramentas como estratégias para aprimorar as préaticas
docentes, proporcionando maior preparagdo do aluno para o seu
futuro profissional e as exigéncias do mercado de trabalho atual.

Palavras chave: Educagdo — didatica — tecnologia — inteligéncia
artificial — aprendizagem.
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