a que se puedan conocer cada vez més entre ellos. La
plataforma se muestra de manera moderna, sencilla y de
facil manejo. Se descarga de manera gratis solo teniendo
una cuenta de Google para poder ingresar. Por el otro
lado, Mindmeister es una plataforma en las que se crean
mapas mentales y esquemas en linea. La idea de esta
aplicacién es que se genere un documento en donde se
pueda afiadir en conjunto ideas, material, imégenes, co-
mentarios, etc. Todos tienen acceso a un mismo docu-
mento en el cual se puede ir agregando y modificando
cosas. Ademds, cuenta con un chat propio en donde los
participantes pueden comunicarse internamente, esto
facilita la comunicacién y el trabajo en equipo. Dentro
de cada documento existen esquemas, mapas mixtos,
mapas conceptuales, comentarios y notificaciones, or-
ganigrama, etc. Cuenta con estilos predeterminados o
personalizados también. La plataforma bdsica se puede
descargar de manera gratis, y ademds tiene actualiza-
ciones mds avanzadas que son pagas. Solo se necesita
una cuenta de Google para poder ingresar, esta se puede
descargar por el mévil o por la computadora.

Conclusién

A modo de conclusién, el aporte de los trabajos en
grupo en linea para la integracién y socializacién de
los alumnos en materias virtuales es relevante, ya que
hoy en dfa la tecnologfa permite desarrollar una clase
universitaria de manera online sin perder las caracte-
risticas esenciales de las clases presenciales. De esta
forma, ademéds de no perder la esencialidad de las cla-
ses presenciales, tiene herramientas que se suman a las
mencionadas anteriormente. Esto hace que la tecnologia
aporte positivamente a la ensefianza universitaria.
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Introduccién

En el desarrollo académico de las carreras relacionadas al
disefio, centrdndose este escrito en el drea de indumenta-
ria, se realiza poco desempeifio en el pensamiento a futu-
ro y el profesionalismo del estudiante, este ensayo se va
a destacar en la importancia de los portafolios digitales y
en como pueden ser usados en escena dentro del &mbito
de la educacién universitaria. De esta forma, el alumno
estard mds capacitado para la competencia laboral, podré
desplegar un curriculum vitae acorde a la situacién, y lo-
grard llevar a cabo un portafolio académico digital que
sea de ayuda para el estudiante a ser seleccionado en el
dmbito técnico. A lo largo de esta redaccién se demos-
trard la importancia de las presentaciones webs, como
se pueden integrar dentro de las clases universitarias, y,
en consecuencia, se podrdn emplear tanto para el trabajo
académico como el profesional.

Desarrollo

En el mercado en que se vive en la actualidad es muy
importante la presentaciéon de trabajos realizados que
se muestran ante una empresa o negocio, en el cual un
estudiante o profesional, se prepara para poder llevar a
cabo una entrevista, y en caso de tener éxito ser selec-
cionado para trabajar alli. Anteriormente era importan-
te tener un curriculum vitae, también llamado CV, con
referencias y recomendaciones dentro del dmbito profe-
sional; estar vestido adecuadamente para la ocasién; y
en algunos casos, como en el drea de disefio, se prepara-
ba un portafolio, con los trabajos académicos y los que
se realizaban en el 4mbito laboral. Con el tiempo se fue
transformando dicha carpeta de trabajos, pasé de estar
impreso a ser digital. Esa presentacién es conocida por
diversos educadores e investigadores como el portafolio
digital, también denominado portafolio electrénico e in-
cluso e-portafolio, este tipo de producto brinda grandes
beneficios a los estudiantes para que se desarrollen y que
puedan crear un crecimiento profesional de acuerdo con
sus intereses personales, desde el inicio de sus estudios
universitarios y mds alla. (Pujola, 2019, p.7).

Por medio de la lectura de varios autores se puede llegar
a afirmar que el desarrollo de los e-portafolios es nece-
sario para el drea académica y el proceso del futuro pro-
fesional. En donde los estudiantes universitarios pue-
den compartir sus trabajos ilustrados en paginas webs,
blogs, aplicaciones, redes sociales o distintos medios de
comunicacién digitales; tanto de forma gratuita como
paga. Esto produce que los trabajos se visualicen de ma-
nera inmediata por medio de la internet y sin la necesi-
dad de ser llevado de manera presencial por el usuario.

El portafolio digital un instrumento que combina las
herramientas tecnolégicas con el objeto de reunir tra-
bajos que permitan el seguimiento y la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumno, su uso es muy
dtil, aunque adin no estd extendido por los docentes
tiene la capacidad de incorporar las nuevas tecnolo-
gias de informacién y comunicacién al proceso de
aprendizaje. (Escalera Gdmiz, Rey Sanchez, s.f., p.1).

Sin embargo, las materias académicas de algunas carre-
ras de disefio todavia no tienen en sus médulos dentro

del curso la incorporacién de mostrar a los alumnos
como realizar estas muestras digitales. Ademads, de inte-
riorizar a los estudiantes de cémo pueden ser armados,
para que les resulte de manera prolija y organizada. No
es una simple ilustracién de trabajos, es una forma de
poder captar la atencién de sus futuros empleadores.
Del profesor a cargo se espera que pueda incorporar
el portafolio digital en el proceso de ensefianza dentro
del esquema del curso que se ha realizado; y también la
institucién debe considerar introducir esta herramienta
tecnoldgica como técnica que contribuye a mejorar la
capacidad de aprendizaje y a visualizar la competencia
de los estudiantes. (Pacheco Sepilveda, 2015, p.3).

Se ha demostrado que, al utilizar esta herramienta tecno-
légica dentro de las aulas, los estudiantes pueden abarcar
una mejora en el desarrollo profesional; y también, ayuda
a que ellos puedan interactuar, debido a que se compa-
ran y observan las ideas de sus compaiieros. El portafo-
lio apoya a que el alumno sea creativo en sus trabajos
académicos, se genera evidencia de los logros abarcados
durante el trascurso de la materia dictada por el docente,
buscando que sea de la manera mds profesional posible.
Es un mecanismo, por el cual el estudiante puede mos-
trar el avance de su aprendizaje, siendo analizados en el
presente por el titular de la cdtedra, para, en un futuro ser
visualizados por sus posibles empleadores en una bus-
queda laboral.“[...]los contenidos que ensefla una asig-
natura no son tnicamente los temas que incluye sino las
acciones cognitivas que lleva a hacer con ellos. El curri-
culum se entiende como contenidos en accién”. (Lerner
et al., 1996, como se cit6 en Carlino, 2005, p.3).

Este estudio en el desarrollo de presentacién visual,
genera muchos beneficios para sus implicados. El e-
portafolio no solamente aumenta las posibilidades de
ser contratados por un tercero, sino que también, forja
un rendimiento en la elaboracién del medio ambiente.
Ayuda a que no se utilicen tantas impresiones, y en
consecuencia produce una menor contaminacién. “Co-
nocer la valoracién que realiza el alumnado del E-por-
tafolio frente al portafolio tradicional. Las valoraciones
se decantan a aspectos positivos a varios niveles: 1) Eco-
légicos/econdémicos [...] 2) Agilidad en la elaboracién y
en la entrega [...] 3) Apoyo al aprendizaje [...].” (Diaz.
etal., 2014, p.93).

A pesar de ello, en la educacién actual es poco recu-
rrente que los portafolios digitales sean desarrollados
en una clase y también que se explique a los alumnos
sobre el uso, fortalezas y debilidades, que conlleva crear
portafolios virtuales para mostrar sus trabajos a toda la
sociedad. Adn mds duro es hallar una materia que se
dedique exclusivamente a educar sobre la realizacién
de ellos. En algunas ocasiones se utiliza ele-portafolio,
como una manera digital para subir todos los trabajos
académicos se realizan en el transcurso del afio. La crea-
ci6én de un portafolio digital se genera en la instruccién
educativa como una nueva propuesta, creando una in-
novacién pedagégica con mucha proyeccién de futuro,
y ella, de a poco se va adaptando completamente al
nuevo paradigma pedagdégico. (Ravet, 2005, Ruiz, 2009,
como se cit6 en Coromina, et al., 2011, p. 120).

Una forma en la que los profesores pueden cambiar e in-
novar en sus clases desde una mirada mds tecnoldgica,
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es trabajando y abarcando los e-portafolios dentro de sus
esquemas de ensefianza, de esta manera ellos logrardn in-
troducir algunas herramientas tecnoldgicas virtuales en
el aula. Este tipo de estrategia enriquece el proceso de
enseflanza para los estudiantes, aportando estructura y
organizacién a sus trabajos académicos, teniendo como
un gran beneficio que estas tareas se van a encontrar in-
tegradas dentro de una red digital. Estas buenas practi-
cas ahorran un esfuerzo extra al estudiante a la hora de
clasificar, archivar y ordenar los materiales académicos.
Estas aplicaciones se pueden encontrar o descargar de la
web 2.0 que sirven para generar una mayor calidad en
los contenidos. Se han observado algunas de ellas, como
Wix, Weebly, Behance, Issue, entre otros. La mayoria
componen portafolios por medio de plantillas ya pre-
determinadas, pero una forma que puede favorecer esta
oportunidad de instruir a los alumnos en la préctica de
portafolios digitales es que el profesor también muestre
brevemente como es el mejor uso de estos medios de co-
municacién. Debido a esto lose-portafolio ayudan a com-
partir los trabajos de los alumnos por las redes y ellos a
compararse, y de esta manera enriquecer su educacién
con un portafolio adecuado que complemente su CV. Asf,
el portafolio digital no tiene que estar limitado o restrin-
gido tinicamente al 4mbito de la formacién universitaria,
sino que puede ser usado en muchos dmbitos como un
curriculum vitae o usarse como entorno digital para mos-
trar las experiencias profesionales que reflejen en el drea
laboral, como también la capacitacién continua a lo largo
de la vida. (Pujola, 2019, p.68).

Conclusién

Por medio de este ensayo se propone, considerar la
realizacién de portafolios digitales dentro de una ca-
rrera universitaria, ya que genera beneficios y oportu-
nidades para el estudiante. En el transcurso del escrito
se puede demostrar que esta herramienta tecnologia
enriquece la educacién del alumno, de manera soste-
nida en el tiempo.

Los e-portafolios son un instrumento digital valioso
para el docente y para la institucién académica. Debi-
do a que desde las cualidades de este sirven para un
contexto normativo, y, ademds, a futuro para plasmar su
la trayectoria profesional del estudiante. Aun sabiendo
que este proceso se puede realizar de manera autodidac-
ta. Sin embargo, es conveniente que el docente pueda
mostrar la mayor cantidad de herramientas al alumno
para estar preparado dentro de su desarrollo académi-
co y laboral, siendo necesario que la educacidn siga los
cambios de la sociedad y pueda llevar a cabo este para-
digma de la manera mds 1til para el estudiante.

Los portafolios digitales son un instrumento valioso
para el alumno siendo apreciado y considerado ttil por
este, especificamente para su futuro profesional. Debido
a esto se favorece al estudiante, ya que facilita la orga-
nizacién y presentacién de trabajos que son realizados
durante el transcurso de su carrera, es compartido en
todo momento en los medios de comunicacién digi-
tal, y, ademds, genera una mayor atraccién a sus futu-
ros contratantes. Como se habld con anterioridad, este
mecanismo tecnolégico se convirtié en algo vital para
ser presentado dentro de los CV. Ayuda a ser consien-
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te de c6mo es la manera de mostrar los trabajos frente
a alguien de autoridad superior, y, en consecuencia, se
genera una autonomfa y responsabilidad para el alumno
en su futuro profesional.

Debido a todas estas razones, es que se invita a los co-
legas a que puedan integrar esta estrategia tecnolégica
dentro de sus clases. Por medio de distintas plataformas
virtuales, se puede explicar al alumno sobre c6mo de-
sarrollar un portafolio de la materia en estudio, y ex-
plicarles como puede ser implementado a futuro en su
dmbito laboral.
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Abstract: In the academic development of design-related
careers, with a focus on the field of fashion, there is often a
lack of emphasis on future thinking and professionalism among
students. This essay emphasizes the importance of digital
portfolios and how they can be used in the context of higher
education. This approach equips students to be more competitive
in the job market, enables them to create a relevant curriculum
vitae, and helps them build an academic digital portfolio that
supports their selection in the technical field.
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Resumo: No desenvolvimento académico de carreiras ligadas
ao design, com esta escrita focada na drea do vestudrio, pouco
se atua no pensamento futuro e no profissionalismo do aluno.
Este ensaio ird destacar a importdncia dos portfélios digitais.
e como podem ser utilizados em palco no dmbito do ensino
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Resumen: En este ensayo se intenta reflexionar sobre por qué la conexién genuina entre docentes y los estudiantes de hoy logra ser
una estrategia formidable para la construccién de la ensefianza. Entendiendo las caracteristicas de esta generacién, centennials,
es una forma de inicialmente ir detectando necesidades de los alumnos en pos de disefiar y planificar las clases para que ellos se
apropien de las herramientas brindadas por los docentes con mayor efectividad, y éstas les resulten de valor para su desempefio

laboral.
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Introduccién

En el dmbito universitario coexisten varias generacio-
nes. Por un lado, los que ensefian, que en su mayoria
son generacion X (nacidos entre 1965 y 1981) y algunos
milennials (nacidos entre 1982 y 1994). Por otro lado
los que aprenden que son en su gran mayoria centen-
nials (nacidos entre 1995 y 2010), también se los llama
generacion Z o de cristal.

Desarrollo

Partiendo de la afirmacién de Finkel (2008) cuando ex-
presa que “...la primacia del aprendizaje, no de la ense-
fianza, en la educacién. Aprender es el objetivo, ensefiar
es un medio para alcanzar ese fin. Los docentes nun-
ca deben olvidar ese objetivo cuando idean formas de
dar clase.” (2008, p.43). Entonces deviene la pregunta
obligada, ;Cémo ensefiar a los centennials, siendo los
docentes de la generacién x y milenios?, ;C6mo ensefiar
de la forma mds efectiva en la que el alumnado de esa
generacién pueda apropiar los contenidos a los que re-
fiere Silvina Gvirtz:

Los contenidos a ensefiar comprenden todos los sa-
beres que los alumnos deben alcanzar en cada etapa
escolar. Nos se trata s6lo de informaciones, sino que
incluye también técnicas, actitudes, hébitos, habili-
dades, sentimientos. Solo una porcién del contenido
estd compuesta por el saber académico yo cientifi-

co. Pero como lo que se pretende transmitir es muy
amplio, los criterios para identificar lo que se quiere
ensefar son cada vez mds complejos.” (1998; 65)

Entre estas complejidades se encuentra que la forma en
la que aprendieron las generaciones X y milennials, son
diferentes a las que las formas en la que las actuales
generaciones de estudiantes universitarios aprenden. Y
no solamente por la manera en la que tienen de apren-
der, sino por la forma en la que los actuales docentes
aprendieron en su momento, que a su vez fueron ins-
truidos por generaciones anteriores, que también tenian
sus particularidades de aprendizaje y ensefianza.

Don Finkel en el 2008 expresé que “Quizés hayas dado
alguna clase magistral sidérea, pero jalguien aprendié
algo de ella? (2008, p.43), Posiblemente él haya apren-
dido en su momento como alumno de una clase ma-
gistral, pero en el 2008 Finkel ya tenia la inquietud de
cuestionarse si esa era la forma en la que sus alumnos
(milennials) aprendian.

Para ahondar en las caracteristicas de estas generaciones
se realiza un andlisis sobre el escrito Is the Snowflake
Generation More Sensitive? Research from the Teaching
of the New Generation, y explica que las necesidades,
expectativas, perspectivas y aspiraciones de los centen-
nials son muy diferentes a las de generaciones pasadas.
Son jévenes sensibles, comprometidos con el activismo
en diversas temdticas de justicia social. Se caracterizan
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