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estariamos dando mayor prioridad a principio de Saber hacer
mas que al principio de Saber.

Hoy el profesional debe mas saber hacer que saber. Esto
significa que la prioridad no es e conocimiento en si mis-
mo, sino aplicarla ala destreza de hacer las cosas. Como |o
hacen las empresas y marcas lideres, y en esta oportunidad
del mundo de lamoda. Por eso son lideres, por saber hacer.

Proyectar la formacion.
Marco Sanguinetti

Aprendizaje y formacion

Consideremos alas herramientas utilizadas por el disefiador:
los medios de representacion y formas de documentacion,
las normas y reglamentaciones, los métodos utilizados para
proyectar, los conocimientos de | os distintos aspectos de los
productos (morfol égi cos, tecnol dgicos, productivos, ergoné-
micos, funcionales, estructurales, sociolégicos, comuni-
cacionales, comerciales, ecol 6gicos, etcétera) como parte del
aprendizaje de la disciplina proyectual . Estos serian, enton-
ces, los contenidos a incorporar con €l objetivo de dominar
“el oficio”.

Consideremos atodos los contenidos del aprendizaje, suma-
dos a los conocimientos que no son exclusivos del disefio,
aquellos correspondientes a areas no proyectuales, prove-
nientes de vivencias intelectuales, filosoficas, religiosas,
reflexivas, de la ciencia, del arte, de la gjercitacion del sen-
tido comun, de las actividades deportivas, |os sentimientos,
las pasiones, e inclusive del ocio. Este gran conjunto deter-
mina la formacién del proyectista. Son las condiciones que
dan forma al disefiador, considerandolo un operador cultu-
ral y al disefio una intervencion intelectual.

El valor del conocimiento aplicado

Ladisciplina proyectual esunaactividad donde el disefiador
enfrenta una problemética que intenta resolver transitando
un camino cuyo trazado también debe ser disefiado. El ini-
cio del proyecto presenta incertidumbres, constituyendo un
desafio en el que sdlo la serenidad posibilita la reflexion,
gue a su vez genera el hallazgo de multiples potenciales so-
luciones. Esa calma para pensar se basa en los conocimien-
tos, el optimismo que intuye (y hasta garantiza) un buen
resultado apoyado en la experiencia'y el manejo de ciertas
herramientas que dan inicio a razonamiento y permiten
imaginar sin temores, y por lo tanto sin limites, nuevos de-
sarrollos. Es el respaldo otorgado por el aprendizaje.

El valor del conocimiento lateral

El disefio es una disciplina proyectual de creatividad sus-
tentada. El disefiador trabaja con elementos culturales, de
modo que laignorancia no parece ser el método para encon-
trar algo novedoso. Si puede serlo el pensamiento abstraido
delainformacion, aungue en algunainstanciaposterior funda
las ideas en datos precisos. La diagramacion de los caminos
a tomar en la busqueda del encuentro con la solucién es
Unicay novedosa. Contempla los conocimientos mas diver-
sos, incluso aquellos laterales a proyecto. Cuanto més se
conozca mejor se planificard la busqueda y més podréa pre-
verse el encuentro con lo novedoso. Laamplitud del conoci-

miento permitira suponer y dirigir los alcances ilimitados
de las ideas y haré que €l hallazgo de lo nuevo, lejos de
paralizar, provoque un andar constructivo y categorico por
€l desarrollo posterior. Es la conviccion provista por la for-
macion.

Dar forma al proyecto y proyectar la formacién

Una vez relacionado €l aprendizaje a las herramientas que
hacen a oficio del disefio, y laformacion del disefiador alos
conocimientos diversos que hacen de la disciplina una tarea
intelectual, consideremos a los proyectos como parte de la
formacion. Estos son obra del disefiador, mientras que a su
vez, él esformado por |os proyectos, yaque constituyen expe-
riencias (seguramente enriquecedoras). Por lo tanto, la rela-
cion delaformacion del proyecto con el proyecto delaforma-
cion es diaéctica. Es posible, entonces, afirmar que cada uno
proyectasu formacion y engendraasi a disefiador, quetal vez
sea el proyecto mas ambicioso.

Una experiencia en desarrollo.
Daniel Santéchita

El taller de comunicacion oral tiene como objetivo ofrecer
a alumno las herramientas que le “ permitan alcanzar €l éxito
en las comunicaciones interperso-nales mediante el apren-
dizaje de conceptos y técnicas bésicas de oratoria: La mate-
ria aborda desde la oratoria hasta el lenguaje gestual, con el
fin de desarrollar las posibilidades comunicacionales de los
alumnos, que serén imprescindibles para su futura vida pro-
fesional”.

El segundo cuatrimestre de 2003 tuve a mi cargo la respon-
sabilidad de cumplir con este objetivo institu-cional ante
una comisién integrada mayoritariamente por alumnos de la
carrera de Organizacién de Eventos. El cuatrimestre ante-
rior habia tenido la misma responsabilidad y adverti la ne-
cesidad de efectuar algunas modificacionesy de contar con
algunos recursos que permitieran un mejor desarrollo de la
cursada. Paratal fin consideré que era necesario:

¢ Ofrecer alos alumnos un ambito adecuado para la précti-
ca de la comunicacion oral, que requiere preferentemente
un espacio que permita un mejor desplazamiento.

e Contar con los dispositivos técnicos que permitan a los
alumnos observarse luego de sus exposiciones.

Al iniciarse el ciclo, con este proyecto nos reunimos en va-
rias oportunidades con la coordinadora del area. Estas con-
versaciones con la profesora Maria Rosa Dominici, culmi-
naron con la integracion de nuevos recursos. A los sefiala-
dos anteriormente se sumo la posibilidad de invitar a pro-
fesor Dardo Dozo para que durante una clase ofrecieraalos
alumnos su experiencia como actor y productor de teatro, en
cuanto a la expresion corporal.

Esta clase, dictada el viernes 26 de septiembre, fue disfru-
tada por los alumnos de acuerdo con lo observado por los
docentes y seglin la devolucién escrita que recogimos cuan-
do termind el encuentro. Las que siguen son algunas de las
opiniones de los alumnos:

« “Personalmente me senti cdmoda aunque estaba un poco
nerviosa. Siento que a haber hecho el gercicio en formade

Jornadas de Reflexion Académica en Disefio y Comunicacion. (2004). pp 15-209. ISSN 1668-1673



