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Notas

! Les recomiendo tres: a) The Illusionist (El Ilusionista)
con Edward Norton porque desde mi parecer Norton
logré interpretar su papel de mago, su rol muy bien,
en el sentido de lo que deber ser un mago de verdad.
Estd muy bien logrado. b) La otra es Scoop (Primicia)
de Woody Allen porque Allen es un actor que ademaés
es aficionado a la magia y es relativamente divertido 6
gracioso verle en el primer acto de escena. c) Y la tercera
es El Vidente (Next) de y con Nicolas Cage. Muy bueno
el desdoblamiento de conciencia en el final. Una curio-
sidad: la actriz de ésta pelicula es la misma que protago-
nizo junto a Norton el film citado anteriormente.
2Moore, Thomas. (1996). EI ReEncantamiento de la Vida
Cotidiana. Buenos Aires: Ed. Sudamericana. P4g 9.
#Platén - su verdadero nombre fue Aristoclés que signi-
fica “el que posee la mayor gloria”, y éste, su apodo, con
el que hoy en dia lo conocemos, quiere decir “espaldas
anchas” - (2000) Didlogos: El Banquete. Buenos Aires.
Bureau. P4g 64.

4 Molinari Maroto, Carlos (2005) Introduccién a los mo-
delos cognitivos de la comprension del lenguaje. Bue-
nos Aires: Eudeba. Pag. 150.

® De Bono, Edward (1986) Seis sombreros para pensar.
Buenos Aires: Granica.

5 Watzlawick, Paul (1986) Teoria de la Comunicacién
Humana. Barcelona: Herder.

7 Mollard, Claude (1999) L'Ingénierie culturelle. Paris:
Puf. P4g.3.

8 Yafiez Cortés, Roberto (1980) E! efecto de fascinacion.
Buenos Aires: Catdlogos. Pag. 217.

¢ Bach, Richard (2000) Al otro lado del tiempo. Buenos
Aires: ]. Vergara.

1 Cudicio, Catherine (1991) PNL y Comunicacién. Bue-
nos Aires: Granica. Pag 98.
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La mayéutica y su aplicacién como técnica
de aprendizaje

Adriana Buchetti

Desde sus inicios, la filosoffa ha sido un gran camino
conductor, entre el pensamiento humano y su correla-
cién, ya que ha permitido a los individuos, encausarlos
hacia una correcta deduccién y posterior entendimiento
de diferentes ideas.

Inicialmente los fil6sofos griegos, amantes de la sabidu-
ria, y en especial Socrates, ha contribuido a utilizar y
llevar a la practica diversos métodos o técnicas, con el
fin de conducir a sus discipulos a poder identificar sus
pensamientos y su posterior deduccién, para luego lle-
gar a una real comprensién de las cosas.

En la utilizacién de este método inductivo y dialéctico
de ensefianza filosdfica, era de vital importancia la inter-
vencién del maestro, quien efectuaba estratégicamente
al individuo, un conjunto de preguntas acerca de un de-
terminado tema, en forma correlativa y muy ordenada,
con el objetivo de conducirlo hacia la respuesta, para
que pudiera reflexionar con sus propias ideas que yacian
en su interior.

Alcanzar el objetivo, era considerado, llegar a la esencia
de las cosas, entendiendo por esencia a aquello “que es lo
que hace, que una cosa sea lo que es, y no otra cosa dife-
rente”. De esta manera, el discipulo o individuo lograba
abordar la respuesta o verdad de un determinado tema,
que quizas le era desconocido hasta ese momento.

Este método innovador, fue denominado mayéutica por
Sécrates, comprendiendo que todo método, es el con-
junto de pasos a seguir para alcanzar un fin determina-
do. Finalmente, ésta técnica ha sido muy utilizada para
dilucidar temas importantes del mundo griego antiguo,
en dénde existia un amplio desconocimiento acerca de
larealidad de las cosas y su relacién con el pensamiento
humano. Es decir, comenzaba a iniciarse un largo reco-
rrido transitado por el vasto camino de lo desconocido,
y del enorme potencial abierto hacia el campo de la in-
vestigacién y del conocimiento.

De esta manera, la mayéutica contribuyé en los seres
humanos para que pudieran reflexionar y deducir con
mayor claridad sus pensamientos; con el fin de alcanzar
“la verdad”, especialmente en aquellos individuos que
conformaban la clase mds baja de la poblacién griega
de aquel entonces. A través del didlogo se inferia el co-
nocimiento, aunque para llegar al mismo, el discipulo
transitaba por segmentos de aporia, con razonamientos
contradictorios de cardcter légico, transformdndose en
una condicién necesaria para alcanzar el aprendizaje.
Desde un determinado punto de vista la tarea del fil6so-
fo educador, respecto al educando es muy similar; dado
que, el maestro funciona como el conductor entre el in-
dividuo y la verdad. Por eso mismo, es que la ensefian-
za, es considerada como “una obra que construyen dos
protagonistas y que se completa cuando ambos logran
ingresar en el mundo del otro”, implicando por cierto,
un permanente y seductor desafio.

El método de ensefianza Socrético, consiste en no incul-
car al alumno el conocimiento, sino que es el maestro
el que contribuye a extraer del raciocinio de aquel, las
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deducciones légicas, que permiten alcanzar el verdade-
ro conocimiento de lo que hasta ese momento era des-
conocido.

Es por ello, que el significado etimolégico del vocablo
“mayéutica” tomado del griego, se relaciona con las
parteras u obstetras que ayudan a dar a luz a las partu-
rientas. De la misma manera, Sécrates contribufa, con
sus discipulos, para que dieran a luz, a las verdades
desconocidas e inconcientes que se encontraban en lo
mds profundo de su ser. Es decir, los conducia hacia
la tan ansiada respuesta, que muchos siglos més tarde,
y por medio del Psicoanélisis propuesto por el médico
austriaco Sigmund Freud, se llevard a cabo a través del
revolucionario método de la asociacién libre de ideas.
Este método Freudiano, del siglo XIX tenia algunas re-
miniscencias con el que Sécrates habia iniciado en sus
comienzos.

La mayéutica consistia en el empleo del didlogo para
alcanzar el verdadero conocimiento. Mediante el dia-
logo y a través de un trato muy personalizado con su
discipulo, Sécrates, le ayudaba a que alcanzara por si
mismo el saber.

Por otra parte, Sdcrates, también, utilizaba como com-
plemento de la mayéutica, lo que se dio en llamar “la
ironfa socrética”, empleando determinados “chistes”
que contribuian a demostrar, el absurdo de ciertas ideas
preconcebidas y tomadas como certezas del “sentido
comun”. Todo ello, ha llevado a Sécrates a enunciar su
célebre y tan conocida frase relacionada con el conoci-
miento: “Solo se que no se nada”, que le permitié, darse
cuenta, que conociendo y aceptando su amplio desco-
nocimiento acerca de las cosas, se convertia en un ser
pensante.

Si bien, la mayéutica, parece ser muy obvia y simple,
requiere de un buen interlocutor que tenga la habilidad
para formular preguntas correlacionadas, siguiendo
un hilo conductor, que le permita extraer de la mente
del individuo en cuestién, la reflexién deseada. Es asfi,
como se debe formular una pregunta a la hora de hacer
reflexionar a un joven estudiante, que tiene en su mente
diversos temas, e ideas que no puede dilucidar. Acom-
paiiar al estudiante marcdndole el camino, pero dejando
que el recorrido lo realice por su cuenta, para que pueda
sostenerse por si mismo, contribuye a su crecimiento
como ser humano pensante, y por lo tanto, como futuro
profesional.

Algunas falencias que se observan actualmente, son las
relacionadas con la dificultad que presentan ciertos es-
tudiantes a la hora de expresarse y manifestar, ya sea
sus ideas o algin tema tedrico. La falta de dialéctica y
de comprensién de los temas, hace que no ejerciten la
funcién del pensamiento deductivo. Entonces, ;Que
hacer ante esta falencia real? Nada més ni nada menos
que poner en practica, sistemas inductivos de preguntas
que conduzcan a deducir la respuesta deseada y la eva-
luacién, en donde el futuro profesional deba redactar y
relatar definiciones teéricas con su propio vocabulario,
llegando asi, a la definicién propiamente dicha, sin ne-
cesidad de incorporar conocimientos previamente me-
morizados.

A pesar del transcurso del tiempo, y del cambio de ideas
y de pensamientos que se han generado en el universo
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humano, en la actualidad, se sigue llevando a la prac-
tica la mayéutica de Sécrates. Al ser éste método, muy
utilizado a diario, en diversos dmbitos profesionales, no
todos los que pretenden ejercitarlo, tienen la habilidad
para poder ejecutarlo y lograr los objetivos con éxito.
Si bien, sigue siendo usado, como método educativo, el
mismo se convierte, en el método educativo por exce-
lencia, teniendo en cuenta que el vocablo “educacién”
adquiere relevancia cuando se formulan preguntas al
individuo para que este, llegue por si mismo a sus pro-
pias conclusiones.

Por otra, parte y para concluir con ésta reflexién, los
profesionales que contribuyen con la educacién, tie-
nen muy presente que, todo aquello que previamente
ha sido razonado por los individuos, se aprende mucho
mejor, que aquello que ha sido memorizado, con lo cual,
se confirma que este método de aprendizaje, a pesar del
paso de los siglos, no ha perdido atin su vigencia.

Modalidades de intervenciéon verbal del
profesor universitario

Anibal Bur

La interaccién didéctica estd configurada, fundamen-
talmente, por la comunicacién entre el profesor y los
alumnos, y de estos entre si, en relacién a un contenido
que deben aprender. E] andlisis de esta interaccién pue-
de ser considerada desde la 6ptica de distintas teorias
del aprendizaje. Al respecto, los profesores que funda-
mentan su préctica en las teorfas conductistas estable-
cen modalidades de comunicacién que parten de las
siguientes premisas:

e El aprendizaje es un proceso mecanico de asociacién
entre estimulos y respuestas.

¢ Los procesos psicoldgicos que se producen en los
alumnos cuando aprenden, no se tienen en cuenta y so-
lamente hay que observar la conducta de los mismos en
relacién a las contingencias del contexto.

e Educar es programar adecuadamente estimulos y re-
fuerzos para modelar conductas.

¢ Los contenidos a aprender no afectardn el proceso de
aprendizaje, si el mismo se fundamenta en el modelo de
asociacién estimulos-respuestas.

¢ Laevaluacién de sus alumnos consiste en determinar
con precisién las conductas objetivo y elaborar un plan
para obtenerlas como resultado.

¢ Su responsabilidad consiste en lograr que sus alum-
nos alcancen objetivos parciales y finales observables y
medibles en forma precisa.

¢ Creen que sus estudiantes son “tdbulas rasas” en la
que pueden “imprimir” ideas.

En cambio, los profesores que fundamentan su précti-
ca en las teorfas constructivistas o cognitivas estable-
cen modalidades de comunicacién que parten de las
siguientes proposiciones:

¢ Los alumnos buscan comprender qué sentido tiene
hacer determinada tarea, leer un texto en particular, etc.
Es decir, necesitan construir significados y, ademds, al-
canzar una mayor autonomia.

¢ Un aprendizaje es significativo cuando el alumno pue-
de relacionar informacién nueva con conocimientos pre-
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