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Resumen: La moda se define como ilusién efimera, el estilo se define desde el reconocimiento y la diferencia. La moda se basa en

estilos. El estilo no se basa en una moda. Solamente cuando logra aceptacién de gran cantidad de publico el estilo se convierte

en moda.
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[Resimenes en inglés y portugués en la pdgina 88]

La moda es una forma especial de adornar y significar
el cuerpo. Esta incide directamente en la identidad in-
dividual y colectiva. Se podria decir que es una mani-
festacién de nuestro ser, identidad o estilo, influenciado
por una tendencia actual en el mercado. Estas pautas de
identidad estdn intimamente asociadas a la vestimenta
que decidimos llevar, segiin el contexto, la cultura, y la
sociedad a la cual pertenecemos. Son transmisoras de
informacién social y personal, por las cuales logramos
hacer juicios de valor a través del vestuario que utilizan.
La moda no es simplemente una manifestacién de fa-
tuidad sino que se convierte en un sistema permanente,
en una realidad social e histérica. Podemos definir a la
moda, como una biisqueda frenética de la novedad, y
una forma de venerar el presente (Lipovetsky, 1990). Es-
tos conceptos se encuentran relacionados acordes a una
sociedad abierta en una cultura en la cual los valores
primordiales son el placer, la biisqueda permanente de
pertenecer a un grupo y al mismo tiempo ser diferente,
unico, exclusivo.

Las tendencias por temporada primavera-verano, otoflo-
invierno han dado lugar a la superposicién de estilos. El
viejo y uniforme mecanismo de la moda llamado por al-
gunos autores centenaria y por otros burguesa, en donde
un diseflador marcaba pautas y tendencias, ha cedido
el paso a una dialéctica de opciones y juegos donde se
escoge no sélo entre diferentes modelos de indumen-
taria, sino entre los principios mds antagénicos de la
apariencia.

Lo primordial es el placer, la individualidad y la mésca-
ra, esa mdscara que da imagen de equivoco y ambiguo,
facilitando el traspaso de una manera de ser a otra muy
distinta. Definiendo arquetipos y estereotipos a través,
de un estilo.

El estilo es un modo de expresién bdsico y distintivo, es
el modo como estdn hechos los objetos a diferencia de
cémo son los objetos en si mismos, en lineas generales
todos los estilos estdn integrados a la moda, es asi, y
si hablamos de moda hablamos de una representacién
de la tendencia, algo fugaz, efimero, y entonces jcémo
lograr que un estilo perdure y defina la imagen de un
arquetipo a seguir?

La palabra estilo deviene del latin stilus (punzén) esta
designaba a un instrumento puntiagudo que se utilizaba
para la escritura, esta herramienta pasé a significar su

forma peculiar de escribir, su “estilo” podia ser bueno
o malo. También esta palabra se relaciona con: stigo,
stigare, stingere, y stimulare, con instigare. De estas pa-
labras deriva estimulo, estimular e instigar. Pero no se
debe confundir el término latino stilus, con el griego,
que significa “estar en pie”, “columna”, es decir, la di-
rectriz que marca cual es el estilo a seguir. Y esto resulta
coincidente con pensar el estilo como un estimulo, di-
reccién, orden, designio y marca.

El estilo pasa a ser una forma de individualizacién; una
forma de mostrarse distinto ante los demds y por ende,
identificarse dentro de la masa como un ser tnico y es-
pecial. El estilo promete eternidad, y atemporalidad. Es
considerado un recurso de autoconocimiento, una forma
de identificacién particular que generaria en las personas
una sensacién de pertenecer a un mundo paralelo dentro
del espectro de la moda, en donde ellos son los tnicos
protagonistas. De este modo las personas se harfan por-
tadoras de un estilo y esto marcaria la diferenciacién.
Los estilos, no son formas paralelas de la moda sino que
son integrantes de la misma; es muy comun la confu-
sién entre los términos moda y estilo, se habla de uno,
cuando en realidad se quiere hablar de lo otro. La rela-
ci6n del estilo con las modas, es del orden de lo general
con lo particular. La moda en estos casos toma una po-
sicién de imperante y de regidora del mundo del buen
gusto, pero audn asi, hay pequeiias modas que se instau-
ran dentro de otras esferas de no tanta envergadura y
que son denominadas: estilos.

Las tendencias como los estilo dan la impresién de ser
algo mistico, mdgico y oculto no sabemos de donde vie-
nen, existen personas que los poseen y conocen y otras
que no, ocurren sin més, no se sustenta desde ningtin
concepto racional.

La relacién existente entre las variables moda y esti-
lo, se da como una relacién unilateral, y no bilateral.
La moda se basa en estilos. El estilo no se basa en una
moda. Solamente cuando logra aceptacién de gran can-
tidad de publico, el estilo se convierte en moda.

La cultura siempre distingue entre lo privado y lo pu-
blico o entre lo nuevo y lo viejo entre lo superior y lo
inferior. Lo mismo hace la moda. Los objetos se utilizan
del mismo modo para mostrar la distincién entre clases,
las escalas de seleccién de productos que va desde los
mas kitch hasta lo mds refinado y se va manteniendo en
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diferentes categorias y formas.

Las tendencias actuales en moda muchas veces estdn
determinadas por una actitud de poder y de autoridad,
(como mandatos subliminales) y esto va determinando
el gusto estético estilistico.

El cuerpo se estructura a través de un pensamiento de
construccién cuya representacién es el vestido, parece
que el cuerpo real cobra sentido a partir de la imagina-
ci6n de un ideal, la moda tiene la capacidad de some-
ter cualquier cuerpo (como una tabla rasa o una pared
en blanco) al ideal imperante de la moda, es decir la
capacidad de significarlo a través de una ilusién efime-
ra, manejada por las tendencias y haciéndole creer al
usuario que es libre y esa independencia lo autoriza a
encontrar rdipidamente un estilo propio.

En definitiva cada estilo posee en si mismo una can-
tidad de elementos enunciativos, con caracteristicas
especiales que hacen énfasis en distintos puntos corpo-
rales, como de reconocimiento, ocultamiento o manifes-
taciones de gustos y valores que estdn predeterminados
por un periodo determinado.

El estilo pasa a ser la forma de individualizacién den-
tro de la tirania de la moda; es una forma de mostrarse
distinto ante los demds y por lo tanto permitiendo ser
identificado como un ser dnico y especial; este recurso
puede ser utilizado para lograr un autoconocimiento,

una forma de particularidad ante la generalidad, una
sensacion de pertenecer a un mundo paralelo en el cual
esa diferencia los hace protagonistas con estilo.

Abstract: Fashion is defined as a fleeting illusion; the Style is
defined by the recognition and difference.

Fashion is based on styles. The Style is not based on fashion.
Only when it achieve acceptance of large audience Style
becomes Fashion.

Key words: fashion — style — illustration — ephemeral —
tendencies.

Resumo: A moda define-se como ilusdo efémera, o Estilo é
definido desde o reconhecimento e a diferenga. A moda baseia-
se em Estilos. O Estilo ndo se baseia numa moda. Somente
quando consegue aceitacdo de grande quantidade de publico o
Estilo se converte em moda.
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lacién todo-partes, a las diversas maneras como perceptualmente las entendemos, a sus posibilidades de ser clasificadas segiin

diversos enfoques, y a su capacidad de expresar significados.
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La forma es la expresion de la energia organizada.
H. F. Ras

Organizacion y organizaciones. Nociones generales
En principio entendemos por organizacién a la forma,
estructura, ley o principio de orden que configura un
todo vinculando sus diversas partes o entidades al esta-
blecer sus roles y posiciones espacio-temporales en fun-
cién de la satisfaccion de objetivos de diverso origen.

Esta definicién, atn siendo rigurosa, es por su vasta
vaguedad poco operativa para nuestros fines. Sabemos
que toda forma, por serlo, posee algtin tipo de organiza-
cién que determina aquello que hace que sea lo que es y
no otra cosa. Asimismo conceptualizamos como infor-
me o sin forma a aquellos fenémenos que no expresan

didfanamente algin tipo o grado de organizacién que
supere los rasgos minimos necesarios para poder perci-
birlos. En rigor, todo tiene alguna forma u organizacién
que puede desmenuzarse en un conjunto de partes vin-
culadas.

Es evidente, sin embargo, que del conjunto de las for-
mas algunas pueden interpretarse categorialmente
como unitarias o tendientes a la unidad en oposicién
a otras conceptualizables como miltiples o fragmenta-
bles. En estas tdltimas se exacerba en su expresién per-
ceptual la tensién dialéctica entre las partes y el todo.
Ello nos permite clasificarlas como organizaciones o
sistemas formales. Recordemos que por sistema enten-
demos un conjunto de partes, de relaciones entre esas
partes, y de operaciones entre las relaciones de las par-
tes.! Advirtamos asimismo que la nocién de fragmento
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