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Abstract: The realized test consisted of the analysis of the edu-
cational being, the characteristics, the responsibility, the edu-
cational role, as well as also the challenges and defied of the 
same one bearing in mind the fundamental aim of education 
- learning. Bearing in mind that the teaching is an essential acti-
vity in the society, not only it corresponds to transmit knowled-
ge, but also value as the respect, collaboration, integration and 
tolerance. It is possible to mention that the fundamental begin-
ning of teaching is based on the process of education - learning 
that takes as an aim the formation of the pupil, the assimilation 
and learning knowledge. Finally it is necessary to emphasize 
that the teaching possesses a commitment, responsibility, and 

comprehension of the human development and in turn, of the 
theories and strategies of the learning, motivation, managing 
of the class and the way of evaluating the learning process of 
the students.
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Resumo: O ensaio realizado consistiu na análise do ser docen-
te, as características, a responsabilidade, o papel docente, bem 
como também os retos e desafiou do mesmo tendo em conta 
o objetivo fundamental de ensino - aprendizagem. Tendo em 
conta que a docencia é uma atividade essencial na sociedade, 
não só corresponde transmitir conhecimentos, senão também 
valorizes como o respeito, colaboração, integração e tolerância. 
Pode-se mencionar que os princípios fundamentais de docen-
cia se baseiam no processo de ensino - aprendizagem que tem 
como objetivo a formação do aluno, a asimilación e aprendi-
zagem de conhecimentos. Finalmente, deve ser notado que a 
docencia conta com um compromisso, responsabilidade, e en-
tendimento do desenvolvimento humano e a sua vez, das teo-
rias e estratégias da aprendizagem, motivação, gestão de sala 
de aula e a maneira de avaliar o processo de aprendizagem dos 
estudantes.

Palavras chave: Docencia - método de aprendizagem - método 
de ensino.
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Resumen: Este trabajo intenta reflexionar sobre la necesidad de formarse como docente profesional, dado el alto grado de compleji-
dad que implica el acto pedagógico. Una gran mayoría de docentes universitarios enseñan sus conocimientos avalados únicamente 
por su experiencia laboral, sin desprestigiar su labor y dedicación, el acto pedagógico necesita de estrategias y conocimientos 
propios de la disciplina de enseñar.
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Introducción
La gran mayoría de los docentes universitarios son pro-
fesionales de distintas disciplinas que enseñan sus co-
nocimientos y experiencias y en algunos casos no han 
sido formados en la disciplina de enseñar. Muchos, de 
su propia experiencia en las aulas, se han moldeado 
como formadores o educadores de los futuros profesio-
nales. 
La docencia va más allá de simplemente transmitir co-
nocimiento, es decir se puede conocer un tema, domi-
narlo, dar clase sobre el mismo pero esto no significa 
que sea un profesional de la docencia. A partir de esto 
se plantean distintos interrogantes que conllevan a la 

reflexión:
Como docente universitario ¿Qué postura se toma frente 
a la enseñanza? ¿Se es profesional de una determina-
da disciplina o educador de la misma? ¿Se mantiene 
inconcientemente una enseñanza tradicional donde el 
docente es el dueño del saber y lo transmite a sus alum-
nos, donde el alumno tiene poco margen para pensar y 
elaborar conocimientos? 
Este era el modelo educativo con el que se enseñó a va-
rias generaciones, si bien hubo una corriente que ten-
día a modificar este modelo en la teoría; en la práctica, 
tardó en afianzarse y en algunos aspectos todavía no ha 
sido implementado del todo.
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Esta imagen del docente y de la enseñanza ¿Es la mane-
ra en que se desarrollan las clases en el presente? 
¿Se comprende la complejidad del acto pedagógico?

Desarrollo
Cuando se piensa en un docente universitario se con-
sidera que domina una disciplina, si bien éste es un 
elemento necesario pero no determinante para desem-
peñarse en la docencia en forma profesional.
Es necesario aprender de aspectos metodológicos y 
prácticos de la enseñanza, así como de los aspectos so-
ciales y psicológicos que van a determinar las caracte-
rísticas de los grupos en los cuales se va a ejercer la 
profesión.
 

En una investigación publicada en 1977, “Lear-
ninng the classroom environment, an ecological 
analysis”, Doyle y Carter realizan un análisis eco-
lógico y se plantean como los docentes aprenden 
acerca de la clase. Aprender a enseñar, desde esta 
perspectiva, es no sólo lograr posibilidades para 
manejar una asignatura (explicar contenidos, for-
mular y responder preguntas, etc.) sino especial-
mente aprender la textura de la clase y un conjunto 
de comportamientos congruentes con las demandas 
de esa textura. (Marta Souto de Ash, año s/f , p.242-
243).

Adquirir conocimiento no es algo que se de por imitar 
lo que otro hace, sino que se construye. 
De esto surge que no importa cuanto se pueda saber de 
una profesión, el conocimiento no puede traspasarse al 
sujeto de manera lineal, se debe enseñar al otro la ma-
nera de construir ese saber. 
La crítica más importante de Ausubel a la enseñanza 
tradicional se basa en la idea de que el aprendizaje no 
es eficaz si consiste simplemente en la repetición mecá-
nica de elementos que el alumno no puede relacionar y 
estructurar en su mente.
Ausubel presentaba: 

(…) una clara discrepancia con la visión de que 
el aprendizaje y la enseñanza escolar deben ba-
sarse sobre todo en la práctica secuenciada y en 
la repetición de elementos divididos en pequeñas 
partes, como pensaban los conductistas. Para Au-
subel, aprender es comprender. (Carretero, Mario. 
1997,(p.5).

De esta manera se va iniciando el camino hacia el apren-
dizaje significativo.
En la práctica ciertas circunstancias alejan al docente 
del enfoque constructivista de la clase, donde el mismo 
es una guía que acompaña al alumno para que constru-
ya ese nuevo saber. El tiempo puede ser un factor que li-
mite en relación con los temas a dar. Y la clase se puede 
ir transformando por momentos en algo más tradicional 
donde toma mayor urgencia lo planificado que el permi-
tirle al sujeto el tiempo para construir ese nuevo saber y 
relacionarlo con lo ya adquirido.
Marta Souto habla de este rasgo particular de la clase 
escolar cuando hace referencia al carácter complejo de 

la misma. El manejo de la planificación y el horario de-
terminado por la institución limita; cómo resolver esta 
limitación queda en manos del docente. La aplicación 
de estrategias va generando nuevas soluciones a la com-
plejidad de la clase. Por ejemplo, el contrato pedagógi-
co, donde se establecen las normas a seguir durante la 
cursada. Se define la tolerancia en el horario de entrada, 
las inasistencias, las entregas de trabajos prácticos en 
forma y tiempo, los materiales a usarse durante la cur-
sada, la planificación de la clase, etc...
De esta manera se establece un orden entre las partes 
que componen el acto pedagógico.
El tener una planificación sirve para poder tener un or-
den de la clase misma, hace que el docente camine se-
guro y pueda calcular tiempos, y ejercitaciones acorde a 
la temática del día.
Manejar los tiempos es algo que ayuda a organizar la 
clase y a hacer partícipe de la misma a los alumnos, 
siendo entre todos los constructores de ese proceso de 
enseñanza-aprendizaje. Estos momentos de la clase lle-
van a la organización del orden mental de los alumnos.
La clase es todo, desde el saludo hasta el final. Es res-
ponsabilidad del docente hacer partícipes a los alum-
nos de la misma.
Marta Souto habla de dos dimensiones: el tiempo y el 
espacio.
La clase escolar tiene un tiempo propio y es atemporal 
si la relacionamos con el tiempo real, el tiempo perso-
nal y el tiempo compartido.
“Esto trae aparejado una dificultad para tomar con-
ciencia del enseñar como un hecho social e histórico y 
para aceptar las transformaciones” (Marta Souto, 1996, 
p.145) 

Los estudios realizados sobre esta dimensión nos 
permiten afirmar que en la escuela y en las clases 
el tiempo toma características de lo que hemos de-
nominado tiempo programático. Esto es así desde 
la lógica propia del mundo escolar. Entendemos 
por tal el tiempo de desarrollo de programas, de se-
cuencias temáticas, contenidos.
El devenir está dado por el pasaje a través del pro-
grama.Avanzar en él significa tiempo del año esco-
lar transcurrido. Los otros significados del tiempo 
quedan reducidos a éste (Marta Souto, p.147-148). 

La planificación dice Marta Souto (1996): 

Puede tomar diversas formas: abierta o cerrada, 
analítica o sintética, flexible o rígida. De acuerdo a 
la forma que adopte, la planificación dejará mayor 
o menor margen: de libertad al docente, de posibili-
dades de emergencia de sucesos no previstos en la 
clase, de compatibilización de las expectativas del 
docente con las del alumno, de contrato explícito 
entre ellos, etc. (p.240).

La planificación puede hacer a la clase cerrada y rígida, 
se debe dar determinado tema y no se permite hablar de 
otra cosa. Este tipo de planificación limita y empobrece 
el aprendizaje, no permite la construcción ni el relacio-
nar con esquemas anteriores.
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Una planificación flexible permite el orden de la clase, 
dejando el espacio para la elaboración y construcción 
del nuevo conocimiento, enriqueciendo el aprendizaje 
de las partes.

Conclusión
Al inicio de este trabajo se preguntaba: Como docente 
universitario, ¿Qué postura se toma frente a la enseñan-
za? ¿Se es profesional de una determinada disciplina 
o educador de la misma? Lo expuesto indica que se 
debería buscar la mejor manera de transmitir el cono-
cimiento, de ser profesionales y educadores reflexivos. 
Para enseñar se necesita adquirir conocimientos peda-
gógicos que ayuden a entender y a ejecutar la compleja 
labor que se tiene como educadores.
Ser prestigiosos profesionales en una disciplina, no sig-
nifica que se tenga la capacidad o el poder de enseñar. 
Eso, requiere mucho más…
Hablar de una buena enseñanza, según Marta Souto, es 
hablar de aquella que deja deseos de seguir enseñando 
y aprendiendo tanto al docente como al alumno respec-
tivamente. En contraposición la mala enseñanza es la 
que desgasta, aburre, frustra, agota, no produce los re-
sultados esperados.
Mantener una enseñanza tradicional y rígida coarta 
toda construcción de pensamiento, limita las mentes, 
sofoca la creatividad y vuelve a la enseñanza monótona 
y frustrante.
¿Se elegirá la buena enseñanza aunque eso implique 
replantear o aprender lo que la práctica profesional do-
cente debería ser? 
La comodidad limita la incorporación de nuevas estra-
tegias, porque implica cambiar la manera de pensar o 
de enseñar.
¿Se mantiene inconscientemente una enseñanza tradi-
cional donde el docente es el dueño del saber y lo trans-
mite a sus alumnos, donde el alumno tiene poco margen 
para pensar y elaborar conocimientos? 
Esta imagen del docente y de la enseñanza ¿Es la mane-
ra en que se desarrollan las clases en el presente? 
¿Se comprende la complejidad del acto pedagógico?
En algunos casos se conduce la clase inconcientemente 
de la misma manera en que se fue enseñado. Repitién-
dose el molde de enseñanza del pasado, aún cuando 
puede deducirse su caducidad en los resultados obteni-
dos en el desarrollo de la clase y en los alumnos. 
En muchas ocasiones, planificaciones que no encajan 
en la textura de esa clase en particular, se alejan de la 
idea constructivista y se acercan más a una clase con-
ductista monótona y tradicional que no cubre las expec-
tativas de los alumnos ni las del docente. No se com-
prende la complejidad y heterogeneidad de los procesos 
de aprendizaje que se dan en su curso y estandariza a 
sus alumnos dando el contenido según lo establecido.
El profesor que en cambio tiene capacidad de diagnos-
ticar situaciones complejas, de comprender las dificul-
tades diversas existentes en los procesos de enseñanza-

aprendizaje, las cuales requieren de distintas estrategias 
de enseñanza, tiene mayor flexibilidad, más originali-
dad y creatividad, y una visión global de los procesos 
en los cuales es parte. En definitiva, posee más control 
sobre su acto de enseñar. (Hevía, Ricardo y otros, 1990).
Es una responsabilidad personal asumir qué tipo de 
profesional se quiere ser; mientras no se incorporen es-
trategias para enfrentar el complejo proceso de enseñan-
za que cada día se presenta en el aula, difícilmente se 
tenga poder de decisión sobre la clase.
Es necesario replantearse qué práctica profesional y qué 
postura se tomará como profesionales de la educación.
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Abstract: This work tries to think about the need to be formed 
as professional teacher, in view of the high degree of complexi-
ty that implies the pedagogic act. A great majority of universi-
ty teachers teach his knowledge supported only by his labor 
experience, without discrediting his labor and dedication, the 
pedagogic act needs from strategies and own knowledge of the 
discipline of teaching. 
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Resumo: Este artigo reflete sobre a necessidade de formar-se 
como docente profissional, dado o alto grau de complexidade 
que implica o ato pedagógico. Uma grande maioria de docentes 
universitários ensinam seus conhecimentos avalados unica-
mente por sua experiência de trabalho, sem desprestigiar seu 
labor e dedicação, o ato pedagógico precisa de estratégias e con-
hecimentos próprios da disciplina de ensino.
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