a dios, se da de determinada manera. Intentar leer estas
producciones como textos, que se relacionan con otros
textos elaborados a partir de ellas: entrevistas al artista,
criticas de arte, ensayos sobre el campo, comentarios de
los espectadores de las muestras, es tratar de ver que la
obra no es solamente un cuadro en una pared o una ins-
talacién en el museo. Una interpretacién posible de la
obra serd la red de lecturas que configuren un horizonte
de época para observarla, que a la vez tampoco serd un
Adaén biblico que abre los ojos por primera ante ese sig-
nificante, sino que también deberd incluir la historia.
Y como dice Castoriadis (1983), la historia existe en el
lenguaje y es a través de este que el hombre se reconoce
a s{ mismo.
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Abstract: The art comprises a number of identity speeches ha-
ving different axes to trigger reflections. Some looks and cases
to show how the context of appearance of the work and identity
in a globalized world will be developed.

Keywords: identity - story - activist art

Resumo: A arte estd composta por uma série de discursos de
identidade que tém diferentes eixos para disparar reflexdes. Se
desenvolverdo algumas miradas e casos para mostrar como se
vinculam o contexto de aparecimento da obra e o identitario em
um mundo globalizado.

Palavras chave: identidade — relato —arte militante
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Resumen: Este trabajo se centra en el desarrollo de una estrategia basada en las Inteligencias Multiples (IM) descriptas por Gardner
(1998), para facilitar el aprendizaje del Modelo Atémico, en alumnos de segundo afio de una escuela secundaria de la Ciudad
Santo Tomé. Para fomentar las IM se utilizaron juegos didacticos distribuidos en Grupos de Aprendizaje Cooperativo, y el Apren-
dizaje basado en problemas como recursos pedagdgicos. El grupo experimental logré favorecer el aprendizaje del Modelo Atémico,
apelando a la creacién de un aula donde los alumnos encontraron nuevos métodos de acceso al conocimiento y la oportunidad de
aprender desde sus puntos fuertes.
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Palabras clave: inteligencias multiples — pedagogia — aprendizaje.

[Restimenes en inglés y portugués en la pagina 105]

La teorfa de las Inteligencias Multiples se opone a la
idea de una tnica inteligencia y romperia con el pensa-
miento de la simplicidad, unidimensional y lineal, que
conlleva préacticas pedagdgicas uniformes para todos los
alumnos. En la ensefianza de la Fisicoquimica las inteli-
gencias mds estimuladas en la cotidianidad del aula son
la verbalista o lingiiistica y la l6gica-matemadtica. Gard-
ner (1999) concibe a la inteligencia como algo que cam-
bia y se desarrolla en funcién de las experiencias que
el individuo pueda tener a lo largo de su vida. Sostiene
que la inteligencia es el resultado de la interaccién entre
los factores bioldgicos y ambientales y, por lo mismo, es
educable. Gardner (1999) comenta que la mayoria de las
escuelas utilizan un enfoque homogeneizante a través
del cual se ensefia a los alumnos de la misma manera.
Se utilizan, en demasia, estrategias de repeticién y me-
morismo; no se fomenta el aprendizaje cooperativo asi
como la transferencia de lo aprendido a otras materias y
contextos extraescolares. Este tipo de escuela, reduce de
manera importante la creatividad y la posibilidad de los
alumnos de explorar y fortalecer sus demads inteligen-
cias en las que podrian alcanzar cierto éxito.

En este trabajo se considerd que esta teoria abrirfa nue-
vas posibilidades de desarrollo en torno a la diversidad
de la poblacién escolar, ya que a partir de tener en cuen-
ta las IM en el aula no todos los alumnos aprenderdn los
contenidos curriculares del mismo modo ni tendrén los
mismos intereses. En primer lugar se exploré las IM en
los alumnos de la muestra seleccionada, de lo que sur-
gi6 la siguiente pregunta: ;Cémo influiria en el aprendi-
zaje de los alumnos de segundo afio de nivel medio, la
ensefianza del Modelo Atémico a través de la aplicacién
de la estrategia que tengan en cuenta las IM?

En una segunda etapa se diseflaron actividades para el
aula, con la expectativa de mejorar el rendimiento aca-
démico en el segundo afio de la escuela secundaria, con
propuestas de intervencién pedagégica que apunten al
desarrollo del méximo potencial de aquellas inteligen-
cias que estdn mds predispuestas en cada alumno. La
importancia de este trabajo se basa en la posibilidad de
extender los resultados a la préctica educativa de aque-
llos docentes de las ciencias naturales y de esta manera
aportar una solucién, desde la diddctica del docente, a
la problematica que se plantea en estos dltimos afios a
nivel local, provincial, nacional y en Latinoamérica, en
cuanto al bajo rendimiento de los alumnos en los prime-
ros afios de la escuela secundaria.

Metodologia

El proyecto consta de cuatro etapas:

- Etapa Exploratoria: Se realiza un andlisis y caracteri-
zacion de las inteligencias multiples a través del Test de
Inteligencias Multiples (Armstrong, 1999), el cual cons-
ta de 35 afirmaciones que buscan identificar el nivel
de desarrollo de las inteligencias en las estudiantes de
segundo afio de una escuela de nivel medio de gestién
privada de Santo Tome.

- Etapa de Disefio: Se elaboran actividades dulicas para
abordar el tema Estructura Atémica, con el fin de de-
sarrollar las inteligencias multiples. La inteligencia
interpersonal se utiliza como medio, a través de los
grupos de aprendizaje cooperativos, para trabajar con 6
juegos diddcticos como recurso pedagdgico. Cada juego
diddctico desarrolla preponderantemente una de las si-
guientes inteligencias: Lingiifstica, Logico-matemdtica,
Visual-espacial, Cinético-corporal y Musical-ritmica.
Para desarrollar la inteligencia intrapersonal, se disen6
una guia de actividades basada en Aprendizaje basado
en Problemas.

- Etapa de Aplicacion: Esta etapa consta de clases pro-
gramadas. En una primera clase se expondrdn concep-
tos basicos con dispositivos multimediales y uso del pi-
zarron, las clases posteriores solo el grupo experimental
utiliza la propuesta basada en IM. Y en una iltima clase
se evalda la adquisicién de conocimientos acerca de la
tematica Modelo atémico por medio de una evaluacién
individual escrita. La clase tedrica y la evaluacién es-
crita, serd igual tanto para el grupo control como el ex-
perimental.

- Etapa de Anélisis: 1) Anélisis de los estilos de trabajo:
Con el fin de identificar variables subyacentes, o facto-
res se procede a un andlisis factorial, que explica la con-
figuracién de correlaciones dentro del conjunto de va-
riables observadas y recogidas en las escalas de estilos
de trabajo intelectual, se opté por el método de andlisis
de componentes principales con rotacién Varimax. Si
la medida de adecuacién muestral KMO y la prueba de
esfericidad de Barlett, no comprueba que tiene sentido
proceder a un andlisis factorial, se realizard un andlisis
de cliaster o conglomerados. 2) Comprobacién de hipé-
tesis: Para verificar si la propuesta tuvo alguna inciden-
cia en el rendimiento académico de los estudiantes de
segundo afio, se evalud en la dltima clase la adquisicién
de conocimientos acerca de la temdtica Modelo atémi-
co por medio de una evaluacién individual escrita. Con
las notas obtenidas se realizo estadistica inferencial em-
pleando el test T de student para medias independien-
tes para verificar la hipdtesis. Ambos andlisis estadisti-
cos fueron realizados con el software SPSS version 19.

Resultados y Analisis

El objetivo perseguido en la primera etapa fue explo-
rar entre los alumnos de segundo afio la naturaleza de
las inteligencias presentes, tanto en el grupo control,
como en el experimental. En la caracterizacién de las
inteligencias multiples a través del Test de Inteligen-
cias Multiples se observé que en el grupo control, las
Inteligencias presentes en mayor proporcién fueron la
Musical-ritmica (74%), Interpersonal (65%) e Intraper-
sonal (52%). Lo mismo ocurrié en el grupo Experimen-
tal, pero con un 79% la Intrapersonal, 63% la Musical-
Ritmica y 54% la Intrapersonal. Se pudieron distinguir
perfiles muy polarizados en torno a unas inteligencias
concretas en detrimento de otras que se manifestaron de
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forma muy débil incluso ni siquiera aparecieron repre-
sentadas, como sucede con la inteligencia Visual-Espa-
cial, donde solo se observé un 4% en el grupo control y
un 0% en el grupo experimental. Como plantea Gardner
(1999) todos los seres humanos poseemos las IM desa-
rrolladas en mayor o menor grado, pero lo importante
es que todos poseemos todas las inteligencias, y que to-
dos podemos desarrollar en mayor medida cada una de
ellas, tanto en las situaciones de ensefianza-aprendizaje
no formal, como la formal. En base a esto, se observé en
el grupo control que solo un alumno (4%) no mostraba
ningin perfil de inteligencia, segiin el test de las IM, y
que el resto presentaba de 2 a 6 inteligencias, siendo 3 y
4 inteligencias por alumno el perfil con mayor propor-
cién (33%). En el grupo experimental todos los alum-
nos presentaron al menos 1 inteligencia, y 12 alumnos
(50%) presentan 2 tipos de Inteligencias. El 45% de los
alumnos del grupo experimental presentan inteligencia
Interpersonal y Musical-Ritmica (6 alumnos exclusiva-
mente esas dos y el resto junto con otras). También en
el grupo control, el 50% han manifestado inteligencia
Interpersonal y Musical-Ritmica, pero solo 1 alumno
exclusivamente estas inteligencias y el resto junto con
otras. En cuanto a esta observacién Gardner (1998) pos-
tula que tanto desde el punto de vista conceptual como
bioldgico las diversas inteligencias son independientes,
pero no existe ninguna razén teérica por la que dos o
mads inteligencias no pudieran solaparse o correlacio-
narse entre ellas mds fuertemente que con las otras.

Otro objetivo que se persiguié en esta investigacién fue
el de disefiar actividades para el aula orientadas a po-
tenciar las IM en el aprendizaje de temas especificos,
en este caso Modelo Atémico. Uno de los recursos ele-
gidos para tal fin, fueron los juegos didacticos. Cada
juego desarrolla preponderantemente una de las IM. El
juego El Debate se ha utilizado para el desarrollo de la
inteligencia verbal-lingiiistica. En esta actividad no se
observé implicancia de forma grupal, solo 5 alumnos
(20%) mostraban implicancia e interés en la actividad
y capacidad para usar las palabras de manera efectiva y
funcional. Este resultado se relaciona con el observado
en el test de las IM, en donde el 17% de los alumnos
del grupo experimental presentan inteligencia verbal-
lingtiistica. Para el desarrollo de la inteligencia légico-
matemadtica se utilizaron los juegos didacticos de mesa,
domind y juego de la Oca. Todos los grupos mostraron
implicancia y motivacién, en menor o mayor grado. En
cuanto a la dindmica de los juegos, 4 grupos (16 alum-
nos, 67%) lograron utilizar el pensamiento logico. Esta
observacién pareceria ser discordante con lo que se ob-
servo en el test de las IM del grupo experimental, donde
solo el 4% presentaba la inteligencia l6gico-matema-
tico. Si bien hay que tener en cuenta que estos juegos
también van acompafiados del factor competencia que
aumenta la motivacién en los alumnos para participar
del mismo. En el caso de la Inteligencia musical-ritmica
se utiliz6 el formato del programa Sofiando por cantar.
Siguiendo la metodologia de este programa, se designé
a un jurado que evaluaba a los grupos. Solo tres gru-
pos mostraron estar realmente implicados en la activi-
dad. Uno de los grupos ademds acompaii6 a la cancién
con una coreografia. En el test de IM el 63% presenta-
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ba Inteligencia musical-ritmica, pero en esta actividad
solo tres grupos (12 alumnos, 50%) se presentaron al
certamen. En vista de estos resultados, se debe tener
en cuenta que esta actividad también implica del de-
sarrollo de la Inteligencia verbal-Lingtiiistica, en cuanto
que la letra de la cancién la debfa componer el grupo.
Por lo tanto aquellos alumnos que no presenten habili-
dades en esta tltima Inteligencia se les dificultardn la
participacion en este juego. En cuanto a la Inteligencia
visual-espacial se propuso un juego al que se lo deno-
miné modelado, que consistia en que cada grupo debia
realizar con distintos materiales los diferentes modelos
atémicos planteados a través de la historia. Un 67%,
correspondiente a 4 grupos (16 alumnos) mostraron
implicancia en la actividad. Sin embargo, los restantes
dos grupos, manifestaron desinterés por la misma. Aqui
también se observé diferencias con los resultados del
test de la IM, donde no se manifest6 presencia de esta
Inteligencia en el grupo experimental. Para el desarrollo
de la inteligencia cenestésica-corporal se seleccioné di-
galo con mimica. De los 6 grupos, 5 se implicaron en la
actividad, mostrando interés y motivacién. Si bien solo
el 8% de los alumnos del grupo experimental presenta
Inteligencia cenestésica-corporal en el test de las IM, se
pudo observar que de los 6 grupos, 5 (20 alumnos, 83%)
mostraron implicancia en esta actividad. Por lo tanto
lograron, mediante este juego didéctico, traducir la in-
formacién de sistemas simbélicos lingiiisticos o 1égicos
a una expresién puramente cenestésica-corporal.
Analizando de manera general a los juegos diddcticos
como recurso pedagégico para el desarrollo de las in-
teligencias multiples en el aprendizaje del modelo até-
mico se ha observado un aumento en el interés de los
estudiantes y su motivacién por el tema especifico. La
correspondencia que se ha considerado en este estudio
entre las inteligencias dominantes de los estudiantes y
las actividades que preferian sirvi para comprender su
reticencia hacia ciertas actividades o que participaran
en otras de forma més activa.

Para desarrollar la inteligencia interpersonal, en con-
junto con los juegos didécticos, se utilizé como recurso
pedagdgico los GAC. Se ha contemplado que todos los
grupos trabajaron juntos en torno a una meta, y cuando
se analiz6 en particular cada uno de ellos, se observé
que cada alumno aport6 a cada actividad desde sus in-
teligencias dominantes. Existi6 una interdependencia
positiva, es decir que los alumnos se interesaban por
el rendimiento tanto del grupo, como del propio. Los
alumnos manifestaron en el transcurso de las clases
pertenencia de grupo, lo que fomenté el feedback del
aprendizaje entre pares. Cuando se analiza el test de las
IM, en este tipo de inteligencia, se vio concordancia
con los resultados arrojados (79%), ya que los alumnos
se manifestaron entusiastas con GAC.

Y por tltimo, para desarrollar la inteligencia intraper-
sonal, se ha propuesto el recurso diddctico ABP, ya
que es una metodologia centrada en el aprendizaje, en
la investigacién y la reflexién que siguen los alumnos
para llegar a una solucién ante un problema planteado
por el profesor. Para este fin se ha disefiado una guia
de 7 problemas. Durante el desarrollo de esta clase se
ha observado participacién activa, ademads los alumnos

Reflexién Académica en Disefio y Comunicacién. Afio XVI. Vol. 26. (2015). pp. 13-269. ISSN 1668-1673 103




Reflexién Académica en Disefio y Comunicacién. Afio XVI. Vol. 26

pudieron integrar los aprendizajes adquiridos en los
juegos didécticos a la resolucion de las situaciones pro-
bleméticas planteadas. Un 64% de los alumnos lograron
la resolucién de los problemas de manera auténoma,
solo en algunos casos requirieron acompafiamiento, en
cuanto a la comprensién de las consignas. El test de las
IM mostr6 un 54% de esta inteligencia en el grupo expe-
rimental. No obstante estos resultados hay que destacar
que este recurso, en especial en esta asignatura, gene-
ralmente tiende al desarrollo de la inteligencia légico-
matemaética o verbal-lingtiistica.

El protocolo de observacion y la escala utilizada para
evaluar los estilos de trabajo que se utilizé en la etapa
de anélisis es el de Gardner (Gardner H, Felman D y
Krechevsky M, 2000), adaptado por Prieto y Ferrdandiz
(Prieto MD, Prieto MD, Lépez JN y col., 2002). Valora
la forma en que los estudiantes interaccionan con las
actividades, materiales y compaiieros, como también la
persistencia y la implicancia o no en la actividad. Este
protocolo es utilizado en cada una de las actividades
disefiadas en este estudio. Con el objetivo de analizar
las relaciones entre los distintos estilos de trabajo se ha
procedido a realizar el anélisis factorial y de acuerdo
con los indicadores que se obtuvieron (KMO y prueba
de esfericidad de Bartlett, etc.), se sefiala que la matriz
no es definida positiva. En consecuencia, se puede afir-
mar que no se dan todas las condiciones necesarias para
llevar a cabo este anélisis. De esta manera, se ha optado
por realizar un anélisis Cldster, a través del procedi-
miento de conglomerado jerdrquico por ser equivalente
a un andlisis factorial. Para este anélisis se usé el méto-
do de aglomeracién Ward, y se consideré la distancia
euclidea como medida de la distancia proximal entre
los centros de los clusters. Por lo que se ha observado
en este andlisis los alumnos mostraron estilos bastante
diferenciados segtin el dominio de cada una de las acti-
vidades en que han trabajado. E1 dendograma arrojado
por el software SPSS muestra ramas que agrupan mads
de 5 rasgos estilisticos de cada juego. Mediante este ana-
lisis se podria inferir que existe relacién entre las inteli-
gencias y los estilos de trabajo correspondientes a estilo
matemdtico, musical, espacial, corporal y personal.

La hipétesis de este estudio es que las actividades ba-
sadas en IM mejoran el rendimiento académico en el
aprendizaje del Modelo Atémico en alumnos de segun-
do afio. Para la comprobacién la hipétesis se analizé la
diferencia entre las notas de la evaluacién individual
escrita, del grupo experimental y las del grupo con-
trol. Para esto se aplicé el test T de student para me-
dias independientes. La media de las notas del grupo
experimental es de 7,29 y la del grupo control es 6,42
en funcién de una escala de 1 al 10, siendo el 6 el pun-
to de corte para la aprobacién. Se ha observado que la
prueba de hipétesis de varianzas (test de Levene) no
rechaza la hipétesis nula (psig>p0.05), por lo
tanto se asume que las varianzas son iguales. En cuanto
a la prueba de inferencia se ha obtenido un valor de p
inferior a 0,05 (0.017<0.05), lo cual de acuerdo con la
prueba de contrastacién rechaza la hipétesis nula, por
lo tanto se concluy6 que las actividades basadas en IM
mejoran el rendimiento académico en el aprendizaje del
Modelo Atémico en alumnos de segundo afio.

Conclusiones

A los docentes nos resultaria de utilidad diagnosticar
las IM de los alumnos, ya que nos permitirfa planificar
las actividades mds apropiadas para obtener los méxi-
mos aprovechamientos. El docente deberia estimular
las habilidades que no se encuentran desarrolladas, es
aqui donde se encuentra el mayor desafio.

En cuanto a la propuesta pedagdgica se observé que el
juego didéctico es una estrategia que se puede utilizar
en cualquier nivel o modalidad del sistema educativo
pero por lo general el docente de escuela secundaria
lo utiliza muy poco porque desconoce sus multiples
ventajas. En este trabajo se ha observado que este re-
curso estimula en el estudiante habitos de elaboracién
colectiva de decisiones; desarrolla habilidades genera-
lizadas y capacidades en el orden practico; permite la
adquisicién, ampliacién, profundizacién e intercambio
de conocimientos, combinando la teorfa con la précti-
ca de manera vivencial, activa y dindmica; mejora las
relaciones interpersonales, la formacién de hdbitos de
convivencia y hacen mds amenas las clases.

En cuanto a los GAC, permitieron interacciones posi-
tivas entre los alumnos y entre estos y el profesor por
lo que mejoran las relaciones y actitudes intergrupales.
Se puede concluir también que el aprendizaje basado
en problemas es muy 1til como recurso pero hay que
tener en cuenta que es necesario un cimulo de conoci-
mientos previos para encarar la solucién de cualquier
problema.

En vista de los resultados que arrojé el andlisis de clus-
ter se podria concluir que los estilos de trabajo se dife-
rencian en los alumnos segtn sea el drea o dominio en
que trabajen. Por lo tanto se podria inferir que el alum-
no puede mostrar un estilo u otro dependiendo de la
actividad en la que esté trabajando y de la inteligencia
que esté involucrada. Esto supone que los docentes de
cada materia deberfan tener en cuenta que los alumnos
manifiestan estilos de trabajo diferentes.

Desde el punto de vista cuantitativo, es decir, en lo rela-
tivo al rendimiento académico, la intervencién resulté
eficaz. El grupo experimental obtuvo calificaciones me-
jores. En otras palabras, el hecho de ofrecer actividades
que apelaran a las diferentes inteligencias habria servi-
do para favorecer el aprendizaje de Modelo Atémico.
Por lo tanto se puede concluir que se logré favorecer el
aprendizaje apelando a las diferentes inteligencias de
forma que todos se sintieran representados y pudieran
mejorar su rendimiento.

De hecho, al valorar las diferencias individuales se fa-
vorece la inclusién, como muestra esta investigacién, ya
que al potenciar las diferentes inteligencias se le ofrece
a todos los estudiantes la oportunidad de aprender a tra-
vés de sus puntos fuertes, al crear un aula que intente
dar cabida a todos los alumnos o en la que, por lo me-
nos, todos puedan encontrar su sitio.
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Abstract: This work focuses on the development of a strate-
gy based on Multiple Intelligences (MI) described by Gardner
(1998), to facilitate the learning of Atomic Model sophomores
in a secondary school of Santo Tomé City. To encourage IM
educational games were distributed in Cooperative Learning
Groups, and problem-based learning as teaching resources
were used. The experimental group was able to encourage the
learning of Model Atomic, calling for the creation of a classro-
om where students found new methods of access to knowledge
and the opportunity to learn from their strengths.

Keywords: multiple intelligences - teaching - learning
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Resumo: Este trabalho centra-se no desenvolvimento de uma
estratégia baseada nas Inteligéncias Multiplas (IM) descriptas
por Gardner (1998), para facilitar a aprendizagem do Modelo
Atomico, em alunos de segundo ano de uma escola secunda-
ria da Cidade Santo Tomei. Para fomentar as IM utilizaram-se
jogos didéticos distribuidos em Grupos de Aprendizagem Coo-
perativa, e a Aprendizagem baseada em problemas como recur-
sos pedagdgicos. O grupo experimental conseguiu favorecer a
aprendizagem do Modelo Atémico, apelando a criagdo de um
sala onde os alunos encontraram novos métodos de acesso ao
conhecimento e a oportunidade de aprender desde seus pontos
fortes.

Palavras chave: inteligéncias multiplas — pedagogia — apren-
dizagem
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Resumen: Con base en los hallazgos de un primer proceso de investigacién y las reflexiones en torno a la forma como estudiantes
y docentes enuncian al otro, se revisa la pertinencia de algunos conceptos de la Teoria Gestalt en el proceso de formacién docente.
Asimismo se presentan los avances y primeros resultados de la puesta en practica de un taller para docentes de una secundaria
publica en México DF, que recoge dichos elementos; asi como las implicaciones y cambios que ha producido en su préctica y

relacién con estudiantes hasta el momento.
Palabras clave: Gestalt -Formacién docente — pedagogia

[Restimenes en inglés y portugués en la pagina 109]

Durante la maestria en Pedagogia en la UNAM realicé
un proceso de investigacién etnogréfica en una secun-
daria ptblica del DF a partir del cual recuperé las voces
e interpretaciones que tanto estudiantes como profeso-
res realizaban del otro y los alcances que tenfan al mo-
mento de establecer relacién entre si.

Resulto significativo mirar que tanto estudiantes como
docentes recurren con facilidad a las estructuras es-
tablecidas sobre lo que ellos y el otro deben ser; ele-
mentos heredados o aprendidos en torno a cémo han
de comportarse en la escuela. De tal que cuando las

actitudes, dindmicas o relaciones no sucedian bajo los
cdnones establecidos por ese deber ser, las enunciacio-
nes sobre el otro se tefifan de juicios y descalificaciones
producto del incumplimiento de los atributos y caracte-
risticas que se supone deberfan cumplir. Para los docen-
tes aquellos estudiantes que no trabajan, son inquietos
o irrespetuosos, existen una serie de adjetivos califica-
tivos que pretenden describir dicho comportamiento:
flojos, groseros, estudiantes muebles, entre otros. Asi-
mismo los estudiantes recurren a otros adjetivos cuando
se refieren a sus profesores que no cumplen con los este-
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