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Resumo: A universidade é um âmbito de produção de novos 
conhecimentos ao que os estudantes arriban em sua idade adul-
ta, são jovens, mas são adultos ¿E daí esperamos os professore 
de uma pessoa adulta? Pois que possua as mesmas concorrên-
cias que nossos pares. No entanto, o entendimento leitora, a re-
flexão crítica, a produção própria de escritos a partir do repro-
cessamento de conhecimentos e a leitura de textos de estudo, 

não são concorrências que os estudantes (como adultos) pos-
suam per seja.

Palavras chave: Aprendizagem - ensino - pedagogia- pensamen-
to - crítico - ambiente pedagógico.
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Emociones

Pedro Chaín (*)

Resumen: El estudiante y el docente son personas. Ambos tienen cuerpo, mente y alma. Querer transformar una parte sin tener en 
cuenta las otras es una tarea ignorante. Para lograr un aprendizaje significativo es fundamental entender la integridad de las perso-
nas. Ser docente exige conciencia. En el proceso de aprendizaje conviven la percepción, la reflexión y la acción. Estos tres aspectos 
son también inseparables y simultáneos, y se relacionan directamente con las partes corporal, mental y emocional de la persona. 
Este ensayo es una reflexión sobre la importancia del papel que juegan las emociones en el aula y la responsabilidad del docente en 
la percepción de las mismas. Se aborda el tema desde estrategias que buscan generar confianza y respeto para mejorar el trabajo en 
grupo. Los conceptos de reflexión y acción están presentes, pero no son analizados en profundidad en este trabajo.

Palabras clave: conciencia - aprendizaje - percepción - emoción.
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Introducción
Más por más, más. Este escrito junta dos responsabili-
dades que asumí hace unos meses. Por un lado, estoy 
completando la asignatura Introducción a las Estrategias 
de la Enseñanza, correspondiente al Programa de Ca-
pacitación Docente de la Facultad; y al mismo tiempo, 
durante el último cuatrimestre fui desarrollando un pro-
yecto áulico de investigación sobre las experiencias vi-
vidas en el aula-taller donde desempeño mi rol docente. 
Estas líneas vinculan el ensayo final de la primera con el 
segundo y último informe de la segunda responsabilidad 
asumida. Fueron meses ricos y agotadores.
No estoy obligado a nada. Las responsabilidades son 
elecciones. Quiero ser mejor docente y considero que 
capacitarme e investigar el tema son caminos que me 
guiarán a serlo. Acá no hay mandatos familiares, dog-
máticos, ni políticos. Tampoco busco dinero o reconoci-
miento ajeno. Simplemente soy feliz siendo docente. Es 
mi manera de entregarme.
Entiendo cualquier proceso de aprendizaje como una 
combinación de percepción, reflexión y acción. El gra-
do de conciencia sobre estos tres aspectos es variable, y 
los mismos se combinan constantemente. A mayor con-
ciencia, mayor aprendizaje. Incluso cuando la concien-
cia nos pide dejar de pensar, sentir o actuar. El segundo 
informe del proyecto de investigación es un análisis de 
estos tres conceptos, reflexionando sobre las partes emo-
tiva, racional y corporal de las personas. En base a las 

estrategias de enseñanza en mi práctica docente, analizo 
críticamente buscando maneras de favorecer el aprendi-
zaje significativo de todos aquellos que participamos del 
taller. En este ensayo final de la asignatura donde asumo 
mi rol de estudiante, abordo principalmente el análisis 
de las emociones y el concepto de percepción en el pro-
ceso de aprendizaje. 

Inicio
La conciencia está en las emociones. Somos personas. 
Confío en mirar a los ojos del vecino y mostrar emocio-
nes a través de los propios. Creo en entender a la otra 
persona como una combinación inseparable de mente, 
cuerpo y espíritu. Comunicarme con ella ejercitando 
ambos hemisferios cerebrales, con gestos corporales, con 
pasiones, con códigos reconstruidos; esa es mi forma de 
empatizar, de saber que podemos entendernos porque 
podemos reconocernos en el otro. Así busco liderar la 
clase. Si podemos mostrarnos al grupo transparentes, in-
cluso vulnerables, capaces de cometer un error, entonces 
podremos aceptar desde el principio que todo es par-
te de un aprendizaje. Jugar es una excelente manera de 
abrirse a la equivocación sin temores. Dentro del campo 
de la comunicación, el emisor tiene conciencia de las 
emociones que genera con un mensaje y para eso debe 
haberse apropiado previamente de las mismas. Una vez 
que siento, lo puedo comunicar.
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Clima. Preparación
En este último tiempo, autores desconocidos por mí lo-
graron mostrarme el camino de la transformación: Ken 
Bain, con una investigación acerca de quienes considera 
mejores profesores; Nestor Rosselli, con su propuesta de 
aprendizaje cooperativo y colaborativo; Thelma Barrei-
ro, con su matriz vincular. El análisis de estos autores en 
clase me dio mayor conciencia al momento de planifi-
car, de generar el clima deseado en el taller. Por ejemplo, 
empiezo cada encuentro con algún ejercicio lúdico, des-
contracturado. Percepción. Se trata de actividades que 
establecen conexiones entre la parte racional, emocional 
y corporal de quienes participan. Algunas las aprendí en 
talleres de actuación o música, otras nuevas las busco 
en Internet o en algún libro. En todos los casos, hago las 
adaptaciones necesarias para que sea fácil de relacionar 
con el contenido de la asignatura. De esa forma, intento 
que los estudiantes se predispongan de la mejor manera 
y que además puedan vincular conceptos abstractos con 
cuestiones concretas ya conocidas. Si el grupo se conec-
ta, funciona. Por eso busco además que sea una activi-
dad que yo considere apropiada para el espíritu grupal. 
Dependiendo del entusiasmo que percibo con el correr 
de las clases, selecciono y adapto esa actividad inicial, 
buscando crear el clima que considero adecuado para el 
desarrollo de cada clase ¿Será un día en el que trabajen 
individual y/o grupalmente? ¿Cuál será la temática abor-
dada? ¿Cuál será la actitud de los estudiantes frente a 
mi propuesta? ¿En qué momento del día se desarrolla la 
clase? Respondiendo a muchas preguntas de este tipo es 
que pienso dicha actividad.

Conciencia. Percepción
La clave está en la conciencia. Somos personas. Somos 
mente, somos cuerpo y somos alma. Al momento de lle-
var a cabo una actividad, debo estar en el aquí y ahora, 
para percibir cómo responden a la propuesta el grupo 
en general y cada estudiante en particular. Un trabajo 
de conciencia que consiste en estar presente por medio 
de la escucha y la observación. Y al mismo tiempo crear 
la distancia necesaria para analizar lo que sucede. Así, 
se puede buscar constantemente entre nuestras herra-
mientas, la indicada para cada momento. Percepción, 
reflexión, acción. En simultáneo. Acá y ahora. 
Para poner ejemplos concretos, hay juegos simples en 
los que los estudiantes ejercitan la velocidad o ritmo 
en movimientos corporales; otros donde la razón es la 
herramienta más importante, y habitualmente estos se 
relacionan con la percepción de algún estímulo que des-
pierta la emoción. Se puede tratar tanto de una consigna 
colectiva como de alguna con cierto tipo de rivalidad. 
El primer caso genera sentido de pertenencia al perse-
guir todos un mismo objetivo. Esto alienta el apoyo al 
compañero y la solidaridad para construir un trabajo de 
equipo que genere confianza. Por otro lado, al plantear 
un juego en equipos o con objetivos personales, es muy 
importante hacer hincapié en la principal regla de juego: 
no importa quién gana. Así, se desdramatiza el error y se 
aprende a aceptar la equivocación. Por lo tanto, ya sea a 
través de un desafío común o por medio de insignifican-
tes competiciones, el hecho de compartir risas, juego y 
trabajo, suele renovar la autoestima y las ganas de mejo-
rar de los estudiantes. 

A pesar de ser una actividad que solo abarca entre 5 
y 15 minutos al principio de la clase, la considero de 
suma importancia. A lo largo de la cursada pude obser-
var cómo este tipo de ejercicios logra una mejor predis-
posición en los estudiantes. Pero sobre todo, es notable 
el modo en que favorecen la creatividad en el taller. Si 
logro llevarles una actividad que cause interés, la misma 
cumplirá la función de precalentamiento; igual que un 
deportista prepara sus músculos antes de llevar a cabo 
una actividad física.
Ahora bien, la percepción es importante desde el co-
mienzo de una clase. De lo primero que busco con-
ciencia es de aquello que percibo ¿Puedo reconocer las 
emociones que me atraviesan? Entonces puedo buscar 
un lenguaje para comunicarlas. Por eso considero la 
percepción como el disparador de una acción reflexiva. 
Aplicado a mi rol docente, percibo la reacción de los 
estudiantes ante mis propuestas, reflexiono y actúo en 
base a esa percepción personal. Se da clase a clase, pero 
también se da a lo largo del cuatrimestre.

Principio. Camino
Antes de empezar la cursada, lo único que conozco de 
los estudiantes que entran a la clase es que tuvieron la 
voluntad de anotarse y venir. No es poca cosa. Todos 
coincidimos en algo; porque yo también coincido en la 
voluntad de estar en ese aula-taller. Por eso, la primera 
clase es también la primera oportunidad que tenemos 
de conocernos más. Tal vez algún ansioso googleó mi 
nombre, pero no habrá encontrado más que un registro 
pasado de lo que verá en vivo. De cualquier manera, el 
punto es que me interesa lo que les interesa. Esa es mi 
manera de empatizar. Conocer nuestras diferencias y 
nuestras otras coincidencias. Al igual que pasa con los 
amigos, no hace falta que se compartan los mismos in-
tereses; alcanza con interesarse por las emociones que 
vive cada uno, y buscar entenderlas sin juzgarlas. Como 
docente, busco sentir yo también esa emoción, para po-
der ejercitar la comprensión.

Empate 
¿A quién no le causa placer hablar de las cosas que le 
gustan? Hablar sobre un tema no es más que compar-
tirlo ¡Y qué hermoso es compartir lo que nos apasiona! 
No solo eso, cualquier emoción se vuelve más intensa 
cuando se comparte. Solo estados de ánimo egoístas se 
guardan sus pasiones teniendo la oportunidad de com-
partilas. Pero cuidado que no hablo de seres egoístas, 
sino de estados de ánimo, porque creo que todo indivi-
duo, por su condición de tal, atraviesa en algún momen-
to de su vida, un estado de ánimo egoísta. Lo interesante 
es respetar cuando ese estado se manifiesta en el otro, 
y lo divertido es mostrar generosamente una invitación 
al cambio. Lo mismo que con los intereses personales y 
las emociones, sucede con el conocimiento. Cuando uno 
tiene una convicción, se siente bien compartirla. Apli-
cado al ámbito áulico, alguien que cree tener una res-
puesta válida, la manifiesta. Así de simple. Hay respeto 
y hay confianza. Ese es el camino para lograr un trabajo 
cooperativo y colaborativo en el aula. La idea es abrir la 
posibilidad a los estudiantes de que se comuniquen. Es 
parte de mi estrategia para incentivar el diálogo. Busco 
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estar atento constantemente a sus inquietudes. Si algo 
los moviliza, quiero estar ahí para percibirlo. Navego el 
cuatrimestre como un pirata buscando tesoros que bri-
llen en una duda hecha pregunta, una posible solución 
al problema que se debate ó una curiosidad galopante 
plasmada en un trabajo práctico.

Nota: Este trabajo fue desarrollado en la asignatura Introducción 
a las Estrategias de Enseñanza a cargo del profesor Carlos Caram 
en el marco del Programa de Capacitación Docente.
_________________________________________________________

Abstract: Students and teachers are people. Both have body, 
mind and soul. Want to transform part regardless the other is 
an ignorant task. To achieve meaningful learning is essential 
to understand the integrity of persons. Being a teacher requi-
res consciousness. In the process of learning coexist perception, 
reflection and action. These three aspects are also inseparable 
and simultaneous, and are directly related to the physical, men-
tal and emotional sides of the person. This essay is a reflection 
on the importance of the role of emotions in the classroom and 
the responsibility of teachers in the perception of the same. The 
issue is approached from strategies that seek to build trust and 
respect to enhance teamwork. The concepts of reflection and 
action are present, but are not discussed in depth in this paper.

Keywords: Awareness - Learning - perception - emotion

Resumo: O estudante e o professor são pessoas. Ambos têm 
corpo, mente e alma. Querer transformar uma parte sem ter 
em conta as outras é uma tarefa ignorante. Para conseguir uma 
aprendizagem significativa é fundamental entender a integrida-
de das pessoas. Ser profesor exige consciência. No processo de 
aprendizagem convivem a percepção, a reflexão e a ação. Estes 
três aspectos são também inseparáveis e simultâneos, e relacio-
nam-se diretamente com as partes corporal, mental e emocional 
da pessoa. Este ensaio é uma reflexão sobre a importância do 
papel que jogam as emoções na sala de aula e a responsabilidade 
do professor na percepção das mesmas. Aborda-se o tema desde 
estratégias que procuram gerar confiança e respeito para melho-
rar o trabalho em grupo.
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emoção.
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Seminarios de integración y aula-taller.
Reflexiones para un abordaje 
exitoso de la tarea

Alessandra Lizama Celis (*)

Resumen: Los seminarios de integración parecieran estar cubiertos de un aura de misterio, de tragedia desesperada para quienes 
necesitan presentar un escrito de gran envergadura para graduarse como profesionales. El primer y gran interrogante, aún antes de 
elegir el tema es con qué profesor cursar: ¿severo o flexible? ¿Minucioso o relajado y amable? Así, cada estudiante hace su mejor 
esfuerzo por reproducir aquello que cree conveniente, enfrentando con enorme dificultad la redacción de un escrito de calidad que 
se pruebe como un aporte novedoso al campo profesional. Este resultado obliga a la comunidad docente a preguntarse si la respon-
sabilidad es exclusiva de estos futuros profesionales y qué se puede hacer para desmitificar la complejidad del trabajo final de grado 
y convertirlo en una realidad alcanzable. Por eso, se propone reflexionar sobre los beneficios que ofrece el aula-taller y postular 
que la calidad puede mejorarse por medio del abordaje colaborativo de conceptos en un marco en el que los alumnos se sientan 
realmente involucrados, estimulados y contenidos para llevar a cabo trabajos exitosos que sienten las bases a futuros avances de 
áreas profesionales de las que egresan. 

Palabras clave: aprendizaje - estrategia de enseñanza - construcción de conocimiento - aula taller - escritura académica.
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Desarrollo
La escritura del proyecto final de grado implica la mira-
da crítica que los estudiantes dan por sí mismos de cara 
al mundo como futuros profesionales. Se trata de una 
reconstrucción de la realidad que se configura a partir 
de un cuerpo teórico que es el que han estudiado a lo 
largo de sus carreras. Por eso será tan trascendente po-

der guiarlos y estimularlos a enfrentar este proceso de 
elaboración de nuevos modelos mentales. Sin embargo 
y muchas veces a pesar de los esfuerzos de los distin-
tos docentes, algunas dificultades aparecen. Uno de los 
inconvenientes surge cuando el estudiante ha utilizado 
técnicas de estudio que resultaron en un conocimiento 
frágil. (Perkins, 1995). Otro de los inconvenientes se ob-


