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Resumen: En el presente texto se hace un abordaje entre la relacién del entorno de un sujeto y su conformacién como ser. Se re-

corre la mirada de distintos autores y con base en los argumentos busca construirse un enfoque y un anélisis que permita destacar

su relevancia y reflexién para pensar el entorno como herramienta transformadora en funcién del aprendizaje de los estudiantes

y la formacién profesional docente.
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El hombre es un ser social. Estd integrado por ciertos
condicionantes innatos mediante los cuales puede ha-
cer una interpretacién del mundo, construir relaciones
sociales y conformar un tejido social del cual ser parti-
cipe. Lo innato como su capacidad de moverse, de razo-
nar, los instintos bdsicos de supervivencia y el vinculo
entre madre e hijo, por ejemplo, precede a su ser social
que es de origen adquirido. La construccién de ese suje-
to y surelacion con la sociedad dependerd de la cultura,
del entorno y de las formas, tanto temporales como es-
paciales, en las que ese sujeto se desarrolle. Los hébitos,
la manera de hablar y comunicarse, sus valoraciones, la
relacién con sus pares, entre otros, serdn determinan-
tes de la conformacién de su ser. Pero estas cualidades
determinantes de su identidad no podrén escapar a ser
construcciones delimitadas por su entorno, vivencias y
valores culturales que lo rodeen, influyan y definan.

Por lo tanto, se invita a reflexionar sobre esto ;Es el en-
torno realmente un determinante? ;Es posible escapar
de lo heredado? ;Es el entorno un condicionante que
podamos modificar? ;Vale la pena considerar el entorno
para ponerlo en funcién de favorecerse el aprendizaje?
Kornblihtt (2005, p. 46) reflexiona sobre lo heredado
y lo adquirido. Explicita el ejemplo de seres gemelos
univitelinos en donde su genética es idéntica y que a
pesar de tratarse de hermanos que comparten un mismo
ambiente socio-econémico, cultural y geogréfico, que a
pesar que muchas veces comparten el mismo espacio
de educacion, se trata de individuos distintos en gustos,
ideas y capacidades. Esto es una evidencia de que las
vivencias son personales y tnicas, que la uniformidad
es una sintesis equivocada y que cada caso merece un
apartado independiente. Resalta que desde el punto de
vista genético ni siquiera existen diferencias raciales.
Pero si algo nos iguala a todos los seres humanos es que
todos somos diferentes. Sin embargo, cuando se anali-
za la situacién de los hijos adoptivos, se evidencia una
similitud en el nivel intelectual de los hijos adoptivos
con sus padres adoptantes. El medio en que estdn in-
mersos los hijos adoptivos influye como un factor de-
terminante. Por lo tanto, se trata de un elemento que
debe ser considerado, que modifica (sin valorar si para
bien o para mal) la conformacién del sujeto, es decir, el

sujeto inmerso en un ambiente no puede escapar de su
influencia.

Mora afirma que “el medio ambiente es un imprescin-
dible determinante del desarrollo del cerebro” y que
“cada ser humano se hace de forma diferente en fun-
ci6én al medio ambiente en que vive”. (2004, pp. 70-79).
Introduce el término ambioma para designar al conjun-
to de elementos no-genéticos y cambiantes que rodean
al sujeto, incluso afirma que es un posible activador de
enfermedades.

Bruner concluye que “el intelecto del hombre no le per-
tenece a él simplemente, sino a la comunidad” (1971,
p-21) luego de transitar un andlisis en el que pone rele-
vancia que “el hombre construye modelos de su mun-
do” (p.18) y hace énfasis en que esas construcciones no
son construcciones vacias; por lo contrario, son signi-
ficativas y estdn vinculadas a su contexto. Es decir, el
sujeto interpreta su mundo, su entorno y lo resignifica.
Se vuelve parte del mismo, pero esa integracién estd de-
terminada por su relacién con su entorno, la cultura en
la que estd inmerso y las formas sociales que lo determi-
nan. Mds alld de lo expresado, el autor, considera que el
hombre no sélo crea su propio ambiente sino que aspira
a que presida su realizacién para ponerlo en funcién
de su evolucién personal y cultural. Es en este punto
que encontramos la piedra fundacional para pensar la
posibilidad de evaluar el entorno en funcién de una
evolucién, de un aprendizaje y de una expansién en lo
cultural.

Piaget (2005, p.36) destaca que lo innato no significa
contempordneo al nacimiento, pues ciertas tendencias
se activan durante la maduracién complejizando el dis-
cernimiento entre lo innato y lo adquirido por aprendi-
zaje social. Un ejemplo preciso es el despertar sexual
que se activa en un determinado estado evolutivo. Del
mismo modo, afirma que la influencia del ambiente in-
terviene en todos los niveles y lo grafica con diversos
casos en donde el temor por ejemplo a la oscuridad o a
un determinado animal o bicho surge como algo cons-
truido. Los bebés o nifios pequefios no conllevan de ma-
nera innata esa aprehensién, sino que se trata de una
modificacién del comportamiento consecuencia del
ambiente y el desarrollo de la inteligencia.
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Fundamentada la argumentacién, retoma la reflexién
sabiendo que concretamente el entorno, el ambiente, el
afuera, los pares, los otros, son factores determinantes
en la conformacién del sujeto, en su construccién so-
cial, en sus capacidades.

En ciertas pricticas educativas, esta idea es considerada
en el desarrollo de metodologias y estrategias de ense-
fianza para poner el entorno en funcién del aprendizaje.
Una de las formas que lo aborda es una clase dialogada
o bajo la forma de trabajo colaborativo, los estudiantes
se encuentran con una situacién que favorece su inte-
rrelacién y bajo la coordinacién docente puede esta-
blecerse un entorno que permita emprender un camino
hacia un aprendizaje construido y enriquecido por los
integrantes de ese medio ambiente.

Asimismo, en el trabajo en grupo o trabajo en coopera-
cién se pone en practica una metodologia que implica
que distintos miembros del entorno social deban confor-
mar cierta unidad para afrontar un objetivo en comdn.
Este hecho que no es menor genera que sus integrantes
deban organizar la estructura interna y establecer roles.
Deban dividirse tareas, compartir y confrontar miradas
e interpretaciones, establecer acuerdos, definir consen-
sos debatir diferencias, priorizar y jerarquizar ideas en
funcién del objetivo comun. Este procedimiento como
una pequefia muestra a escala de la enorme construc-
ci6n social favorece individuos que se interrelacionan
y se nutren de su entorno. Se enriquecen con lo ajeno,
amplian su zona de desarrollo préximo. Afirma Roselli
(1999, p. 84) en este sentido que: “La asociacién con
otros estimula a encarar tareas dificiles y desafiantes,
especialmente situaciones nuevas no rutinarias. El pen-
samiento colectivo es mds flexible y menos lineal, me-
nos encerrado en moldes fijos”.

Por otro lado, reflexionando sobre el entorno social en
el que nos encontramos sumergidos, no podemos dejar
de destacar los cambios que la tecnologia ha ido mar-
cando en el contexto actual. Cuando tantas veces escu-
chamos hablar de nativos digitales debemos entender
que se refiere a una generacién de sujetos que han na-
cidos inmersos en un mundo cada vez més intercomu-
nicado. Pleno de estimulos sustentados en lo tecnolé-
gico. Estudiantes que conciben con naturalidad el uso
de las herramientas tecnoldgicas en su investigacién y
desarrollo profesional. La pregunta es: desde el punto
de vista académico, ;qué es mds importante? ;Formar
profesionales independientes y ajenos a lo tecnolégi-
co, transcurriendo muchas veces métodos en desuso
por los embates de la innovacién? ;O profesionales de-
pendientes de lo tecnoldgico y que no pueden resolver
nada sin acceso a esto ultimo, aun a sabiendas que se
modifica constantemente con un saber de renovacién
permanente como una ola que nunca llega a escalarse
hasta su cresta? Quizds estemos frente a una antinomia
producto de nuestra actualidad y de la cual no podamos
escapar. Nuevos conflictos producto de un mundo geek
v a los que se tenga que enfrentar aplicando métodos
y estrategias tan innovadoras como su desafio. Pero es
indefectiblemente el mismo ambioma quien exige y de-
termina cambios y modificaciones constantemente en
las estrategias de ensefianza en funcién del aprendizaje.
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Retomando el enfoque sobre el entorno, otro punto a
considerar, es el concepto de zona de desarrollo proxi-
mo (ZDP) expresado por Vygotsky (1979). A partir del
cual podemos entender esta zona de desarrollo como un
determinante del entorno que rodea al sujeto. El autor
dice que la ZDP no es otra cosa que la distancia entre el
nivel de desarrollo real, de acuerdo a las capacidades
del sujeto (incluso las evolutivas), y el nivel de desarro-
llo potencial (que es aquel al que puede aspirar llevado
por la gufa de un docente o un compaiiero capaz). Y
dado que todos los seres somos diferentes y disponemos
de diversas capacidades, es esta interaccién social, este
mundo entorno del sujeto, lo que posibilita la expan-
sién de la zona de desarrollo préximo y el acceso a un
aprendizaje superior.

De todas maneras, es importante destacar que si el
aprendizaje solamente se orientara a niveles evolutivos
ya alcanzados resultaria indefectiblemente ineficaz. La
zona de desarrollo préximo no demostrard la tensién
necesaria para remolcar el proceso evolutivo. Por este
motivo Vygotsky (1979) afirma que “el buen aprendizaje
es s6lo aquel que precede al desarrollo”.

En una educacién superior, si bien los desarrollos evo-
lutivos biolégicos ya se encuentran alcanzados, son los
estadios de evolucién de conocimiento los que deter-
minan y tensionan las diferentes etapas. El aprendizaje
progresivo se construye sobre saberes previos es quien
sustenta el entorno capaz de favorecer la expansion de
la ZDP.

Sin descartar lo mencionado, puede existir esa zona de
desarrollo préximo sin un tejido o contexto social que
la acomparie. Tal vez, el andlisis atemporal de los auto-
res no contemplaba un escenario de influencias de tipo
virtual en el entorno. Hoy los medios, las redes sociales
que muchas veces se discute si generan vinculos reales
entre las personas o son parte de un ermitafiismo silen-
cioso, también cumplen un rol que sustenta una ZDP
que influye, determina, conforma y modifica al sujeto.
El 4mbito académico como espacio descontextualizado
no puede ser ajeno al determinismo que el entorno tiene
sobre los estudiantes. Sus aulas deben romper esquemas
estancos, ser espacios pensados para que la proyeccién
potencial de las capacidades cuente con una zona de
desarrollo favorable. La planificacién de los programas
educativos, el curriculum y sobre todo las estrategias de
enseflanza que apliquen los docentes tienen que estar
pensadas en funcién de estos factores para romper con
una replicacion sistemadtica de la cultura y los saberes y
posicionarse como una usina de transformacién.
;Cémo posibilitar en un dmbito académico espacios
que permitan reflexionar sobre el entorno? ;Qué factor
es mds determinante que el mismo docente como un ge-
nerador del ambiente dentro de las aulas? ;Qué herra-
mientas puede poner la universidad a disposicién de su
propio enriquecimiento? ;Cémo abrir debate, analizar y
mejorar estrategias de ensefianza para que el entorno se
ponga en funcién del aprendizaje?

Tal vez, los espacios de reflexion docente sean la fuente
de auto-enriquecimiento que posibilite buscar un cami-
no de superacién. Una primera pieza de dominé que
puede iniciar un gran cambio. Un entorno académico
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que funcione como un lugar de formacién permanente
y transformacién del profesional docente. Un lugar que
funcione como una zona de desarrollo préoximo también
para el profesional de la ensefianza. Una capacitacién
que lo desafia a romper esquemas de confort (o de queja
permanente) para procurar una instancia superadora y
crear un medio ambiente favorable para el aprendizaje
tanto del docente como de los estudiantes. La posibili-
dad de pensar la herramienta transformadora como algo
que debe iniciarse con la propia superacion.
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Abstract: In the present text an approach is made between the
relation of the environment of a subject and its conformation as
being. It crosses the gaze of different authors and based on the
arguments seeks to build a focus and an analysis that allows
highlighting their relevance and reflection to think of the en-
vironment as a transformative tool in terms of student learning
and professional teacher training.
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Resumo: No presente texto faz-se uma abordagem entre a
relacdo do meio de um sujeito e sua conformacgdo como ser.
Percorre-se a mirada de diferentes autores e com base nos ar-
gumentos procura construir-se um enfoque e uma anélise que
permita destacar sua relevancia e reflexdo para pensar o meio
como ferramenta transformadora em fungdo da aprendizagem
dos estudantes e a formacao profissional docente.

Palavras chave: ambiente - zona de desenvolvimento préximo
- cultura - aprendizagem -formagdo docente

) Leonardo Dante Distefano. Creativo publicitario. Director de
arte. Profesor en la Asociacién Argentina de Publicidad (AAP).

Deconstruir para construir: supuestos
que derribar en el proceso de ensefianza

Mariela Silvana Fajbuszak Bercum )

Fecha de recepcién: julio 2016
Fecha de aceptaci6n: septiembre 2016
Versién final: noviembre 2016

Resumen: El presente ensayo pretende poner en evidencia los prejuicios naturalizados entre los docentes, que conforman una
fantasia de alumnos ideales y grupos homogéneos cuando desarrollan sus tareas cotidianas, un andlisis sesgado de la conducta y el
accionar de los estudiantes en su vida universitaria. En definitiva esto solo dificulta el trabajo en clase y configura un espacio que
pierde la riqueza de la heterogeneidad interpersonal. La propuesta lleva a reflexionar sobre el quehacer docente con la finalidad
de saber aprovechar esta riqueza y construir un espacio heterogéneo y enriquecedor para los estudiantes y el docente, desde las
estrategias de enseflanza dentro de cada contexto educativo.

Palabras clave: modelos educativos — naturalizacién - alumnos ideales - aprendizaje significativo — contexto — reflexién — indivi-
dualidad - construccién

[Resimenes en inglés y portugués en la pagina 100]

“La consecuencia de ‘ensefiar la cultura’ por medio de
esquemas rigidos y memoristicos puede, y esto es lo
peor, vaciarla de contenidos” (Bruner, 1987, p.25).

iPor qué los estudiantes universitarios no poseen buena
calidad de escritura?

Los estudiantes no leen como se leia antes; los estudian-
tes solo leen en Internet; es la falta de interés. Estos son

;Por qué los contenidos y los textos académicos no les  algunos de los interrogantes y ciertas respuestas insatis-

resultan atractivos a los estudiantes? ;Por qué la com-
prension del lenguaje académico resulta tan dificultosa?

factorias que surgen entre variados docentes del mundo
académico universitario. Sin embargo, el foco de esta
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