ensefia, quiero decir, es el mismo proceso de ensefiar el
que le enseila a enseiiar.” (Freire, 2013, p. 67). El edu-
cador es capaz de lograr que las buenas preguntas den
lugar a cuestionamientos que amplien el campo ajeno,
asi como el propio, para aprender a aprender.

Insisto en que la educacién en general es una educa-
cién de respuestas, en lugar de ser una educacion de
preguntas, que es la tnica educacién creativa y apta
para estimular la capacidad humana de asombrarse, de
responder al asombro y resolver los verdaderos proble-
mas esenciales, existenciales, y el propio conocimiento.
(Freire, 2013, p. 76).

La pregunta diddctica resulta una creacién del docente
donde se armoniza, por un lado, la reflexién pedagégica
y didéctica del saber que es ensefiado para identificar lo
formativo del conocimiento; y por el otro, la reflexién
epistemoldgica para determinar el sentido y el orden del
mismo. Estos sentidos se comunican al estudiante por
medio de la secuencia de preguntas en modo dialéctico,
preguntas que al estimular los procesos de pensamiento
de la mente posibilitan la comprensién e insercién en
los métodos de construccién del saber. De este modo,
ademads de abrir espacios para el didlogo, la pregunta di-
déctica estimula el razonamiento para insertar al alum-
no en la epistemologia del saber y lograr de esta manera
aprender a preguntar. “Cuando podemos estimular con
éxito a nuestros estudiantes para que se formulen sus
propias preguntas, estamos justo en la base del aprendi-
zaje”. (Bain, 2007, p. 42).
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Abstract: The essay addresses the relevance of the question
in pedagogy, understanding it not only as a method for the
construction of a cognitive structure adaptable to a plurality
of circumstances, but also as a tool to strengthen the didactic
interactions between educator and educator.
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Resumo: O ensaio aborda a relevincia que cobra a pergunta na
pedagogia, entendendo a mesma ndo s6 como método para a
construgdo de uma estrutura cognitiva adaptdvel a uma plura-
lidade de circunstancias, sina também como ferramenta para
fortalecer as interagdes didéticas entre educador e educando.
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Resumen: Este paper describe cémo abordar una clase de disefio de indumentaria dentro de la modalidad de aula-taller. En el aula
un maestro puede dejar huellas, profundas o casi imperceptibles, formas de pensar o sentir las cosas, y es fundamental que logre
en el intercambio social con la clase apuntar con sus estrategias la internalizacién de las herramientas de mediacién, ya que tiene a
su cargo un contexto al que Ander-Egg denomina aula- taller. En dicho espacio el conflicto surgird muchas veces, y el aprendizaje

se dard de una manera diferente.
Palabras clave: disefio indumentaria — aula-taller — aprendizaje

[Restimenes en inglés y portugués en la pagina 71]

Cada disefiador o futuro diseflador es una persona que
cuenta con una experiencia propia de vida, con enfo-
ques y miradas tnicos.

El proceso de disefio para la carrera de Disefio de In-
dumentaria muchas veces es mds enriquecedor que el

producto final. Muchas veces el error puede servir de
hallazgo para una nueva idea o disefio.

La clase es el escenario de una realidad que muta todo
el tiempo, que es viva, que se reelabora y sobre todo en
el estudio de dichas carreras visuales. El nexo entre la
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creatividad y el disefio también se puede desarrollar en
el &mbito de una clase.

En dicho proceso el marco tedrico desde el que se par-
te es una guia para poder ir y venir en las decisiones.
Como asi también el estado de equilibrio entre la intui-
cién y la conciencia, en dicha conciencia todos los ele-
mentos a tener en cuenta rigen la conexién del disefio.
La investigacion también es parte del aprendizaje, com-
prender, analizar, estudiar las formas, los colores, los
recursos textiles, la volumetria, entre otros elementos,
es fundamental en el disefio.

La materialidad es un gran rector en el disefio, es quien
nos hace ir y venir, nos hace replantear y cambiar el eje
de nuestra intuicién.

Dicha clase une la préctica con la teorfa. Serd el docen-
te a cargo quien mediante ciertas estrategias fomentard
que sus alumnos desarrollen aprendizajes significativos,
siendo estos transferibles en el tiempo, para que sean
perdurables y para que el conocimiento sea duradero.
En el aula taller el docente es parte del grupo, y lo hete-
rogéneo de la clase hace de esta un 4mbito sumamente
rico, para la incorporacién de nuevos saberes y para la
fusién de experiencias, como asi también para el planteo
de temas de interés comun. En el disefio de indumenta-
ria la practica es sumamente importante y desarrollar las
clases en un dmbito de aula taller hace que se privilegie
el hacer, asf la préctica se transforma en estimulo.

El concepto de aula taller es muy acorde con la ense-
flanza de disefio de indumentaria y disefio textil, porque
es pertinente con el desarrollo de habilidades de trabajo
manual relacionadas con el dibujo, los tejidos, la costura
como asi también con la creacién y expresién artistica.
El lenguaje visual es primordial, y en este punto es don-
de también se funden lo cultural y lo social.

Los elementos conceptuales que transmiten los disefios,
mas alld de comunicar una intencién del disefiador, de-
ben tener en cuenta la percepcién de un usuario, y alli
en el dmbito del aula taller, los otros estudiantes y el
docente pueden ser en pequefia escala un ejemplo de
futuros compradores, y es en la validacién en conjunto,
donde lo psicosocial colabora con las criticas construc-
tivas del resto del grupo.

La puesta en comun de los trabajos desarrollados por
los alumnos en los dmbitos de aula taller es de suma
riqueza para el propio alumno como para sus compafie-
ros. Tomar distancia de las propias creaciones y poder
escuchar las criticas desarrolla en el individuo un acer-
camiento del futuro profesional. Es un entrenamiento
que por su propio cardcter exige un trabajo cooperativo.
La participacién activa, tanto del docente como de los
alumnos es el eje de esta forma de ensefianza aprendizaje.
En tal sentido, Roselli sostiene que “el ser humano vive
y se desarrolla en contextos eminentemente sociales”.
(1999, p. 94). El sujeto se construye como tal en un marco
social y el trabajo en grupo colabora con esa construccién
en muchos aspectos, como asi también en el educativo.
En los distintos dmbitos sociales y académicos en el
aula convergen las mismas ansiedades. Lo nuevo siem-
pre determina algo que aprender, algo que mejorar, algo
que incorporar o algo que desechar. El grupo ensefia a
negociar, genera ciertas competencias en el alumno que
solo no podria lograr. Cotejar ideas, pensamientos, pro-

positos, hace del trabajo en grupo una herramienta muy
interesante para el aprendizaje.

Muchos de los conflictos con que se encuentran los
alumnos sirven para romper con lo ya aprendido, pa-
rafraseando a Piaget “sin conflicto no hay aprendizaje”.
Hay una parte de la comprensién de los conceptos que
se trabajan en clase que implica desaprenderlos.

En esta tarea de desaprenderlos, se plantean las dudas,
se reflexiona sobre las formas en que las cosas estdn da-
das. De esta manera el conocimiento se construye.

En este espacio que solo puede funcionar en grupo y
cooperativamente, el docente procura asi que la précti-
ca se transforme en estimulo para la reflexion tedrica y
ayuda a coordinar esta metodologia participativa.

El aula es dindmica en movimiento, es el aporte nece-
sario para crecer, en cualquier estrato social. Juntos,
alumnos y docentes, cruzan sus vidas, sus miradas, sus
planteos, sus bisquedas.

El aula no es solo aprobar materias, es sumar aportes y
experiencias para prepararse en lo que viene, en lo que
estd por venir, se aprende experimentando. En la defini-
ci6n de aula taller Ander-Egg sostiene que “es un lugar
donde se trabaja, se elabora y se transforma algo para ser
utilizado”. (1999, p.14).

Al aula traemos los temas que nos inquietan, que quere-
mos reflexionar. En el aula el docente puede despertar
el interés de los alumnos ayuddndolos en el aprender de
los objetivos planteados y sabiendo que en el aula taller
la préctica y la teorfa son dos polos que se encuentran
en permanente referencia uno del otro. Esa manera de
ensefar, de aprender mediante la realizacién de algo, es
un aprender haciendo en grupo, en conjunto.

Muchas veces se torna mondtono, obligatorio, por eso
promover actividades interesantes o desafiantes pue-
de ayudar a salirse de la rutina. Hacerse preguntas en
grupo puede ayudar como llama Ander-Egg “el arte de
hacer preguntas”. (1999, p.18). En el proceso de disefio,
hacerse preguntas, replantearse lo no logrado por las
exigencias de un determinado material o forma, es una
manera de avanzar en el camino del desarrollo.

Si bien el docente tiene cierto poder por su carécter de
evaluador y transmisor de conocimientos, este puede
desde sus funciones generar un espacio reflexivo, parti-
cipativo y también sensible donde los alumnos sientan
cierta contencién (desde lo académico) pero en algunos
momentos sientan el replanteo, el mirar desde otro lu-
gar las cosas.

El constante cambio es crecimiento, y la energia al en-
seflar y transmitir los conocimientos hace que sea una
experiencia mds que enriquecedora.

En las primeras clases puede ser que el grupo no sea mas
que la unién de individualidades entre cuatro paredes,
por eso los primeros encuentros académicos deben gene-
rar un acercamiento mutuo entre pares y con el docente,
para poder asi en cierta manera, garantizar un buen cli-
ma en el que trabajen, no para obtener la aprobacién de
los demas sino para cooperar eficazmente con los demds.
Asi el docente tiene que pensar de manera integradora.
La relacién del docente con el alumno queda en torno a la
realizacién de una tarea comin. La produccién grupal o
en equipo es un dispositivo, que como incluye Ander-Egg:
El educando/alumno se inserta en el proceso pedagdgi-
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co como sujeto de su propio aprendizaje con la apoyatu-
ra tedrica y metodolégica de los docentes y de la biblio-
graffa y documentacién de consulta que las exigencias
del taller vayan demandando.

De este modo se crean las condiciones pedagdgicas y de
organizacién para que los naturales protagonistas del
proceso de educacién (educadores y educandos) puedan
decidir acerca de la marcha de dicho proceso por el tra-
bajo auténomo y el desarrollo de la responsabilidad, a
través del contacto directo y sistematico con situaciones-
problemas relacionadas con el proyecto del taller. (1999).
Asf la construccién del conocimiento se va generando
clase a clase como resultado de la fusién de dos facto-
res, el cognitivo y el social (la interaccién con el otro).
Asfi la clase se transforma en generadora de conocimien-
tos, la realidad nunca se presenta fragmentada, se van
integrando los nuevos conocimientos, que pasan a una
instancia més significativa, mds relevante.

Constituir el grupo de aprendizaje es una tarea educati-
va mds que interesante, mds que relevante, integrar en
este proceso un proyecto en conjunto, en donde parti-
cipen docentes y alumnos de manera activa y responsa-
ble. El docente tiene que ser un par, pero hay que me-
terse en el debate.

En tal sentido, parafraseando a Vigotsky, el hombre es
una construccién con el entorno cultural y social.

Y si hay algo que el hombre ha mantenido siempre aler-
ta es su capacidad de pregunta. Plantearse la realidad,
darla vuelta, desnaturalizar las categorias que existen,
sacudir lo impuesto, hace que se pueda transformar, que
se avance hacia algo nuevo. Hacerse preguntas relevan-
tes, sustancial para seguir aprendiendo.

Asf lo cultural junto con lo social pueden desarrollarse
en nuevos entornos, y ese reflejo investigador, que des-
ata debates, preguntas esenciales y deconstructivas es lo
que lleva a una experiencia enriquecedora, junto con un
trabajo interdisciplinario, en donde el docente anima,
estimula y orienta al grupo en su conjunto.
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Abstract: This essay describes how to approach a class of clo-
thing design within the classroom-workshop modality. In the
classroom, a teacher can leave traces, deep or almost impercep-
tible, ways of thinking or feeling things, and it is fundamental
that in the social exchange with the class, target strategies with
the internalization of mediation tools, its position a context to
which Ander-Egg calls classroom-workshop. In this space the
conflict will arise many times, and the learning will occur in a
different way.
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Resumo: Este paper descreve como abordar uma classe de de-
sign de vestudrio dentro da modalidade de sala de aula - wor-
kshop. No sala de aula um professor pode deixar impressdes,
profundas ou quase imperceptiveis, formas de pensar ou sentir
as coisas, e é fundamental que consiga no intercdmbio social
com a classe apontar com suas estratégias a internalizagdo das
ferramentas de mediagéo, jd que tem a seu cargo um contexto ao
que Ander-Egg denomina sala de aula- workshop. Em dito es-
paco o conflito surgird muitas vezes, e a aprendizagem se dard
de uma maneira diferente.
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- aprendizagem.
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Resumen: En cada problema que uno puede percibir, al entrar en el anélisis del mismo, puede observarse que en verdad se desen-
cadena de otra cuestién mayor en calidad problematica, més abarcativa y profunda.

La sociedad estd determinada por puntajes evaluativos, yendo de lo macro a lo micro, y por los puntajes se dan definiciones. Todo
se resume a un nimero en cualquier drea. El enfoque cuantitativo al que la sociedad nos acostumbra a mirar el mundo, se traduce al
basamento de la misma. Desde pequefios, en nuestros primeros niveles educativos, se daba por supuesto que aquel que obtenia las
mas altas notas, era claramente, mejor. Lo cualitativo pareciera tener un papel secundario, quedando subordinado a un pensamiento
generalizado de mds es mejor.
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