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Abstract: Throughout history, teaching has gone through diffe-
rent times. From behaviorism to the new school that led to the
breakthroughs of constructivism and, ultimately, new techno-
logies that appeared to be a new way of promoting meaningful
learning. But the constant search for improvement is often in-
tricate and in pursuit of improvement, immerse learning in a
sea of uniformity that is sometimes difficult to get out. These
ideas intend to reflect on a form of learning that, contrary to dis-
carding everything that is known as a teaching strategy, takes it
as a tool to expand and re-signify it.
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Resumo: Ao longo da histéria o ensino tem passado por dife-
rentes momentos. Do conductismo a escola nova que propicia-
ram os despuntes do construtivismo e, em tltimas, as novas
tecnologias que aparentaban ser uma nova maneira de propi-
ciar uma aprendizagem significativa. Mas a constante busca de
uma melhora as vezes costuma intrincarse e em pos de melho-
rd-lo, submergem a aprendizagem num mar de uniformidade
do que as vezes resulta dificil sair. Estas ideias pretendem re-
fletir sobre uma forma de aprendizagem que, na contraméo de
descartar todo o que até o momento se conhece como estratégia
de ensino, toma-o como uma ferramenta para o ampliar e re-o
significar.

Palavras chave: Ensino - aprendizagem significativa - professo-
res - alunos - nova escola - escrita - ensino - criatividade - cons-
trutivismo - escola drumduan.
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Resumen: La triada didéctica se encuentra formada por el estudiante, el profesor y el contenido. Si bien la relacién entre dichos
componentes es asimétrica, la importancia de ellos se encuentra equilibrada. A pesar de que el alumno sea el protagonista del
proceso, hecho que resulta indiscutible, es al mismo tiempo real que el qué, el cémo y el para qué del proceso condicionan enor-
memente los resultados del aprendizaje. El contenido que el estudiante aprende hoy es iniitil si este no puede transformarlo,
aplicarlo y reconstruirlo.

El saber no es inerte, y no debe quedar de esa manera en la mente de los alumnos. El conocimiento muta, se transforma y tiene
la capacidad de abrir y correr los limites mentales de quien aprende. El saber realmente aprendido es aquel que genera nuevas

preguntas y motiva al estudiante a otros conocimientos, es estructura y motor.

Palabras clave: Contenido - aprendizaje significativo — conocimiento inerte — aprendizaje

[Restimenes en inglés y portugués en la pagina 98]

Introduccién

A lo largo de la historia, numerosos profesionales de la
educacion y académicos se han cuestionado acerca de
c6mo aprende el sujeto, de qué manera tanto lo cultural
como lo biolégico influyen en dicho proceso. Es posible
afirmar que existen etapas evolutivas que condicionan
la posibilidad de aprender determinado concepto, se-
gun si la estructura mental se encuentra o no preparada
(Piaget, 1978).

Sin embargo, el valor del qué, el c6mo y el para qué en el
proceso de enseflanza impacta directamente en la pro-
babilidad de un aprendizaje perdurable y significativo.
Es entonces que resulta de suma importancia reflexio-
nar acerca del rol docente como agente de transforma-
cién y facilitador del proceso, a la vez que repensar el
papel del contenido como conocimiento instrumental y
motivador en contraposicién a conceptos inertes y cir-
cunstanciales.
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Saber inerte versus contenido como construccién per-
manente

La triada diddctica, conformada por el estudiante, el
profesor y el contenido se encuentra completamente
equilibrada, més alld de que la relacién entre estos no
sea simétrica. Sin embargo, el peso de los tres compo-
nentes es la misma. Es por esta razon que, a pesar de que
el alumno sea el protagonista del aula, resulta importan-
te no olvidar el valor del contenido y la manera en que
el profesor lo aborda.

El proceso de aprendizaje varia para cada sujeto, no
existe una sola manera de aprender. Sin embargo, es po-
sible hallar herramientas que permitan abordarlo des-
de diferentes épticas, facilitando que cada estudiante,
segtn sus fortalezas, saberes previos e intereses, pueda
encontrar el que le sea mds eficiente. De todas mane-
ras, resulta necesario establecer que, el hecho de que el
modo de aprender a partir de las estrategias planteadas
por el profesor, sea el mds adecuado y/o eficaz para el
alumno, no lo vuelve menos doloroso.

En otras palabras, y tal como describe Piaget, el proce-
so de aprendizaje implica una adaptacién del esquema
mental a un nuevo contexto. Dicho cambio obliga al su-
jeto a transitar, en algiin momento, por un periodo de
incomodidad que culminard cuando el saber se encuen-
tre aprendido.

En consecuencia, es posible afirmar que el esquema
mental se modifica cuando el saber estd aprendido; para
que esto suceda los conocimientos deben ser asimilados
y acomodados, es decir, incorporados y establecidos en
la estructura en relacién a conocimientos anteriores y
situacionales, respectivamente.

El profesor tiene que ser consciente del proceso, no solo
para dar el tiempo adecuado y necesario entre la asimi-
lacion y la acomodacion, sino también para acompafar
y guiar al estudiante durante el periodo de perturba-
cién. Asimismo, también es el encargado de desafiar al
alumno, llevdndolo a la ruptura de su esquema. Generar
preguntas que impliquen reflexién, trabajos que fomen-
ten el compromiso como motivacién intrinseca, alum-
nos que indaguen y pregunten; eso es lo que separa a
aquellos que podran tener un aprendizaje significativo
de un estudiante bulimico (Bain, 2007, p. 52). Para Bain,
dicha categorizacion recae sobre aquellos alumnos cuyo
aprendizaje es memoristico, ficcionado y ritual. Sin em-
bargo, el profesor es el mayor responsable de dicha si-
tuacién, ya que como fue mencionado anteriormente, es
este quien debe poner el foco no en las respuestas sino
en las preguntas, y las preguntas correctas.

En la misma linea Freire (2008) define a la educacion
tradicional como bancaria, calificindola de memoristi-
cay opresiva. Al mismo tiempo la diferencia de aquella
que es liberadora, que les permite ir més alld del cono-
cimiento en si mismo:

El papel del educador problematizador es el de pro-
porcionar, junto con los educandos, las condiciones
para que se dé la superacién del conocimiento al ni-
vel de la “doxa” por el conocimiento verdadero, el
que se da a nivel del “logos”. (p.86)
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Ausubel se centra en la importancia de los saberes pre-
vios como andamiaje para poder otorgarle sentido a
nuevos contenidos. Estos permiten al estudiante vincu-
lar aquellos conocimientos a incorporar con la estructu-
ra preexistente. Sin embargo, y vinculando la teoria de
Ausubel con Bain (2007), si el saber previo no fue un
aprendizaje significativo, se convierte en un obstdculo
epistemoldgico. En otras palabras, aquellos conceptos
aprendidos de manera incorrecta o estandarizada, sin
contextualizar, ateéricos e imposibles de justificar, im-
plican un proceso de desaprendizaje para poder avan-
zar hacia nuevos conocimientos.

Es por ello que el aprendizaje siempre debe ser proble-
matizado, es decir debe haber una pregunta que con-
testar a partir de la aplicacién del conocimiento. Asi-
mismo, el hecho de que exista un problema a resolver
0 una pregunta a contestar con la puesta en prictica
del conocimiento implica también que este tltimo no
se encuentra aislado. Retomando a Ausubel y la teoria
del aprendizaje significativo, es necesario sefalar que el
saber debe tener un sentido y el estudiante debe ser ca-
paz de ddrselo; solo a partir de su aplicacién es posible
realmente aprender un concepto.

La importancia de ensefar problematizando el conoci-
miento radica no meramente en el saber actual, sino en
generar un habito en el que alumno sea capaz de enten-
der que para realmente aprender debe darle sentido al
saber y para ello debe aplicar lo aprendido. Es en este
escenario en el que el concepto per sei vuelve una excu-
sa para que el estudiante aprenda a aprender, a generar
estructuras ain mds grandes que le permitirdn seguir
aprendiendo. De la misma manera, el rol del profesor
muta de quien imparte el conocimiento a quien lidera el
proceso de construccién del saber generando, a la vez,
entornos que lo faciliten. (Bain, 2007)

Entre los rasgos de la ensefianza poderosa se desta-
can (...) conmueve y perdura dejando huellas que
nos acompafiaran a lo largo de la vida y a las que po-
dremos volver recurrentemente para reconocernos
tanto en lo que aprendimos como en nuestra capaci-
dad de aprender. (Maggio, 2014, p. 66)

Brunner (1997) postula también el concepto del conoci-
miento como peldafio hacia algo mds grande, haciendo
hincapié en aquellos saberes que no se aprenden por
una importancia intrinseca sino como necesarios para
llegar a otro concepto. Vincula esta idea con el desarro-
llo de la flora: el primer conocimiento es la semilla, esta
desaparece cuando la planta crece — el segundo concep-
to - pero es indispensable para poder llegar a ella. En la
misma linea se encuentra Vygotsky, quien sefiala que
aquel estudiante que aprende una tarea en una situa-
cién especifica, aprende un principio mucho mds am-
plio en el mismo proceso.

El objetivo inmediato del buen profesor es que el estu-
diante aprenda, sin embargo el objetivo a largo plazo
es no solo que ese aprendizaje siga latente sino haber
guiado al sujeto en la construccién de un saber apren-
der. En otras palabras, que el estudiante pueda seguir
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aprendiendo incluso después de haber concluido deter-
minado nivel educativo demuestra que lo aprendido le
permitié generar el hédbito del proceso de aprendizaje.
Dicho sujeto, puede transpolar el proceso a cualquier
situacién o conocimiento necesario, siendo consciente
de que aquello que necesita para realmente incorporar
el saber es ponerlo en préctica pero a la vez, y quizés
mads importante, siempre seguir cuestiondndose para asi
problematizar y desafiar el conocimiento.

Conclusiones

Es a partir de lo recabado que es posible puntualizar el
valor del contenido, no como un mero concepto en el
aqui y ahora, sino a partir de su importancia para el fu-
turo del estudiante. Tanto los conceptos a tratar como el
modo de abordarlos, as{ como también la actitud y volun-
tad de cada uno de los sujetos involucrados en el proce-
so, condicionan el resultado del proceso de aprendizaje.
Aquellos profesores que puedan no solo darle sentido
al saber, a partir de problematizarlo y ayudar a recons-
truirlo, sino también entender la importancia de este
como escalén vital hacia los préximos aprendizajes,
podrén aplicar estrategias acordes a su perspectiva. El
saber significativo permite al estudiante generar una
estructura en la que quepan nuevos saberes, una estruc-
tura que le permita cuestionar lo conocido y a partir de
sus respuestas continuar modificando la estructura para
luego volverse a cuestionar.
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los Caram en el marco del Programa de Reflexién e Innovacién
Pedagdgica.

Abstract: The didactic triad is formed by the student, the tea-
cher and the content. Although the relationship between these
components is asymmetric, the importance of them is balan-
ced. Although the student is the protagonist of the process, a
fact that is indisputable, it is at the same time real that the what,
the how and what of the process greatly condition the results of
learning. The content that the student learns today is useless if
it can not be transformed, applied and reconstructed.

Knowledge is not inert, and should not remain that way in the
minds of students. Knowledge mutates, is transformed and has
the ability to open and run the mental limits of the learner. The
knowledge really learned is one that generates new questions and
motivates the student to other knowledge, it is structure and motor.

Keywords: Content - meaningful learning - inert knowledge —
learning

Resumo: A triade diddtica encontra-se formada pelo estudante,
o professor e o contetido. Conquanto a relagdo entre ditos com-
ponentes é asimétrica, a importancia deles se encontra equili-
brada. Apesar de que o aluno seja o protagonista do processo,
facto que resulta indisputdvel, é ao mesmo tempo real que o
que, 0 como e o para que do processo condicionam enorme-
mente os resultados da aprendizagem. O conteido que o es-
tudante aprende hoje é inttil se este ndo pode o transformar,
o aplicar e o reconstruir. O saber néo é inerte, e ndo deve ficar
dessa maneira na mente dos alunos. O conhecimento muta,
transforma-se e tem a capacidade de abrir e correr os limites
mentais de quem aprende. O saber realmente aprendido é aque-
le que gera novas perguntas e motiva ao estudante a outros con-
hecimentos, é estrutura e motor.

Palavras chave: Contetido - aprendizagem significativa - con-
hecimento inerte - aprendizagem
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Resumen: En el drea de disefio se pueden encontrar en retiradas ocasiones alumnos que poseen un talento innato, mientras que

hay otros que necesitan de herramientas para aprenderlo. A partir de esta situacién hay algunos docentes que hacen diferencias

ante esta problemadtica generando favoritismo.

Lo que se plantea en este trabajo es la utilizacién del recurso del taller y el trabajo en grupo para que las herramientas se vayan

intercambiando entre los alumnos, ya que todos traen diversos conocimientos previos, ya sea por experiencias vividas o por cons-

trucciones de conocimiento.
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