knowledge and trajectories. Likewise, it must prepare for the labor
and university world, coping with the demands of the knowledge
society and globalization. Thus, the following questions arise: To
what extent knowledge and school careers are turning points to
curricular change in technical school? To what extent do they
activate or occlude new ways of teaching and learning?

It traces the historical milestones and curricular changes that
the technical school has undergone from its beginnings until
reaching the globalized society of today. The different contexts
that have given rise to these changes are analyzed, the school
matrix, tics and the knowledge society drawing conclusions
about this and proposing possible lines of action for the future.

Keywords: school trajectories — curriculum - curricular change
— technical school

Resumo: Trabalho de pesquisa que pretende reflexionar sobre
as trajectérias e saberes escoares que pugnan para uma mu-
danga no novo curriculo da escola técnica.

Parte-se de que a escola técnica enfrenta desafios quanto a mu-
danga de curriculum e seu impacto nos saberes e trajectdrias
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escoares. Assim mesmo, deve preparar para o mundo de tra-
balho e universitdrio sobrellevando as exigéncias da sociedade
de o conhecimento e a globalizagdo. Deste modo, propdem-se
as seguintes perguntas: ;Até que ponto os saberes e trajectdrias
escoares constituem pontos de inflexdo para a mudanga curri-
cular na escola técnica? jAté que ponto eles ativam ou ocultam
novas formas de ensinar e aprender?

Percorre-se as metas histéricas e mudangas curriculares que
tem sofrido a escola técnica desde seus comegos até atingir a
sociedade globalizada de hoje. Analisam-se os diversos contex-
tos que tem dado surgimento a estas mudancas, a matriz esco-
lar, tics e sociedade do conhecimento sacando conclusées ao
respeito e propondo possiveis linhas de acgdo a futuro.

Palavras chave: trajetdrias escolares - curriculo - mudanca cu-

rricular — escola técnica
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que se mida con las necesidades especificas

de Latinoamérica ya es posible
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Resumen: Como resultado y cristalizacién de una lectura empirica de la realidad y enmarcado en las nuevas teorfas psicotecnolégi-

cas, B-Avatar Faena® se presenta como una aplicacién digital que propone un dispositivo preventivo que, interviniendo actividades

programaticas y formativas de las asignaturas asociadas a las Ciencias Sociales, permita estimular creativamente una préctica peda-

gobgica que funcione 360 grados en la construccién de una “ escuela pacifica” sobre el paradigma de la educacién en resolucién de

conflictos, la promocién de valores inclusivos y los derechos y obligaciones que comprometen la nueva ciudadania global .

Palabras clave: maltrato - acoso — tecnologias - informacién - comunicacién - violencia escolar
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Un programa antibullying online de disefio argentino

Si el siglo 21 se caracteriza por economias cambiantes
y por nuevas tecnologias que modifican la forma en que
interactian las personas, entonces las tematicas relacio-
nadas a la seguridad y al medio ambiente se vuelven
universales. Aunque las creencias sobre los derechos
humanos varfan entre sistemas sociales y gubernamen-
tales, Naciones y Organizaciones Internacionales persi-
guen sus propios intereses en cuestiones relacionadas
con derechos humanos y civiles dando como resultado
conflicto y/o cooperacién hacia a las injusticias contra
los grupos minoritarios. Dado que los avances en la in-
terconexién tienen profundos efectos en el intercambio

de informacioén a través de fronteras nacionales y cultu-
rales, los ahora llamados “’ciudadanos globales” cuen-
tan con la capacidad de participar en temas de impacto
mundial, como por ejemplo, el que conocemos como
fenémeno de bullying.

En el nuevo paradigma de la sociedad del aprendizaje
las TIC (tecnologfas, informacién y comunicacién) se
presentan cada vez més como temas transversales y de
actualidad mundial que atraviesan los programas curri-
culares y las propuestas metodolégicas formativas de
los educadores en cuanto herramientas de interaccién
global, formacién y participacién en entornos virtuales
de trabajo cooperativo.
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Segtn Giachero (2017), la prevalencia del bullying a
nivel mundial oscila entre el 6% y el 49% siendo que
uno de cada tres estudiantes de entre 13 y 15 afios su-
frirfa acoso escolar en la forma de intimidacién verbal,
psicoldgica, fisica o a través de las nuevas tecnologias.
Informes de UNESCO (2005-2009) nos alertarian sobre
la prevalencia en Latinoamérica de la violencia verbal
(26.6%) y la violencia fisica (16.5%) entre los estudian-
tes, ranking llamativamente liderado por la Reptblica
Argentina de entre los 16 paises estudiados.

No es azaroso, por tanto, que especialistas argentinos en
Nuevos dispositivos de deteccion temprana prevencion
vy abordaje del fenémeno de bullying mediado por las
TICS nos comprometamos a liderar el cambio en Lati-
noamérica disefiando un programa preventivo propio y
original ajustado a nuestras realidades locales.

Con experiencia acumulada en éreas de alta vulnerabi-
lidad social, fue posible liderar una investigacién (es-
tudio preliminar) que indagase especificamente sobre
las potencialidades de los entornos virtuales a la hora
de mediar en los procesos de conflicto vehiculizando y
licuando la descarga violenta de manera protocolizada.
Dicho estudio presenté como eje temadtico los usos
preferentes de las redes sociales, frecuencia y motiva-
ciones de utilizacién en adolescentes en riesgo social
en Buenos Aires (Argentina) asociados al uso de Nick
names (avatares) y conocimiento del ciberbullying. Se
traté de un estudio empirico de comparacién de grupos,
con disefio probabilistico aleatorio simple y andlisis de
tendencia por variables predictoras, con aplicacién de
instrumento de recogida de datos realizado en una es-
cuela situada en una de las dreas de mayor vulnerabili-
dad social de CABA.

De esta forma y con el objetivo especifico de conocer
los usos preferentes de las redes sociales, frecuencia y
motivaciones de utilizacién en adolescentes en riesgo
social en Buenos Aires (Argentina), se encuesté a 45
estudiantes (26 hombres), de entre 15 y 17 afios (M=
15,84; DT= 0,9), de una escuela secundaria ptblica si-
tuada en una de las dreas periféricas con mayor grado
de vulnerabilidad social. Se utilizé la escala “Motivos
de uso de la red social” (Colds-Bravo, Gonzéilez-Rami-
rez y de Pablos-Pons, 2013), a la que se sumaron dos
preguntas para reunir informacién sobre el uso de alias
(nick names) o avatares para identificarse en internet
y el conocimiento del ciberacoso (cyberbullying). Los
datos preliminares mostraron coincidencias con inves-
tigaciones internacionales realizadas en otros contextos
sociales respecto a las motivaciones del uso habitual
que la mayoria de los jévenes hace de las redes sociales:
una de tipo relacional y otra psicolégica. Se observaron
diferencias en cuanto a una mayor percepcién de las
potencialidades y expectativas de uso en los contextos
mads vulnerables en comparacién con lo informado en
investigaciones previas realizadas en otros contextos
sociales. Se encontré una frecuencia de uso del 70%
de alias (nick names) o avatares y un 76% de conoci-
miento del ciberacoso (cyberbullying). Estos resultados
orientan sobre las lineas de trabajo asociadas a nuevas
tecnologias digitales aplicadas a la educacién, desde el
paradigma que esgrime el psicoandlisis contempordneo
respecto de la potenciacién del despliegue de los pro-

cesos de la subjetivacién, la activacién de procesos de
simbolizacién y la complejizacion psiquica. Esto inclui-
ria la observacion de las modalidades de circulacién del
afecto, entendido como “derivado del movimiento en
busca de forma” (Green, 1999) y de los procesos transi-
cionales individuales que Winnicott (1971) refiere como
una zona intermedia de la experiencia en la cual contri-
buyen la realidad interior y la vida exterior.

Esta constatacion inicial, sumada al rastreo de los we-
bsites sobre acoso escolar mds visitados en Argentina
y Latinoamérica, sirvieron de plataforma robusta para
introducir los beneficios del uso de entornos avatar 3D
para detectar tempranamente, evitar conflictos entre
compaifieros de clase, y protocolizar el abordaje de la
problematica de bullying escolar.

Iustrado por la metdfora de una real FAENA espaiiola
(“corrida de toros o faena taurina”) y desarrollado en un
contexto de avatar 3D, esta aplicacién digital pretende
ser descargada en cualquier dispositivo por institucio-
nes, educadores, profesores, estudiantes y cualquier
grupo social o ejecutivo con necesidad de mejorar sus
interacciones y habilidades sociales relacionadas con la
educacion en resolucién de conflictos (ERC). Desde el
marco teérico del psicoandlisis contempordneo la apli-
cacion Faena® se apoya en el objetivo tltimo de revelar
nuevas formas creativas de atomizacion, identificacion,
reparacion e instruccién en los principios bésicos de la
democracia global: libertad de expresién, igualdad de
oportunidades y responsabilidades, los derechos indi-
viduales y electorales, justicia y proteccién de los dere-
chos de la minoria. De esta forma, la plataforma de este
programa fue disenada en tres fases de acuerdo a los ob-
jetivos especificos y los distintos niveles de gravedad en
el conflicto. La Fase 1, tiene como objetivo proporcionar
un mapa completo del grupo social dulico en términos
de reciprocidad positiva o negativa para el trabajo de
pares, liderazgo, alianzas, trabajo con preferencias entre
compaifieros asi como la deteccién temprana de la dis-
criminacién oculta, el malestar grupal contra uno o més
individuos y aquellos comportamientos no inclusivos.
La Fase 2, presenta el programa principal para abordaje
efectivo y creativo sobre el fenémeno de bullying intro-
duciendo tres salas 3D e identidades avatar con dife-
rentes objetivos pedagdgicos (mapear, debatir y reparar)
que se corresponden con los tres principios de la teoria
de Inteligencia Emocional (exposicién, discriminacién
y reparacion) definida por los autores como:

La inteligencia emocional (IE) implica la capaci-
dad para percibir con precisién, valorar y expresar
emocién; la habilidad para acceder y/o generar sen-
timientos cuando facilitan el pensamiento; la capa-
cidad de entender las emociones y el conocimiento
emocional; y la capacidad de regular las emociones
para promover crecimiento emocional e intelectual
(Mayer y Salovey, 1997: ;Qué es inteligencia emo-
cional? p.10)

Finalmente, la Fase 3, comprende la construccién de
recursos internos a partir del entrenamiento en habili-
dades sociales y la viralizacién de una cultura de hacer
visible lo invisible, de hablar claro y de consensuar el
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espacio online como tnico y privilegiado territorio para
la protocolizacién de los conflictos entre pares mediado
por las TICS.

Como resultado y cristalizacién de esta lectura empi-
rica de la realidad y enmarcado en las nuevas teorias
psicotecnolégicas, B-Avatar Faena® se presenta como
una aplicacién digital que propone un dispositivo pre-
ventivo que, interviniendo actividades programaticas y
formativas de las asignaturas asociadas a las Ciencias
Sociales, permita estimular creativamente una practica
pedagdgica que funcione 360 grados en la construccién
de una escuela pacifica sobre el paradigma de la educa-
ci6n en resolucion de conflictos, la promocién de valo-
res inclusivos y los derechos y obligaciones que com-
prometen la nueva ciudadania global .
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Abstract: As a result and crystallization of an empirical reading
of reality and framed in the new psychotechnological theories,
B-Avatar Faena ® is presented as a digital application that pro-
poses a preventive device that, intervening programmatic and
formative activities of the subjects associated with the Social
Sciences, creatively stimulate a pedagogical practice that works
360 degrees in the construction of a “peaceful school” on the
paradigm of education in conflict resolution, the promotion of
inclusive values and the rights and obligations that commit the
new global citizenship.

Keywords: bullying - harassment — technologies - information -
communication - school violence

Resumo: Como resultado e cristalizacién de uma leitura em-
pirica da realidade e enquadrado nas novas teorias psicotec-
nolégicas, B-Avatar Lida® se apresenta como um aplicativo
digital que propde um dispositivo preventivo que, intervindo
actividades programadticas e formativas das matérias associadas
as Ciéncias Sociais, permita estimular criativamente uma pra-
tica pedagdgica que funcione 360 graus na construgdo de uma
escola pacifica sobre o paradigma da educagdo em resolucdo de
conflitos, a promocdo de valores inclusivos e os direitos e obri-
gagdes que comprometem a nova cidadania global .
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Resumen: Este proyecto surge en la ciudad de Santa Lucia, Departamento de Canelones, Uruguay, y nace de la necesidad de lograr

que muchos de los adolescentes que se encontraban fuera del sistema de educacién formal, por motivos diversos, vuelvan a tener

un contacto con un tipo de educacién no tradicional, con el fin de que al afio siguiente se inscriban nuevamente en el sistema de

educacion formal.

Sembrando Cultura tiene la particularidad que se piensa y se lleva a cabo en conjunto con Policia Comunitaria, la cual cumplié un

papel fundamental para que este proyecto funcionase todo el afio.
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Introduccion
“La educacion no cambia al mundo, cambia a las per-
sonas que van a cambiar el mundo” (Paulo Freire)

Muchas veces nuestros alumnos se sienten frustrados,
ya sea porque no entienden la curricula escolar, la cual
no se adapta a la diversidad de alumnos que hoy en dia
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