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Abstract: In this work we present and analyze the experience of 
a training oriented to the pedagogical use of cell phones, in the 
city of Olavarría, with a group composed of teachers and direc-
tors of five schools in the district. In the same was worked on 
the pedagogical potentials that would imply the incorporation 
of cell phones to classroom practices.

Keywords: Education - technology - cellular – convergente - 
digital

Resumo: Neste trabalho apresentamos e analisamos a expe-
riência de uma capacitação orientada ao uso pedagógico dos 
telefones celulares, na cidade de Olavarría, com um grupo inte-
grado por professorese diretores de cinco escolas do distrito. Na 
mesma trabalhou-se sobre as potencialidades pedagógicas que 
implicaria a incorporação dos telefones celulares às práticas de 
sala de aula.
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para el aprendizaje y en el contexto
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Resumen: En el presente escrito y como reflexión comparto algunas ideas y conceptualizaciones acerca de la manera en que hemos 
concebido a la evaluación para el aprendizaje y desde allí lanzado nuestra propuesta de trabajo como equipo docente, en el marco de 
las prácticas educativas. Estas ideas se han ido llevando a la acción haciendo que la evaluación, entendida como Evaluación para el 
aprendizaje, se convierta en una gran herramienta didáctica pedagógica que ha atravesado todo el proceso de aprendizaje vivenciado-
por nuestros estudiantes en su trayecto de formación y como futuros maestros. Concebir a la evaluación desde una mirada que rompe 
con la tradición ha tenido como uno de los mayores logros el recuperar en los estudiantes y en el equipo docente mismo la importancia 
y capacidad de transformación que conllevan en sí mismas estas experiencias de Práctica Reflexiva y para la acción que repercuten en 
el estar siendo de los estudiantes y en su propio estar siendo. 

Palabras clave: Práctica – reflexión – evaluación – acción- docente - estudiantes – transformación – herramienta
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Contextualizando el espacio de práctica de la enseñanza
Este escrito ha sido pensado como una vía de comuni-
cación que nos posibilita compartir algunas construc-
ciones didácticas pedagógicas en torno al campo de la 
evaluación y de la práctica docente. Situamos esta ex-
periencia profesional en el marco de la Cátedra Práctica 
de la Enseñanza, de la carrera de Educación Primaria 
(Tercer año) en el Instituto de Formación Docente Con-
tinua en la Ciudad de San Luis. 
En este espacio los estudiantes ingresan a las institucio-
nes educativas en calidad de practicantes y auxiliares 
observando las prácticas pedagógicas (de un curso en 
particular) en una primera instancia y en una de las ins-
tituciones asociadas al Instituto de Formación Docente. 
Luego de ese período de observación e inserción a este 
nuevo escenario educativo, los alumnos deben acordar 
los temas que prepararían para desarrollar en ese curso. 
Instancia que como equipo docente han sido desafiante 
ya que ha requerido una preparación de los estudiantes 
previa que va más allá del conocimiento disciplinar. 
Es así que hemos diseñado instancias de Talleres viven-
ciales con el fin de ir abordando diversas temáticas e ir 
conociendo al grupo de estudiantes y que nos han per-
mitido pensar en la propuesta que nos ofrece Schön en 
torno a la Práctica reflexiva y la mirada vinculada con la 
acción que la hemos considerado una herramienta im-
portante en esta etapa de formación. 
Siendo relevante incluir una concepción de la evalua-
ción focalizada en el aprendizaje además de la evalua-
ción centrada en la enseñanza que es de carácter tradi-
cional. 
El propósito de la propuesta de cátedraes el de desafiar 
y motivar al grupo de estudiantes a emprender el viaje 
de ir descubriendo en ellos mismos su potencial y la 
posibilidad que tienen de ir transformando sus propias 
prácticas de enseñanza así como sus propias estructuras 
de pensamiento. 
Consideramos que los estudiantes son sujetos capaces 
de transformar la realidad y que el lograr reflexionar so-
bre su propio hacer y estar siendo les posibilita accionar 
sobre la misma y trascenderla. 

La práctica reflexiva y para la acción: 
Hemos considerado como importante los aportes que el 
autor Schön.J (1998) nos facilita acerca de la importan-
cia de abordar el trabajo pedagógico desde una Práctica 
Reflexiva porque desde allí nos posibilitaría pensar en 
la necesidad de una actuación activa por parte de los 
docentes y del profesorado a la hora de diseñar y de 
valorar sus prácticas educativas. 

Esta perspectiva del aprendizaje tiene en su base una 
visión de la enseñanza como un proceso de comu-
nicación social activo y renovador…dicho proceso 
debe inscribirse…- en el ámbito de la interactividad-
desarrollada por sus protagonistas, que deben consi-
derar, de manera prioritaria, sus experiencias previas, 
sus potencialidades, y disponibilidades para asumir 
el cambio o la reforma…Funiber, (1916). P 8-9. 

Desde esta cita podemos asumir que estas considera-
ciones darán lugar a una intervención educativa a favor 

de un comportamiento socialmente activo, positivo y 
transformador. 
Si lo pensamos a este concepto de enseñanza desde 
nuestro decir habitual, podemos significarlo como un 
aprender a aprender. Desde autores tales como Paris, 
Lixon y Wikson (1983), podemos pensar en la posibi-
lidad de la construcción de un tipo de conocimiento 
específico, denominado por los mismos como estraté-
gico o condicional. Además podemos agregar, Funiber, 
(2016: 9), que se hace posible en hacer un uso flexible y 
funcional de los conocimientos que los alumnos cons-
truyen, en este caso en la propia experiencia desde una 
práctica reflexiva; teniendo en consideración que no 
solo se requieren, para dicha construcción, técnicas y 
procedimientos suficientes sino también “querer, saber 
y poder aprender esas estrategias, se precisan motivos 
que impulsen esa necesidad de aprender”. Con lo dicho 
hasta aquí estamos en condiciones de señalar que de 
acuerdo a los cambios que han habido en nuestra socie-
dad actual, es posible advertir el impacto de las nuevas 
tecnologías de la información, que al estar unida a otros 
cambios sociales y culturales, han estado dando lugar a 
una nueva cultura de aprendizaje. 
Esto se traduce en que no es suficiente solo brindar infor-
mación sino más bien enseñar al alumno a buscarla, or-
ganizarla e interpretarla. Procurando durante el proceso 
de las prácticas de enseñanza ofrecerles tareas que sean 
posibilitadoras en el alumno para que se incorpore a la 
comunidad profesional mientras desarrolla la capacidad 
de reflexionar en y sobre la práctica. Funiber, (2016) M3.
Si seguimos con el planteo de Schön, J. (1998) podemos 
pensar en que en las prácticas disciplinares existen zo-
nas de problemas conocidos y una zona de problemas 
que son inexplorados para los cuales no existen solu-
ciones pre-establecidas en la experiencia disciplinar. 
“En la interacción de ambas zonas, puede tener lugar 
una reflexión sistemática y activa que permite explorar 
y sistematizar nuevos modos de acción en la práctica… 
[asimilando] nuevas representaciones y abordajes de 
nuevos problemas” . Funiber (2016:10). 
De acuerdo a Schön, J. (1998) no sería lo mismo la re-
flexión sobre la acción (que sería pensar lo acontecido) 
que la reflexión en la acción, la cual es la resulta inte-
resante como aporte para la formación profesional de 
los docentes. Teniendo en cuenta que reflexionar sobre 
la experiencia vivida le posibilitaría al alumno tener 
percepción de aquellas actuaciones que no estaban 
previstas y de las que no eran plenamente conscientes; 
estimulando desde aquí la reformulación de su propio 
accionar en el contexto específico de actuación (el aula, 
la institución escuela). 
Desde esta nueva perspectiva los alumnos iban buscan-
do nuevos cursos de acción decidiendo si los mismos, 
tanto en su perspectiva como en la acción misma, mere-
cían ser incluidas en su futura práctica profesional. En 
otras palabras, se propuso en algún punto dejar de po-
sicionarnos desde una reflexión sobre la acción. Incor-
porando el dinamismo propio de los cambios de acción 
emergentes en el transcurrir del propio proceso de la 
experiencia vivida por cada uno de los alumnos. 
Un punto importante es que la práctica reflexiva ha sido 
propuesta de manera explícita, en el nuestro contrato de 
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aprendizaje inicial como equipo de cátedra, mostrando 
apertura hacia el diálogo, personal y compartido, ofre-
ciéndoles a los estudiantes ideas, apoyo, recompensas 
y motivación. 
Transformándose el aula en un espacio de diálogo y co-
municación fluida entre el grupo y los docentes, am-
pliando en cada encuentro el marco interpretativo de 
la experiencia analizada y generando nuevos marcos de 
acción.  
La evaluación para el aprendizaje en las prácticas re-
flexivas y para la acción: 
Nuestra propuesta de evaluación está enmarcada en una 
mirada centrada en el aprendizaje, no en la enseñanza 
la cual nos remite a una concepción tradicional acerca 
de la misma. 
La evaluación para el aprendizaje es apropiada en to-
das las situaciones, estando orientada a identificar qué 
debe hacer un alumno para avanzar adecuadamente en 
una materia, en este caso en el espacio de Práctica de la 
enseñanza: corregir errores, ajustar ritmos, ratificar en-
foques, mantener esfuerzos, siendo solo algunas de las 
implicaciones más inmediatas que tendría esta forma de 
concebir y proponer en cuanto a la evaluación. Desde 
aquí podemos encontrar la conexión con lo propuesto 
por Schön,J. acerca de la Práctica Reflexiva donde la ac-
ción cobra relevancia así como los procesos de autoeva-
luación y co-evaluación que son necesarios para lograr 
que los estudiantes lleguen a reflexionar y accionar so-
bre sus propias experiencias de enseñanza. Llevándolos 
a lograr una transformación en su estar siendo. 
Esto implica un cambio en el enfoque de las activida-
des educativas, los materiales de enseñanza y una gran 
variedad de situaciones didácticas, ya que estimulan 
el compromiso sistemático del estudiante con la pre-
paración individual o en grupo de temas importantes, 
presentaciones, feedback etc. Tal como los autores Gon-
zález y Wagenaar (2003:5), lo han expuesto. Siguiendo 
a ambos autores podemos decir que no descartan la 
evaluación de conocimientos desde el modelo educa-
tivo tradicional, sino más bien que nos dicen que a la 
evaluación de los conocimientos podemos sumarle una 
evaluación basada en las competencias, capacidades y 
procesos estrechamente vinculados con el trabajo y las 
actividades que conducen al progreso del estudiante. 
Es así como definimos a la evaluación como: La gama to-
tal de exámenes, tests escritos, orales, prácticos, proyec-
tos y portafolios utilizados para evaluar el progreso de 
los estudiantes. Sintetizaremos a continuación la impor-
tancia de la evaluación para el proceso mismo y Trayecto 
de formación de los alumnos en este espacio concreto: 

Evaluamos para aprender: donde los resultados sirvan a 
los alumnos para controlar sus progresos. 
Realización de una evaluación diagnóstica al inicio del 
Trayecto, y la evaluación formativa, en paralelo al avan-
ce en el proceso con el fin de proporcionar feedack /
retroalimentación. La evaluación sumativa o final que 
se transforma en un elemento más en nuestra propuesta. 
Autoevaluación de los aprendizajes: donde los alumnos 
tienen un rol activo, utilizamos el Facebook como una 
de las formas donde ellos luego de cada intervención 
realizan una reflexión además de una autoevaluación y 

una propuesta de mejora, de acción en la próxima inter-
vención a realizar.
Criterios de evaluación: que se formulan al inicio del 
trayecto y en las instancias de observación por parte de 
los docentes y compañeros, se dejan explicitados. 
Sintetizando podemos decir que este tipo de evaluación 
y de acuerdo a Assessment Reform Group (2202):
Está integrada dentro del propio proceso de enseñanza 
y de aprendizaje, siendo una parte esencial. 
Supone compartir objetivos de aprendizaje con los 
alumnos. 
Supone hacer que los alumnos conozcan y entiendan 
los criterios de evaluación. 
Incorpora la autoevaluación
Provee de información al alumno para que reconozca el 
siguiente paso que debe dar y cómo hacerlo.
Se fundamenta en la confianza de que cada alumno pue-
de mejorar. 
Exige el compromiso tanto del profesor como del alumno 
para revisar y decidir sobre los datos de la evaluación. 

Conclusión
Como cierre queremos dejar en claro que entendida la 
evaluación desde esta mirada nos llevaría a reconocer 
que el alumno es el responsable último de su aprendiza-
je, por tanto la evaluación les posibilita hacerse cargo de 
su propio proceso, al devolver información sobre como 
lo están haciendo y guiando las acciones posteriores. La 
mayor parte de esta información procede de quienes so-
mos profesores, pero también el alumno es quien debe 
involucrarse en la evaluación de su propio aprendizaje. 
Por eso el pensar en instancias de prácticas reflexivas y 
para la acción atravesada por instancias de evaluación 
para el aprendizaje ha sido una gran herramienta en 
nuestra experiencia como equipo docente; aún más a la 
hora de reflexionar acerca de los logros alcanzados por 
los estudiantes en esta etapa de formación tan impor-
tante en la carrera docente. 
Finalmente hemos tenido en claro que las instancias de 
evaluación que hemos propuesto como equipo docente 
y en marco de las prácticas, nos ha proporcionado una 
información muy valiosa tanto del proceso individual 
y grupal de losestudiantes así como para la institución 
misma en relación a la efectividad de la enseñanza y del 
apoyo que se le ofrece a cada alumno en estas instancias 
de formación donde estaría comprendido el campo de 
las prácticas de la enseñanza.
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Abstract: In the present writing and as a reflection I share some 
ideas and conceptualizations about the way in which we have 
conceived the evaluation for learning and from there launched 
our proposal of work as a teaching team, within the framework 
of educational practices. These ideas have been taken to action 
by making evaluation, understood as Evaluation for learning, 
become a great pedagogical didactic tool that has gone through 
the whole process of learning experienced by our students in 
their training journey and as future teachers. Conceiving the 
evaluation from a perspective that breaks with tradition has 
had as one of the greatest achievements the recovery in the 

students and in the teaching team itself of the importance and 
capacity for transformation that these experiences of reflective 
practice and for the action that reverberate in the being of the 
students and in their own being.

Keywords: Practice - reflection - evaluation - action - teacher - 
students - transformation - tool

Resumo: No presente escrito e como reflexão compartilho al-
gumas ideias e conceitualizações a respeito da maneira em que 
temos concebido à avaliação para a aprendizagem e desde ali 
lançado nossa proposta de trabalho como equipe de professo-
res, no marco das práticas educativas. Estas ideias foram-se 
levando à ação fazendo que a avaliação, entendida como Ava-
liação para a aprendizagem, se converta em uma grande ferra-
menta didática pedagógica que tem atravessado todo o processo 
de aprendizagem vivenciado por nossos estudantes em seu tra-
jeto de formação e como futuros maestros. Conceber à avaliação 
desde uma mirada que rompe com a tradição tem tido como um 
dos maiores lucros o o recuperar nos estudantes e na equipe 
de professores mesmo a importância e capacidade de transfor-
mação que implicam em si mesmas estas experiências de Prá-
tica Reflexiva e para a ação que repercutem no estar sendo dos 
estudantes e em seu próprio estar sendo.

Palavras Chave: Prática - reflexão - avaliação - ação - professor 
- alunos - transformação - ferramenta
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Los talleres transformacionales y 
vivenciales como dispositivos didáctico 
y pedagógico en el marco de los 
Trayectos Profesionales
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Resumen: Este artículo parte de la experiencia vivenciada en el marco de las materias Práctica I y Práctica II, de los Trayectos Pro-
fesionales realizados por docentes de diversas disciplinas que tomaron como desafíos desde el Instituto Nacional de Formación 
Docente (INFD) completar la formación pedagógica que mejorarían sus prácticas. 
Quiénes recuperamos algunas narrativas de los docentes protagonistas de esta experiencia, propusimos como dispositivo didáctico 
pedagógico la realización de talleres transformacionales y vivenciales. Los mismos formaron parte de ambas materias considerando 
la importancia de ofrecer a los cursantes nuevas experiencias donde la dimensión emocional se hace presente y se transforma en una 
herramienta para lograr cambios en el estar siendo como docentes, en sus propias prácticas partiendo del autoconocimiento. 
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